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Die Landesregierung

hat in die folgenden Rechtsvorschrifien,
Verwaliungsakie und Unterlagen Einsicht
genommen:

Das Dekret des Prasidenten der Republik vom
10. Februar 1983, Nr. 89, betreffend
Lenehmigung des vereinheitlichten Texles
der Dekrete des Prasidenten der Republik
vom 20 Jénner 1973, Nr. 116, und vom 4.
Dezember 1981, Nr. 761, betreffend
Durchfihrungsbestimmungen zum
Sonderstatul fur Trentino-Sudtirol auf dem
Sachgebiet der Schulordnung in der Provinz
Bozen®, welches in Artikel 1 Absatz 2 die
Zustindigkeiten der Staatsverwaitung auf dem
Sachgebiet der dienst- und
besoldungsrechtlichen Stellung des
planmaBigen und auBerplanméaiigen
Lehrpersonals - Inspektoren, Direktoren und
Lehrer - der Provinz Bozen Uberiragt,
bestimmt im Artikel 12 Absatz 9 ua
Folgendes:

Lie dem Kollekltivwerirag vorbehallenen
Rechtsinstitute und Aspekte des
Arbeitsverhéltnisses werden nach Anhéren
des Ministeriums fur Unlterricht, Universital
und Forschung durch  Verlrége  auf
Landesebene geregelt, mil denen die
Verwirklichung  der  Zielsetzungen  der
Schulordnung und jener laut Artikel 9 verfolgt
wird und das in den enisprechenden
gesamistaatlichen Kollektivverirdgen
vorgesehene Grundgehall, die beruflichen
Einstufungen sowie die
sozialversicherungsrechtliche Behandlung laut
den geltenden Bestimmungen gewdhrleistet
werden. [...] In genannten Vertrdgen kénnen
auflerdem Formen ergénzender Vorsorge und
Krankenversicherung ohne Kosten zu Lasten
des Staates vorgesehen werden. [.. ]

Artikel 5 des Landesgesetzes wvom 19. Mai
2015, Nr. 6, betreffend ,Personalordnung des
Landes®, reget das \Verfahren wvon
Koilektivertragsverhandlungen.

Die Landesregierung hat der Offentlichen
Verhandlungsdelegation mit Beschluss Nr. 54
vom 1. Februar 2022 Richtlinien fir die
Erneuerung des Landeskollekiiwertrages fir
die  Schulfibrungskréfte und fir die
Inspektoren/inspektorinnen der Grund-, Mittel-
und Oberschulen Sodtirols far  den
Dreijahreszeitraum 2022-2024 erteilt

Mit Dekret vom 7. Februar 2022, Nr.

La Giunta Provinciale

ha considerato le seguenti norme giuridiche, ath
amministrativi e documentazione:

Il decreto del Presidente della Repubblica 10
febbraio 1983, n. 89, riguardante “Approvazione
del fesfo unificato dei decreli del Presidente
defla Repubblica 20 gennaio 1973, n. 116, e 4
dicembre 1981, n. 761, concernenti norme di
alluazione dello statuto speciale per il Trentino-
Allo Adige in maleria di ordinamenlo scolastico
in provincia di Bolzano”, che allarticolo 1,
comma 2, delega alla Provincia di Bolzano le
attribuzioni dellamministrazione dello Stato in
materia di stato giuridico ed economico del
personale insegnante - ispettivo, direltivo e
docente — dispone, fra l'aliro, allarticolo 12,
comma &

Gli istituti e le malerie del rapporio di lavoro
riservali alla coniraftazione colletfiva sono
disciplinati, senfito il Ministero dellistruzione,
dell'universita e della ricerca, da contratti
provinciali volti al perseguimento degli obieftivi
posti dall'ordinamento scolastico e al
perseguimento delle finalita di cui afl'articolo 9,
garantendo it rispelio  del  traltamento
economico fondamentale previsto dai rispeltivi
contralli colfettivi nazionali, nonché il rispelto
delle qualifiche e del trattamento di previdenza
previsto dalle vigenti normative. [...] | predetti
coniratti possono, allresi, disciplinare, senza
oneri a carico delfo Stato, forme di previdenza e
di assistenza sanitaria integrative. [...J"

L'articolo 5 della legge provinciale 19 maggio
2015, n. 6, recante “Ordinamento del personale
della Provincia”, disciplina il procedimento per
la contrattazione collettiva.

La Giunta provinciale, con deliberazione n. 54
del 1° febbraio 2022, ha impartito alla parte
negoziale pubblica le direttive riguardanti il
Contratto colleitivo provinciale per i dirigenti
scolastici e il personale ispettivo delle scuole
primarie e secondarie di primo e secondo grado
della Provincia di Bolzano per il triennio 2022-
2024.

Con decreto del 7 febbraio 2022, n. 1778/2022,
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1778/2022, hat der Generaldirektor des
Landes die Verhandlungsdelegation fiir den
Landeskollektivertrag fiir die
Schulfiihrungskréfte und fidr die
Inspekioren/Inspektorinnen der Grund-, Mittel-
und Oberschulen  Sudtirols  filr  den
Dreijahreszeitraum 2022-2024 ernannt

Artikel 5 Absatz 4 des Landesgesetzes vom
23. Dezember 2021, Nr. 15, betreffend
JLandesstabilitdlsgesetz fir das Jahr 2022°
bestimmt Folgendes:

{4} Fiir die Kollektivertragsverhandiungen fiir
die Fithrungskréfie der Schulen staallicher Art
wird zu Lasten des Landeshaushaltes 2022-
2024 die Héchstausgabe von 250.000,00 Euro
filr das Jahr 2022 die Héchstausgabe von
250.000,00 Euro fir das Jahr 2023 und die
Héchstausgabe von 250.000,00 Euro fir das
Jahr 2024 genehmigt.*

Nach den erfolgten Verhandiungstreffen
konnten die offentliche Delegation und die
Gewerkschafisorganisationen am 1.
November 2022 den beiliegenden Entwurf for
einen Landeskollektivwertrag  filr  die
Schulfithrungskréafie und fiir die
Inspektoren/inspektorinnen der Grund-, Mittel-
und  Oberschulen  Sddtirols  fiir  den
Dreijahreszeitraum 2022-2024"
vorunterzeichnen.

Im beiliegenden Bericht iiber die Ausgaben
und Wirtschaftichkeit des Verirages, der
integrierender Teil dieses Beschlusses ist,
sind im Delail der Anlass und die
Rahmenbedingungen, das
Verhandiungsergebnis und die
Kostenberechnung angegeben.

Die Prifstelle ist in ihrem Gutachten gemald
Artike!l 5 Absatz &5 Buchst b) des
Landesgesetzes vom 19. Mai 2015, Nr. 6,
betreffend Personalordnung des Landes®,
vom 25, Nowember 2022 zum Schluss
gekommen, dass die vom Enbtwurf fiir einen
Jandeskollektivvertrag fir die
Schulfihrungskréfie und fir die
Inspektoren/inspektorinnen der Grund-, Mittel-
und  Oberschufen  Sudiirols  fir den
Dreijahreszeitraum 2022-2024" vorgesehenen
Mallnahmen keinen Anlass fir Einwdnde
geben im Hinblick auf die Einhaltung der
Aufiagen, die sich aus Gesetzesworschriften
ergeben,

Das Rechnungspriiferkollegium der
Autonomen Provinz Bozen hat am 28.
Nowerrber 2022 ein positives Gutachten zum
Entwurf fiir einen ,Landeskollektivvertrag fiir

il Direttore generale della Provincia ha
nominato la delegazione pubblica per il
Contratto collettiva provinciale per i dirigenti
scolastici e il personale ispettivo delle scuole
primarie e secondarie di primo e secondo grado
della Provincia di Bolzano per il triennio 2022-
2024,

L'articolo 5, comma 4, della legge provinciale
23 dicembre 2021, n. 15, recante ‘Legge di
stabilita provinciale per Fanno 2022", cosi
dispone:

‘(4) Per la contrattazione colfettiva per il
personale dirigente delle scuole a carattere
slalale e aulorizzata, a carico del bilancio
provinciale 2022-2024, una spesa massima di
250.000,00 euro per l'anno 2022, una spesa
massima di 250.000,00 euro per l'anno 2023 e
una spesa massima di 250.000,00 eurc per
f'anno 2024."

Dopo gli awenuti incontri di contrattazione, la
parte negoziale pubblica e le organizzazioni
sindacali sono riuscite a concordare in data 11
novembre 2022 [allegata ipotesi di “Contratto
collettivo pravinciale per i dirigenti scolastici e il
personale ispeltive delle scuole primarie e
secondarie di primo e secondo grado della
Provincia di Bolzano per il triennio 2022-2024."

Nellallegata relazione sui costi e sula
compatibilita ~ economica  del  contratio,
costituente parte integrante della presente
deliberazione, sono indicati in modo dettagliato
le premesse e il quadro di riferimento, i risultati
della contrattazione e il calcolo dei costi.

L'Organismo di valutazione con il parere
prevsto dallarticolo 5, comma 5, lett. b) della
legge provinciale 19 maggio 2015, n. 6, recante
“Ordinamento del personale della Provincia”,
del 25 nowembre 2022 ha concluso che le
misure previste dalla presente ipotesi di
“‘Contratto collettivo provinciale per i dirigenti
scolastici e il personale ispettivo delle scucle
primarie e secondarie di primo e secondo grado
della Provincia di Bolzano per il triennio 2022-
2024 non presentino profili oggetto di rilievo
con riferimento al rispetto dei vincoli derivanti
da norme di legge;

Con parere del 28 novernbire 2022, il Collegio
dei Revisori dei conti della Provincia autonoma
di Bolzano ha espresso parere favorevole
sullipotesi di “Contratto collettiva provinciale
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die  Schulfihrungskrdfte und fur die
Inspektoren/inspeklorinnen der Grund-, Miltel-
und  Oberschulen  Sddlirols filr  den
Dreifahreszeitraum 2022-2024" im Rahmen
der  wirtschaftichen und  finanziellen
Vereinbarkeit des Kollektiwertrages mit den
Haushaltsvorgaben, erteilt.

Die Landesregierung erachtet es aus den in
den Pramissen und im Begleitbericht
angefilhrien Begriindungen fiir notlwendig, den
beiliegenden Entwurf for einen
JLandeskollektivvertrag fur die
Schulfithrungskréfte und fur die
inspektoren/inspektorinnen der Grund-, Mittel-
und  Oberschulen  Sidlirols  fiir  den
Dreijahreszeitraum 2022-2024" zu
genehmigen und die Erméchtigung zur
Unterzeichnung im Sinne von Artikel 5 des
Landesgeselzes vom 19. Mai 2015, Nr, 6, zu
erteilen.

Artiket 7 des Landesgesetzes vom 19. Mai
2015, Nr. 6, regett die Finanzbestimmungen
fur die Kollektivwertragsverhandiungen.

Es wird Einsicht in den Artikel 5 Absatz 4 des
Landesgeselzes vom 23. Dezember 2021, Nr.
15, betreffend ,Landesstabilitdisgeselz fir das
Jahr 2022, in geltender Fassung, genommen.

Die notigen Behebungen sind aus dem
Sonderfonds fir die Vertragsverhandlungen,
Kapitel LI20031.0420, durchzufithren, um die
ermichtiglen  Ausgaben auf den im
beschliiefenden Teil dieses Beschlusses
aufgelisteten Kapiteln anzulasten. Artikel 5
des Landesgesetzes vom 23. Dezember 2021,
Nr. 15, in geltender Fassung, betrefifend
J.andesstabilitétsgesetz fiir das Jahr 2022°,
bestimmt in Absatz 4 Folgendes:

J4) Fir die Kolleklivertragsverhandiungen fir
die Fihrungskréfie der Schulen staatlicher Art
wird zu Lasten des Landeshaushalles 2022-
2024 die Hichstausgabe von 250.000,00 Euro
fir das Jahr 2022, die Hochstausgabe von
250.000,00 Euro fir das Jahr 2023 und die
Héchstausgabe von 250.000,00 Euro fiir das
Jahr 2024 genehmigt.”

Es wird Einsicht in das gesetzesvertretende
Dekret vom 23. Juni 2011, Nr. 118,
enommen, welches wvorsieht, dass die
nderungen von Interesse des
Schatzmeisters diesem mitlels Anlage 8/1 als
integrierender und wesentlicher Bestandteil
dieses Beschlusses dbermittelf werden

Aufgrund dieser Pramissen und nach Anhdren

per i dirigenti scolastici e if personale ispeftivo
defle scuole primarie e secondarie di primo e
secondo grado della Provincia di Bolzano per il
triennio 2022-2024°, per quanto di propria
competenza, con riferimento alla compatibilita
economico-finanziaria del coniratto collettivo
con i vincoli di bilancio;

La Giunta provinciale ritiene necessario, per i
motivi esposti nelle premesse e nella relazione
accompagnatoria, approvare l'allegata ipotesi di
"Contratto collettivo provinciale per i dirigenti
scolastici e il personale ispeltivo delle scuole
primarie e secondarie di primo e secondo grado
della Provincia di Bolzano per il lriennio 2022-
2024" e conferire lautorizzazione alla
sottoscrizione ai sensi delfarticolo 5 della legge
provinciale 19 maggio 2015, n. 6.

L'articolo 7 della legge provinciale 19 maggio
2015, n 6, disciplina le disposizioni finanziarie
per la contrattazione collettiva.

E stata presa visione dellarticolo 5, comma 4,
della legge provinciale 23 dicembre 2021, n. 15,
e successive modifiche recante “Legge df
stabilita provinciale per Fanno 2022".

Sono da effettuarsi i necessari prelievi dal
fondo speciale per i rinnovi contratiuali di cui al
capitolo U20031.0420, in modo da imputare le
spese aulorizzate ai capitoli individuati nella
parte deliberante della presente deliberazione.
L'articolo 5 della legge provinciale 23 dicembre
2021, n. 15, e successive modifiche, recante
“Legge di slabilita provinciale per l'anno 2022,
al comma 4 dispone quanto segue:

“(4) Per la conirattazione collettiva per il
personale dirigente delle scuole a carattere
slatale e aulorizzata, a carico del bilancio
provinciale 2022-2024, una spesa massima di
250.000,00 euro per lanno 2022, una spesa
massima di 250.000,00 euro per I'anno 2023 e
una spesa massima di 250.000,00 euro per
Panno 2024.”

E stata presa visione de! decreto legislativo 23
giugno 2011, n. 118, che prevede che le
variazioni dinteresse del Tesoriere siano
trasmesse allo stesso mediante l'allegato 8/1
che costituisce parte integrante ed essenziale
della presente deliberazione.

Sulla base delle suesposte premesse g sentito
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des Berichierstatters

beschliefRt

die Landesregierung einstimmig und in
gesetzlicher Form:

1. den beigefigten Entwurf fur einen
JLandeskolfektivverirag feir die
Schulfihrungskréfte und  fir die
Inspektoren/inspektorinnen der Grund-,
Mittel- und Oberschulen Sidtirols fur den
Dreijahreszeitraum 2022-2024", der
integrierender Bestanteil dieses
Beschlusses ist, zu genehmigen,

2. die jeweiligen Mehrausgaben, weiche sich
aus der Anwendung des worliegenden
Vertragsentwurfes  ergeben, auf dem
eigens dotierten Fonds fr
Vertragsverhandlungen auf Kapitel
U20031.0420 der jeweiligen Haushalte zu
erméchtigen, und zwar fir das Jahr 2022 in
Héhe wvon 202.371,64 Euro, fur das Jahr
2023 in Hohe won 202.371,64 Euro
{Folgekosten) und fur das Jahr 2024 in
Héhe von 202.371,64 Euro (Folgekosten),

3. von dem unter Punkt 3 genannten Fonds
far jedes Finanzjahr des
Haushaltsvoranschlages die notwendigen
Geldmitte! zugunsten der Ausgabenkapitel
zu beheben, denen die Mehrausgaben des
Vertragsentwurfes, welcher einen
wesentlichen Bestandteil des
gegenstandlichen  Beschlusses  bildet,
angelasiet werden,

4. die Anderungen am Haushaltsvoranschiag,
am technischen Dokument und am
Verwaliungshaushatt  der  Autonomen
Provinz Bozen 2022-2024 vorzunehmen,
welche in der Anlage als integrierender und
wesentlicher Bestandteil aufscheinen,

5 for den laufenden Haushatt 2022 die
Ausgabe won 20237164 Euro fur
Gehslter, Sozialabgaben sowie IRAP auf
den Kapiteln laut der nachstehenden
Tabelle und der SAP-Anlage, welche

il relatore, la Giunta Provinciale a woti unanimi
legalmente espressi

delibera

1. di approvare Fallegata ipotesi di “Contratto
collettivo provinciale per i dirigenti scolastici
e il personale ispeltivo defle scuole primarie
€ secondarie di primo e secondo grado delfa
Provincia di Bolzano per il triennio 2022-
2024” che cosbiuisce parte integrante della
presente deliberazione;

2. di autorizzare | relativi maggiori costi,
derivanti dall applicazione dell'allegata
ipotesi di contratto, quantificatt per l'anno
2022 in euro 202.371,64, per l'anno 2023 in
euro 202.371,64 {che costituiscono i costi a
regime) e, per lanno 2024, in euro
202 371,64 (che cosfituiscono i costi a
regime), sulfapposito fondo per Ia
contrattazione di  cui al capitolo
Li20031.0420 iscritto per ciascun esercizio;

3. di prelevare dal fondo di cui al punto 3 per

gii esercizi del bilancio di previsione le
somme necessarie a favore dei capitoli di
spesa cui fanno carico le maggiori spese
connesse con lipotesi di contratio collettivo
allegato, che costituisce parte integrante alla
presente deliberazione,

4 di effefluare le variazioni al bilancio di

previsione, al Documento tecnico di
accompagnamento e al bilancio gestionale
della Provincia autonoma di Bolzano 2022-
2024 come risultanti dallelenco allegato alla
presente deliberazione, che ne costituisce
parte integrante e sostanziale;

5. di impegnare la spesa per il corrente

esercizio 2022 di euro 202.371,84 sui
capitoli per stipendi (emolumenti), oneri e
Irap come riportati nella sottostante tabella e
nelfallegato contabile SAP formante parte

integrierender Bestandteil ist, integrante;
zweckzubinden
Betrag 2022 / Kapitel / Finanzposition /
Importo 2022 Capitolo Posizione finanziaria
Gehéler/stipendi 148,700,200 € Lj04021.5880 U0000522
iRAP 11.745,71 € ud4021.5111 u0003197
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Sozialabgaben/oneri 33.440.72 € U04021.5910 L0000523
Fond fiir Ergénzungsvorsorge 7.485,01 € U04021.6060 Uoooos28
TOTALE 202.371,64 €

6. die Zweckbindung der fixen und
dauerhafien Beziige fur die Finanzjahre
2023 und 2024 ist bereits automatisch
gemal Paragraf 5.2 der Anlage 4.2 des
GvD Nr. 118/2011 vorgenommen,

7. mit dem gegenstindlichen Akt die
Anderungen in der Kompetenzausstatiung
am Haushaltsvoranschlag der Autonomen
Provinz Bozen 2022-2024, welche in der
Anlage 8/1 als integrierender und
wesentlicher Bestandtell aufscheinen, dem
Schatzmeister zu dbermitteln,

8. den gegenstandlichen Beschluss sant den
entsprechenden  Anlagen an den
Rechnungshof — Kontrollsektion Bozen
weiterzuleiten, um die Vereinbarkeit mit
den Planungs- und Haushaltsinstrumenten
zu bascheinigen,

9. die offentliche Verhandlungsdelegation zu
erméchtigen, den endgiitigen
Jandeskollektivvertrag fiir die
Schulfithrungskréfle und fir die
Inspektoren/inspekiorinnen  der Grund-,
Mittel- und Oberschulen Sidtirals fir den
Dreijahreszeitraum  2022-2024" geméal
dem beiliegenden Veriragstext nach
Anhérung des Bildungsministeriums zu
unterzeichnen, unter der Voraussetzung,
dass der Rechnungshof - Kontrollsektion
Bozen - zuwor die Vereinbarkeit der
vertraglichen Kosten mit den Planungs-
und Haushaltsinstrumenten des Landes
bestatigt hat,

10.den endgiiigen Landeskollektiwertrag im
Sinne won  Arnikel 5 Absalz 7 des
Landesgesetzes vom 19. Mai 2015, Nr. 6,
im Amisblatt der Region Trentino-Sidtirol
zu verdffentlichen.

DER LANDESHAUPTMANN

DER GENERALSEKRETAR DERL.R

. di assumere in automatico limpegno relativo

al trattamenti fissi e continuativi per gli
esercizi finanziari 2023 e 2024 ai sensi del
paragrafo 5.2 dellallegato 4.2 del D.lgs. n.
118/2011;

. di trasmettere al tesoriere le variazioni, in

termini di competenza al bilancio di
previsione della Provincia autonoma di
Bolzano  2022-2024, come risuftanti
dalfallegato 8/1, il quale costituisce parle
integrante e sostanziale del presente atto,

. di trasmetiere la presente deliberazione ed i

relativi allegati alla Corte dei conti - Sezione
di controllo di Botzano, ai fini dela
certificazione di compatibilta con gl
strumenti di programmazione e di bilancio;

. di autorizzare la parle negoziale pubblica a

soltoscrivere, sentito il Ministero
dellistruzione e del merito, il definitivo
“Contratto colleltivo provinciale per i dirigenti
scolastici e il personale ispetlivo delle scuole
primarie e secondarie di primo e secondo
grado della Provincia di Bolzano per il
friennio  2022-2024" che corrisponde
allallegata ipotesi contratiuale, a condizione
che la Corte dei conti - Sezione di controllo
di Bolzano abbia preventivamente certificato
la compatibilita dei costi contrattuali con gli
strumenti di prograrmazione e di bilancio
provinciali;

10.di pubblicare ai sensi dellarticolo 5, comma

7, della legge provinciale 19 maggio 2015, n.
6, il contratto collettivo provinciale definitivo
sul Bolettino Ufficiale della Regione
Trentino-Allo Adige.

IL PRESIDENTE DELLA PROVINCIA

IL SEGRETARIO GENERALE DELLA G.P.
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AUTONCME PROVINZ BOZEN - SUDTIROL
Generaldirektion des Landes

ENTWURF

Landeskollektivvertrag  fiir  die
SchulfGhrungskrifte und fiir die
Inspektoren/inspektorinnen der
Grund-, Mittel- und Oberschulen
Siidtirols fur den Dreijahreszeitraum
2022-2024

Vorspann

Nach den Verhandiungen zwischen den
Gawerkschaftsorganisalionen und der
dffentlichen  Delegation vereinbaren die
Parteien den vorliegenden
Landeskollektivvertrag.

Artikel 1
Anweandungsberaich

1. Der vorliegende Landeskollektivvertrag gilt
fur die Schulfihrungskrafa, de
Schulfihrungskrafie mit Inspektionsaufirag und
die zu anderen Kérperschaflen abgeordneten
Schulfihrungskrafie der Grund-, Mittel- und
Oberschulen Stdtirols gema Arikel 1 des
gesetzesvertretenden Dekrets vom 24. Jull
1996 Nr, 434

Artikal 2
Dauer, Ablauf und Fristen des Vertrages

1 Dieser Landeskallektivvertrag gill fur den
Dreijahreszeitraum 2022-2024 und ist 50 lange
giftig bis er durch einen spdleren
Landeskollektivverirag ersetzt wird

2 Die rechtichen und wirtschaftichen
Auswirkungen sind ab dem in den einzelnen
Vertragsbeslimmungen angegebenan Datum

Landhaus 1, Sitvius Magnago Platz 1 - 39108 Bozen
Tel 04714110 40

hitp./www provinz £z it

generaldirekiian dvezonegenerale@pec prov bz it
generaklirektion@provinz bzt
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Direzione generale della Provincia

IPOTESI di

Contratto collettivo provinciale per i
dirigenti scolastici e il personale
ispettivo delle scuole primarie e
secondarie di primo e secondo
grado della Pravincia di Bolzano per
il triennic 2022-2024

Pramessa

A seguito delle trat{ative tra le organizzazioni
sindacali e fa delegazione pubblica, fe parti
convengono sul presenie Contrallo coflettivo
pravinciale

Articolo 1
Ambito di applicazione

1 Il presente contratio collettivo provinciale st
applica ai dirigenti scolastici, al personale
dirigente scolastico con incarnco ispettivo ed al
personale drigente scolastico comandalo ad
altri enti, delle scucle a caratiere siatale della
provincia aulonoma di Bolzano di cui all'articole
1 del decreto legislativo 24 luglio 1996 n 434

Articolo 2
Durata, decorrenza e tampi del contratto

1 Il presente contratto cailettive provinciale
va'e per il triennio 2022-2024 e rimane in vigore
finc 8 quando non sard sostituilo da un
successivo contratio colletivo provinciale

2 Gli effetti giundici ed economici decorrono
dalle dale indicate nelle singole disposizioni
contrattuali o, In mancanza di queste, dal primo
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und, in Ermangelung eines solchen, ab dem
ersten Tag des Monats nach Inkrafireten
dieses Vertrages wirksam

Artikel 3
Anderungen das Landeskollektivvertrages
fiir die Schuldirektoren/innen der Provinz
Bozen vom 16. Mai 2003

1. Die Uberschrifit von Astkel 20 des
Landeskoliektivverirages for die
Schuldirektoren/innen der Provinz Bozen vom
16. Mai 2003 erhait folgende Fassung
.Anderung des Filhrungsaufirages®

2. Arikel 20 Abs&ize 2, 3, 4 und 5 des
Landeskoallektivvertrages for die
Schuldirektoren/innen der Provinz Bozen vom
16. Mai 2003 erhalten folgende Fassung:

.2. Der/Der Schuldirekior/in kann wihrend der
Laufzeil des bastehenden Fihrungsauftrages
um die Anderung des Auftrages ansuchen
Jedenfalls kann die  Aufiragsdndarung
ausschiielllich aufgrund der gamdl Ariikel 19
das GvD Nr, 16572001 und Artikel 19 Absalz 1
des vorliegenden Verlrags angefilhrien
Kriterien erfalgen.

3. Der/Die Schuldirektor/in, der/die die
Aufiragsdndarung gemdaf Absafz 2 erhallen
hat, darf wahrend der gasamten Dauar des
neusn Auflrages keine derarligen Anlrdge
mehr ginreichen

4. in Abweichung von den Knierian gemaf
Absatz 3 ist die Anderung des Auftragas filr
frofe Stslien ausnahmsweise in den folgenden
besonders dringenden Fdllen und bei
familidren  Beddrfnissen  zuldssig.  a)
Krankheilen, die Behandlungen m
Gasundheitsemnrichtungen nohvendig machen,
die es nur in den angestrebtan Diensisitzen
gibt, b} Varselzung des Ehepariners nach
Erhali das individuellen Fuhrungsaufirages, ¢)
andere schwerwiegende Fdils, die von
Sonderbestimmungenan vorgesehen sind

5. 10% der insgesamt verfugbaren Stellen
werden filr dis externe Mobilitdt vorbehatten *

_ Artikel 4
Anderung des
Landeskollektivvartrages fiir die
Schulfihrungskrifte der Provinz Bozen fiir
den Zaitraum 01.08,2003 - 31,08.2007
{wirtschaftlicher Tell) vom 8. Oktober 2007
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giorno del mese successiveo all'entrata in vigore
del presente cantratto

Articoto 3
Modifiche del Contratto collattivo
provinciale del personale dirigenle
scolastico dslla Provincia di Bolzano del 16
maggio 2003

1. Il litolo deli'articolo 20 del Contratio colletivo
provinciale del personale dirigente scolastico
della Provincia di Bolzano del 16 maggio 2003
& cosl sosliluito:

‘Mutamento deil'incarico dirigenziale™

2. 1 commi 2, 3, 4 e § deli'articolo 20 del
Contratio collettivo pravinciale del persanale
dirigente scolastico della Provincia di Bolzano
de! 16 maggic 2003 sona cosl sostituiti:

«2. Wla dirigente scolaslico/a pud chiedere il
multamenlo dell'incanico anche in pendenza dr
un incarico dirigenziale in essere. Il mutamento
di incarico pud avvenire, comungue ed
esclusivaments, sulla base di critari coeranti
con quanta previsto dall'articolo 19 del D.Lgs n.
165/2001 e dall'aricolo 19, comma 1, del
presanie contrallo.

3. IAa dirigente scolastico/a che ha ottenuto #f
mulamenlo dellincarico in applicazione di
quanto stabilito dal comma 2 non ha litolo a
formulare ulteriori richieste per tulta la durala
dall'incarico stesso.

4. In deroga ai criten di cui al comma 3, il
mutamento di incarico su posli liberd &%
ammesso eccezionalmente nei seguenti casi ok
particolare urgenza e di esigenze familiari; a)
insorgenza di malattie che necassitano di cure
in strutturs sanitarie esistanti solo nelle sed
richieste, b) trasferimenlo del coniuge
successivamente allattribuzione dell'incarico
individuale, ¢} altri casi i particolare rilavanza
previsti da narme speciali,

5. Lahquota di posli destinala alla mobilta
gsterna e fissata nella misura dei 10% suila
disponbilita totale.”

Articolo 4
Modifica del Contratto caollattive
provinciale del dirigenti scolastici della
Provincia di Bolzano per il pariodo
01/0%/2003 - 31/08/2007 (parte economica)
dall'8 ottobre 2007
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1. Artikel 2 Absatz 2 des
Landeskoligktivverirages fur die
Schulfohrungskrdfte der Provinz Bozen itr den
Zeitraum 01.09.2003 - 31.08.2007
(wirtschattlicher Teil) vom 8. Oktaber 2007 wird
mit folgendem Satz ergdnzl

.Nach diasem Datum wird digse Zulaga in der
Form laut Artikel 7 ausbezahlt und behdit ihre
Wirksamkeil fur die Einstufung dsr nauen
Schuifohrungskrdfie laut Ariikel 6 dieses
Vertrages.*

2. Nach  Artikel 5 Absatz 1 des

Landeskollektivvertrages fuur die
Schulfbhrungskrifte der Provinz Bozen iir den
Zeitraum  01.09.2003 - 31.08.2007

{wirtschaftlicher Teil) vom 8 Oktober 2007,
abgedndert von Artikel 3 des Kollektivverirages
for die SchulfGhrungskrdfte der Provinz Bozen
for den Zeitraum 01.08.2007 - 31.12.200% vom
6. Februar 2013, wird der folgande Absatz 1/bls
eingeftgt:

L1/is. Mil Wirkung ab 1. Jdnnar 2022 enthalt
die Jahresbrutlobesoldung gem48 Absatz 1
Buchstabs aj auch dig
Zweisprachigkeilszulage gem4dR Quole 2, wis
sis gemi4R den geltanden Bastimmungen fir
den Bereich ass Personals der
Landesverwallung vorgesehen und fasigelagt
isl,

3. Nach Arikel 6 Absatz 3 des

Landeskolleklivvertrages far die
Schulfthrungskrdfie der Pravinz Bozen for den
Zeitraum 01.09.2003 - 31.08.2007

(wintschaflicher Teil) vom 8 Ckiober 2007 wird

der folgende Absalz 3/bis elngeflgt

.3/is. Zum Zwecke der Einstufung

a) behalten die Lehrpersonen an den
Barulsschulen hr Dienstalter gemdafB
Gehalispostdion dsr unlaren oder der
oberen Besoldungsstule der achlan
Funktionsebene, nach Klassan und
Vorrdckungsn geméfl gaitendem
Kollektivvertrag fur den Bersich des
Personals der Landesvenvaltung bei, das
sie zum Zedpunkt der Aufmahma als
Schulfiuhrungskraft  mil  unbefrisielsm

Arbaitsverirag basizen,
bl wird den Lehmpersonen an dan
gleichgeslaliien Schulen dia

Gehaltspastion der umleren oder der
oberen Besoldungsstufe der achien
Funktionsebens, nach Klassen und
Vorruckungen gemdl geltandam
Kollektivvertrag fur den Bareich das
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t. Al comma 2 dell'ardicolo 2 del Contratlo
colletivo provinciale dei dirigenti scolastici
della Provincia di Bolzana per il periodo”
01/09/2003 - 31/08/2007 (parte economica)
dell'8 oltcbre 2007 & aggiunto il seguente
periodo:

.A decomrers da lale dala quest'indsnnita viana
corrisposta nalla forma stabilita dall'articolo 7 @
cansarva l'sfficacia ai fini dellinguadramenio
dsi nuovi dirigenti scolastici ai sensi dell'articalo
6 dal presenie coniratto.”

2. Dopo il comma 1 dell'arlicola 5§ del Cenlratto
collettive provinciale del dirigenti scolastici
della Provincia di Bolzano per il periodo
01/09/2003 - 31/08/2007 (parte econcmica)
dell'8 ottobre 2007, modificalo dall'articolo 3 de!
Contratto callettivo dei dirigenti scolastici della
Provincia di Bolzano per ii periodo 1.9.2007 -
31.12.2009 del € febbraio 2013, viene inserito
il seguente comma 1/bis:

“1/bis. A dacomere dal 1 gennaio 2022 il
tratiamanto economico fordo annvale di cui al
comma 1, lettera a) comprands anche la quota
2 delindennild di bilinguismo prevista e
stabilita dallse norme vigenti per il personale dal
comparto dell’Amminisirazione provinciaia.”

3 Dopa il comma 3 dell'articelo 6 del Contratte

collettivo provinciale dei dirigenli scolastici

della Provincia di Bolzano per il pericdo

01/09/2003 - 31/08/2007 (parle economica)

dell'd ottobre 2007 viene inserito il seguenta

comma 3/bis

“bis. Al fini dell nquadramenio

a) « personale docente dsha scuole
professionali conserva il ivelfo retrbulivo
inferiore 0 superiore dell'ollava quaiilica
funzionale, per classi & scalti ai sansi dal
contralto vigente per il perscnale
dellAmminisirazione  provinciale 1
godimento al momento dell'assunzione
quale dingente scolaslico/a con coniratto
a lampo indetarminato;

b) al personale docenta della scuole paritane
viena atinbuila la posizione stipendiale del
Ivello retributive inferiore o superiore
dell'oftava qualifica funzionale. par classi
@ scalti al sensi dal coniratio vigente per il
personale defl'/Ammimistrazione
provinciala.  pari o immediatamenie
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Parsonals dar Landasvenvallung
zuerkanni, dis gleich hoch oder
unmilteibar hoher ist als die zum Zeilpunkt
der Aufnahme als Schulfohrungskrall mit
unbelrislelem Arbeilsvertrag angereifte
Basoldung, die angereifle Basoldung wird
auvs der Summe der Gehaltselemente laut
Absalz 3 gabildet,

c) werdsn die Lehrpersonen, welche vom
Dignst ausgelretan sind, gemall der
Rsgalung behandelt, weiche ihrer
Markunfisstammiolia enltspricht *

4, Artikel 6 Absatz 4 des

Landeskolleklivverirages far die
Schutfthrungskrafle der Pravinz Bozen fiir den
Zeitraum 01.09.2003 - 31.08.2007

(wirtschaftlicher Teil) vom 8. Oktober 2007
erhdll falgende Fassung'

.4. Die Einslulung laut Absdize 1, 3 und 3/bis
dient filr die Barechnung des
Funktionsgehalies gemdanR Ariikel 5, Absalz 1,
Buchstabe a) sowie ais Ausgangsposition filr
dia berufliche Weiterantwicklung gemaf Artike}
5 Absatz 2.*

Bazen, den 11. Navember 2022

DIE OFFENTLICHE DELEGATION

10
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superiore  al (raltamenlo economico
malurato al momento dell'assunziona
quale dingenle scolastico/a con contratlo
a tempo indaterminato e che ¢ formalo
dalla somma degl elemenli relributivi di
cuialcomma 3,

c) 1 docenlt cassali dal servizio vengono
lralfali secondo il regime slabilito per il
refativo ruolo di provenienza "

4. It comma 4 del'articolo 6 de! Contrallo
collettivo provinciale dei dirigenli scolaslici
della Provincia di Bolzano per i periodo
01/09/2003 - 31/08/2007 (parte economica)
dell'8 ottobre 2007 & cosl sostiluilo:

‘4 L'inguadramenlo dicui ai commi 1, 3 8 3/bis
¢ ulile par il calcolo dslla retribuzions di
posizione ai sensi dell'articolo 5, comma 1,
iettera a) nonchéd quale posizione di parienza

per ia progressione professionale ai sensi

dsfl'articolo 5, comma 2.7

Bolzano, I'11 novembse 2022

LA DELEGAZIONE PUBBLICA
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DIE GEWERKSCHAFTSORGANISATIONEN LE ORGANIZZAZIDNIVSINDACAU

SNP SOV LDL

§S8G/ A?GS
<

GBW-FLC / AGB-CGIL

SGACISL - SchuttSadola ,

11
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SDV I I-DI- Associazione nazionale dei dirigenti ¢ delle alte professionalita
=====  (della scuola

Siidtiroler Direktorenvereinigung

Lia di Diretéures ladins

Bolzano, 11.11.2022

[ sottoscritti, rappresentanti di ANP/SDV/LDL, dichiarang, che la firma del presente
accordo non costituisce rinuncia alle pretese per gli anni 2020 e 2021, fatte valere in
sede giudiziale.

ANP/SDV/LDL dichiara, che in merito agli anni 2020 e 2021 intende proseguirc il
percorso di fronte al giudice del lavoro per il riconoscimento dell'indennita Quota 2.

Or. Chrisioph Kofller Dott. Marco Fontana
Vorsitzender Presidente

12
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AUT_ONOME PROVINZ BOZ_EN - SUDTIROL
Generaldiwektion des Landes

Bozen! Belzano, 14.11.2022

Landeskollektivvertrag  fiir  die
Schulfiihrungskrifte und fiir die In-
spektoren/lnspektorinnen der
Grund-, Mittel- und Oberschulen
Slidtirols fiir den Dreijahreszeitraum
2022-2024

Bericht iiber die Ausgaben und die Wirt-
schaftlichkeit des Kollektivvertrages

Gemal Artikel 5 Absatz 5 des Landesgesetzes
vom 19, Mai 2015, Nr. 6, betreffend .Personal-
ordnung des Landes*, ist der Landesregierung
neben dem vorunterzeichneten Kollektivver-
tragsentwurf auch der Bericht Uber die Ausga-
ben und die Wirtschaftlichkeit des Kollektivver-
trages zu Ubermitteln, versehen mit entspre-
chenden Ubersichten Gber das betroffene Per-
sonal, die Kosten und die Sozialabgaben, wo-
bei die Gesamtausgabe sowshl fiir das lau-
fende Jahr als auch fir die Folgejahre zu quan-
tifizieren ist.

1. Prémissen und grundlegender nor-
mativer Bezugsrahmen

Das Dekret des Prasidenten der Republik vom
10. Februar 1983, Nr. 89, betreffend , Genehmi-
gung des vereinheitlichten Texles der Dekrete
des Prisidenten der Republik vom 20. Janner
1973, Nr. 116, und vom 4. Dezember 1981, Nr.
761, betreffend Durchfihrungsbestimmungen
zum Sonderstatut filr Trentino-Sildtirol auf dem
Sachgebiet der Schulordnung in der Provinz

Landhaus 1, Silvius-Magnago-Platz 1 - 39100 Bozen
Tel. 0471 41 10 40

hitp:/iwww.provinz.bz.it
generaidirektion.direzionegenerale@pec.prov.bz.it
generaldirektion@provinz bz.it

Steuemnr /Mwst.Nr, 00390090215

|  PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO - ALTO ADIGE

Direzione generale della Provincia

Contratto collettivo provinciale per i
dirigenti scolastici e il personale
ispettivo delle scuole primarie e se-
condarie di primo e secondo grado
della Provincia di Bolzano per il
triennio 2022-2024

Relazione sui costi & sulla compatibilita
economica del contratto collettivo

Ai sensi dell'articolo 5, comma 5, della legge
pravinciale 19 maggio 2015, n. 6 recante “Ordi-
namento del personale della Provincia”, 1a si-
glata ipotesi di contratto collettiva viene tra-
smessa alla Giunta provinciale unitamente alla
relazione sui costi e sulla compatibilita econo-
mica del contratto collettivo, corredata di appo-
siti prospetti relativi al personale interessato, ai
costi e agli oneri riflessi, con la quantificazione
della spesa complessiva, sia per I'anno in corso
sia per gli anni successivi.

1. Premessa e quadro normativo di rife-
rimento

Il decreto del Presidente della Repubblica 10
febbraio 1983, n. 89, riguardante “Approva-
zione def testo unificato dei decreti def Presi-
dente della Repubblica 20 gennaio 1873, n
116, e 4 dicembre 1981, n. 761, concernenti
norme di altuazione dello statuto speciale per il
Trentino-Alto Adige in materia di ordinamento
Scolastico in provincia di Bolzano", che

Palazzo 1, Piazza Silvius Magnaga * - 38100 Bolzano
Tel. 0471 4110 40
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Bozen*, welches in Artikel 1 Absatz 2 die Zu-
standigkeiten der Staatsverwaltung auf dem
Sachgebiet der dienst- und besoldungsrechtli-
chen Stellung des planméRigen und auBer-
planmaéfBigen Lehrpersonals - Inspektoren, Di-
rektoren und Lehrer - der Provinz Bozen liber-
tragt, bestimmt im Artikel 12 Absatz 9 u.a. fol-
gendes:;

,Die dem Kolleklivvertrag vorbehallenen
Rechtsinstitute und Aspekie des Arbeitsver-
héltnisses werden nach Anhdren des Ministeri-
ums far Unlerricht, Universitét und Forschung
durch Verirdge auf Landesebene geregell, mit
denen die Verwirklichung der Zielsetzungen
der Schulordnung und jener faut Artikel 9 ver-
foigt wird und das in den entsprechenden ge-
samistaatlichen Kollektivveririgen vorgese-
hene Grundgehall, die beruflichen Einstufun-
gen sowie die sozialversicherungsrechlliche
Behandiung laut den geltenden Bestimmungen
gewdhrieistet werden. [...] In genannten Vertra-
gen kénnen auBerdem Formen ergdnzender
Vorsorge und Krankenversicherung ohne Kos-
ten zu Laslen des Staates vorgesehen werden,

LI

Artikel 5 des Landesgesetzes vom 19. Mai
2015, Nr. 6, betreffend ,Personalordnung des
Landes", regelt das Verfahren von Kollektivver-
tragsverhandlungen.

Artikel 5 Absatz 4 des Landesgesetzes vom 23.
Dezember 2021, Nr. 15, betreffend ,Landessta-
bilitdtsgeselz fiir das Jahr 2022*, bestimmt Fol-
gendes:

.(4) Fir die Kollektivertragsverhandiungen fur
die Filhrungskréfte der Schulen staatlicher Art
wird zu Lasten des Landeshaushalles 2022-
2024 die Hdéchstausgabe von 250.000,00 Euro
fir das Jahr 2022, die Héchstausgabe von
250.000,00 Euro fur das Jahr 2023 und die
Hdchstausgabe von 250.000,00 Euro fiir das
Jahr 2024 genehmigt.”

Die Landesregierung hat mit Beschluss Nr. 54
vam 1. Februar 2022 ,Richtlinien der Landes-
regierung fir die Emeuverung des Landeskol-
lektivvertrages fir die Schulfithrungskréfte der
Grund-, Miftel- und Oberschulen Suadtirols fiir
den Drefjahreszeitraum 2022-2024° geneh-
migt.

Der Generaldirektor des Landes hat mit Dekret
Nr. 1778/2022 vom 7. Februar 2022 die &ffent-
liche Verhandlungsdelegation for den
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all'articolo 1, comma 2, delega alla Provincia di
Bolzano [e attribuzioni dell'amministrazione
dello stato in materia di stato giuridico ed eco-
nomico del personale insegnante - ispettivo, di-
rettivo e docente —, dispone, fra I'altro, all'arti-
colo 12, comma 9:

“Gli istituli e le materie del rapporto di lavoro ri-
servali alla contrattazione collettiva sono disci-
plinati, sentito i Ministero dell'isiruzione,
dell'universita e della ricerca, da contralti pro-
vinciali volti al perseguimento degli obieltivi po-
sti dall'ordinamento scolastico e al persegui-
mento delle finalita di cui all'articolo 9, garan-
tendo il rispefto del trattamento economico fon-
damentale previsto dai rispeltivi contratti collef-
tivi nazionali, nonché il rispelto delle qualifiche
e del trattamento di previdenza previsto dalle
vigenli normative. [...] | predelti contralli pos-
sono, alfresi, disciplinare, senza oneri a carico
delio Stato, forme di previdenza e di assistenza
sanilaria integrative, [...J.

L'articolo 5 della legge provinciale 19 maggio
2015, n. 6, avente ad oggetto *Ordinamento del
personale della Provincia™, disciplina il procedi-
mento per la conirattazione collettiva.

L'articolo 5, comma 4, della legge provinciale
23 dicembre 2021, n. 15, recante "Legge di sta-
bilita provinciale per 'anno 2022", cosi dispone;

“(4) Per la contrattazione collettiva per il perso-
nale dirigente delfe scuole a carattere stalale é
aulorizzata, a carico del bilancio provinciale
2022-2024, una spesa massima di 250.000,00
euro per l'anno 2022, uyna spesa massima di
250.000,00 euro per 'anno 2023 e una spesa
massima di 250.000,00 euro per l'anno 2024.”

La Giunta provinciale, con deliberazione n. 54
del 1" febbraio 2022, ha approvato le “Direttive
della Giunta provinciale per il rinnovo del con-
[ratic collettivo provinciale per i dirigenti scola-
stici defle scuole primarie e secondarie di primo
e secondo grado delia Provincia di Bolzano per
il triennio 2022-2024",

Il Direttore generale della Provincia, con de-
creto n. 1778/2022 del 17 febbraio 2022, ha no-
minato [a delegazione pubblica per if Contratto
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Landeskollektivvertrag fitr die Schulfihrungs-
krifte der Grund-, Mittel- und Oberschulen
Sidtirols fir den Dreijabreszeitraum 2022-
2024 ernannt.

2, Verhandiungsergebnis und Erldute-
rung der einzelnen Artikel des Entwur-
fes zum Teilvertrag

Am 11, November 2022 haben die éffentliche
Delegation und die Gewerkschafisdelegation
den Landeskollektivvertrag fur die Schuifith-
rungskréfte und fir die Inspektoren/inspekto-
rinnen der Grund-, Mittel- und Oberschulen
Sidtirols for den Dreijahreszeitraum 2022-
2024 vorunterzeichnet.

Der Text dieses Landeskollektivvertrages be-
steht aus insgesamt vier Artikeln.

Im Folgenden werden die einzelnen Verirags-
bestimmungen analysiert und erldutert;

Artikel 1 und 2 legen jeweils den Anwen-
dungshereich und den Zeitraum dieses Lan-
deskollektivvertrages fest.

Der vorliegende Landeskollektivvertrag gilt fur
die Schulfihrungskrafte, die Schulfihrungs-
kréfte mit Inspektionsauftrag und die zu ande-
ren Kérperschaften abgeordneten Schulfith-
rungskréfte der Grund-, Mittel- und Oberschu-
len Sidtirols gemaR Artikel 1 des gesetzesver-
tretenden Dekrets vom 24. Juli 1996, Nr. 434,

Der vorliegende Vertragsentwurf regelt die fol-
genden dienst- und besoldungsrechtlichen As-
pekte:
~ die Anderung des Fiihrungsauftrages,
~ die Zweisprachigkeitszulage (Quote 2),
~ und die Einstufung der neuen Schul-
fuhrungskrafte.

Der vorunterzeichnete Landeskollektivvertrag
bewegt sich im Rahmen und in Ubereinstim-
mung mit den Richtlinien, die die Landesregie-
rung mit Beschluss Nr. 54/2022 erlassen hat.

Die Gewerkschaiten haben in der letzten Ver-
handiungsrunde auf den Punkt ,Einfuhrung von
Instrumenten  zur  Flexibilisierung  der
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collettivo provinciale per i dirigenti scolastici
delle scuole primarie e secondarie di primo e
secondo grado della Provincia di Bolzano per il
triennio 2022-2024.

2. Risultato della confrattazione e illu-
strazione dell'articolato dell'ipotesi di
accordo stralcio

L'11 novembre 2022 |a delegazione pubblica e
la delegazione sindacale hanno siglato I'ipotesi
de! contratto collettivo provinciale per i dirigenti
scolastici e il personale ispettivo delle scucle
primarie e secondarie di primo e secondo grado
della Provincia di Bolzano per il friennio 2022-
2024.

I testo del presente contratto collettivo provin-
ciale accordo stralcio & compaosto da quattro ar-
ticoli.

Di seguito sone analizzate e illustrate le singole
disposizioni contrattuali:

Gli articoli 1 e 2 definiscono rispettivamente
I'ambito di applicazione e la durata del presente
contratto collettivo provinciale.

Il presente contratto callettivo provinciale si ap-
plica ai dirigenti scolastici, al personale diri-
gente scolastico con incarico ispettivo ed al
personale dirigente scolastico comandato ad
altri enti, delle scucle a carattere statale della
provincia autonoma di Bolzano di cui all'articolo
1 del decreto legislativo 24 luglio 1996, n. 434.

La presente ipotesi di contratto disciplina i se-
guenti aspetti normativi e stipendiali:

~ il mutamento dell'incarico dirigenziale;

» lindennita di bilinguismo (quota 2);

~ linquadramento dei nuovi dirigenti sco-
lastici.

il contratto collettivo provinciale cosi siglato si
muove nell'ambito e in conformita con le diret-
tive che la Giunta provinciale ha impartito con
la deliberazione n. 54/2022.

Nell'ultima torata collettiva, le organizzazioni
sindacali hanno rinunciato al punto “Introdu-
zione di forme di flessibilizzazione dell’'orario di
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Arbeitszeit' verzichtet. Es wird darauf hinge-
wiesen, dass es sich hierbei um eine Forderung
der Gewerkschaften handelte.

Artikel 3 des vorliegenden Vertragsentwurfes
betrifit die Anderung des Filthrungsauftrages
der Schulfithrungskrifte und andert und er-
génzt die bestehende Regelung laut Artikel 20
Absatz 2 und ff. des Landeskollektivverirages
fur die Schuldirektorenfinnen der Provinz Bo-
zen vom 16. Mai 2003,

Artikel 20 Absatz 2 des Landeskollektivvertra-
ges fir die Schuldirektoren/innen der Provinz
Bozen vom 16. Mai 2003 bestimmt Folgendes:
“(2) Ab dem folgenden Schuljahr kann - aufl An-
trag des/der Schuldirektors/in, der/die die Pro-
bezeit bestanden hat - der Auftrag verdndert
und auf einen Sitz und/oder eine Schulfe verlegt
werden, die sich von seinem/ihrem Dienstsilz
unterscheidel; dies gilt auch, wenn noch kein
Auftrag enteilt wurde. Jedenfalls kann die Auf-
tragsdnderung ausschliellich aufgrund der ge-
méf Artikel 19 des GvD Nr. 165/2001 und Arti-
kel 19 Absalz 1 des vorliegenden Vertrags an-
gefithrien Kriterien erfolgen.”

So wie der staatliche Kollektivvertrag fiir die
Schulfuhrungskrifte vom 1. Marz 2002 und
vom 11. April 2006 die bestandene Probezeit
als Schulfihrungskraft als Erfordernis fir die
Beantragung der Anderung des Fiihrungsauf-
trages vorsehen, enthélt auch der Artikel 20 Ab-
satz 2 des LKV vom 13. Mai 2003 dieselbe Re-
gelung.

Der Artikel 9 des staatlichen Kollektivvertrages
fiir die Schulfihrungskrafte vom 15. Juli 2010
sieht die bestandene Probezeit nicht mehr als
Voraussetzung fir die Beantragung der Ande-
rung des Fihrungsauftrags vor.

Mit dieser Anderung wird die Landesregelung
in Bezug auf die Anderung der Fuhrungsauf-
trage an die staatliche Regelung angepasst.

Diese Anderung hat normativen Charakier und
bringt keine neuen Ausgaben oder Mehrausga-
ben mit sich.
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lavoro®. Si precisa che questa costituiva una ri-
chiesta sindacale.

L'articolo 3 della presente ipotesi di contratto
riguarda il mutamento delf’incarico dirigen-
ziale e modifica ed integra la vigente disciplina
regolata dall'articolo 20, comma 2, e ss. del
Contratio collettivo provinciale del personale di-
rigente scolastico della Provincia di Bolzano del
16 maggio 2003.

Il comma 2 dell’articolo 20 del Contratio collet-
tivo provinciale del personale dirigente scola-
stico della Provincia di Bolzano del 16 maggio
2003 cosl dispone “(2) Dall'anno scolastico
successivo, a richiesta della dirigente scola-
stico/a che abbia superato il periodo di prova
pud essere disposto il mutamento dell'incarico
anche in pendenza di un incarico per sede e/o
istituzione scolastica diverse da quella di servi-
zio. Il mutamento di incarico pud avvenire, co-
munque ed esclusivamente, sulla base di criteti
coerenti con quanto previsto dali'articolo 19 del
D.Lgs n. 165/2001 e dall'articolo 19, comma 1,
del presente contratto.”

Cosi come il Contratto collettivo nazionale dila-
voro per i dirigenti scolastici (Area V) del 1°
marzo 2002 e dell'11 aprile 2006 prevede il su-
peramento del periodo di prova come requisito
per la richiesta di mutamento dell'incarico, an-
che l'articolo 20, comma 2, del CCP del 13
maggio 2003 contiene la stessa disposizione.

L'articolo 9 del Contratto collettivo nazionale di
lavoro dei dirigenti scolastici del 15 luglio 2010
non prevede pil il superamento del periodo di
prova come requisito per [a richiesta di muta-
mento dell'incarico dirigenziale.

Questa modifica adegua quindi |z disciplina
provinciale relativa ai requisiti per il mutamento
dellincarico dirigenziale alla disciplina statale.

Questa modifica ha carattere normativo e non
comporta nuove o maggiori spese.
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Der Artikel 4 Absatz 1 und 2 des Vertragsent-
wurfes betrifft die Zweisprachigkeitszutage der
Schulfihrungskréfte.

Absatz 1 fugt der Vertragsbestimmung von Ar-
tikel 2 Absatz 2 des Landeskollektivvertrages
fur die Schulfiihrungskrafte der Provinz Bozen
fiir den Zeitraum 01.09.2003 - 31.08.2007 (wirt-
schaftlicher Teil) vom 8. Oktober 2007 eine kia-
rende Prazisierung hinzu.

Wahrend der Artikel 2 Absatz 1 des Landeskol-
lektivvertrages fir die Schulfihrungskrifie der
Provinz Bozen vom 8. QOktober 2007 die Glie-
derung der Entlohnung definiet und unter
Buchstabe e) die .Zweisprachigkeilszulage,
falls zustehend” anfuhrt, bestimmt der folgende
Absatz 2, dass die Zweisprachigkeitszulage
«Dis zum 31.8.2006 ausbezahit” wird.

Diese Formulierung hat bei verschiedenen Nut-
zerinnen und Nutzern die Meinung erzeugt,
dass sie keine Zweisprachigkeitszulage be-
kommen wiirden.

In Wirklichkeit wird die Zweisprachigkeitszu-
lage ab dem 1.9.2006 in der Form laut Artikel
7, also im Rahmen des Ergebnisgehaltes, aus-
bezahlt und behélt auch ihre Wirksamkeit fiir
die Einstufung der neuen Schulfiihrungskrafte
laut Artikel 6 dieses Vertrages.

Diese Anderung hat rein kldrenden Charakter
und bringt keine neuen Ausgaben oder Mehr-
ausgaben mit sich.

Absatz 2 figt der Veriragsbestimmung von Ar-
tikel 5 Absatz 1 des Landeskollektivverirages
fir die Schulfuhrungskrafie der Provinz Bozen
fiir den Zeitraum 01.09.2003 - 31.08.2007 (wirt-
schafilicher Teil) vom 8. Oktober 2007, abge-
dndert von Artikel 3 des Kollektivvertrages fir
die Schulfuhrungskrifte der Provinz Bozen fiir
den Zeitraum 01.09.2007 - 31.12,2009 vom &
Februar 2013, einen Absatz 1/bis hinzu, der wie
folgt lautet:

.1/bis. Mit Wirkung ab 1. Janner 2022 enthéit
die Jahresbruttobesoldung gemdaR Absatz 1
Buchstabe a) auch die Zweisprachigkeitszu-
lage gemé&fl Quote 2, wie sie gemiR den gel-
tenden Bestimmungen fir den Bereich des
Personals der Landesverwallung vorgesehen
und festgelegt ist *
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I commi 1 e 2 dell'articolo 4 dellipotesi di con-
tratto riguardano l'indennita di bilinguismo dei
dirigenti scolastici,

i comma 1 aggiunge al comma 2 dell'articolo
2 del Contratto collettivo provinciale dei diri-
genti scolastici della Provincia di Bolzano per il
periodo 01/09/2003 - 31/08/2007 (parte econo-
mica) dell'8 ottobre 2007 una precisazione
chiarificatrice.

Mentre il comma 1 dell’articolo 2 del Contratto
collettiva provinciale dei dirigenti scolastici
della Provincia di Bolzano dell's ottobre 2007
definisce la struttura della retribuzione dei diri-
genti scolastici, elencando alla lettera e) I'"in-
dennitd di bilinguismo, ove speftante”, il suc-
cessivo comma 2 dispone che lindennita ‘&
corrisposta fino al 31.8.2006."

Questa formulazione ha creato in diversi utenti
I'opinione che non riceverebbero l'indennita di
bilinguismo.

In realta, a decorrere dall'1.9.2006 'indennita di
bilinguismo viene corrisposta nella forma stabi-
lita dall'articolo 7, cio& in forma della retribu-
Zione di risultato, e conserva anche Fefficacia
ai fini dellinqguadramento dei nuovi dirigenti
scolastici ai sensi dell'articolo 6 del presente
contratto.

Questa modifica ha carattere meramente chia-
rificatore e non comporta nuove o maggiori
spese,

Il comma 2 aggiunge all'articolo 5, comma 1,
del Contratto collettivo provinciale dei dirigenti
scolastici della Provincia di Bolzano per il pe-
riodo 01/09/2003 - 31/08/2007 (parte econo-
mica) dell'8 ottobre 2007, modificato dall'arti-
colo 3 del Contratto collettivo dei dirigenti sco-
lastici della Provincia di Bolzano per il periodo
1.8.2007 - 31.12.200%9 del 6 febbraio 2013, un
comma 1/bis che cosi dispone:

“1/bis. A decorrere daf 1° gennaio 2022 if trat-
tamento economico fordo annuale di cui al
comma 1, leltera a) comprende anche la quota
2 dell'indennita di bilinguismo prevista e stabi-
lita dalle norme vigenti per il personale del com-
parto dell Amministrazione provinciale.”
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Artikel 5 Absatz 1 des Landeskollektivvertrages
fur die Schulfohrungskréfte der Provinz Bozen
fur den Zeitraum 01,09.2003 - 31.08.2007 (wirt-
schafllicher Teil) vom 8. Oktober 2007, abge-
andert von Artikel 3 des Kollektivvertrages for
die Schulfihrungskréfte der Provinz Bozen fur
den Zeitraum 01.09.2007 - 31.12.2009 vom 6.
Februar 2013, bestimmt, dass sich das Funkti-
onsgehalt der Schulfihrungskrifte aus der Dif-
ferenz zwischen der Jahresbrutiobesoldung
aufgrund der Gehaltsposition der achten Funk-
tionsebene, nach Klassen und Vorrckungen
gemaR geltendem Kollektivverirag fOr den Be-
reich des Personals der Landesverwaltung, in-
begriffen die Sonderergdnzungszulage und
Landesfunktionszulage, und der staatlichen
Jahresbruttobesoldung ergibt.

Artikel 6 des Teilvertrages fiir die Erneuerung
des bereichsubergreifenden Kollektivvertrages
fir den Dreijahreszeitraum 2018 — 2021 vom 4.
Dezember 2019 sieht eine Neuregelung der
Zweisprachigkeitszulage vor, indem dem Per-
sonal ab 1.1.2020 eine zweite Quote der Zwei-
sprachigkeitszulage als eigenes Lohnelement
ausbezahlt wird. Sie belrégt fur den Zweispra-
chigkeitsnachweis C1 (ehem. Niveau A) mo-
natlich 88,58 Euro brutto.

Um den Grundsatz der Gleichbehandlung der
Gehélter mit denen der FUhrungskrifte des
Landes zu gewdhrleisten und auch einer For-
derung der Direktorengewerkschaften zu fol-
gen, wird mit dieser Vertragsbestimmung mit
Wirkung ab 1.1.2022 die Quote 2 der Zweispra-
chigkeitszulage auch den Schulfuhrungskraf-
ten zuerkannt.

Diese Zuerkennung erfolgt, indem mit Wirkung
ab 1.1.2022 jenen Lohnelementen, die laut An.
5 Absatz 1 Buchstabe a) des Landeskollektiv-
vertrages fiir die Schulfihrungskrafie der Pro-
vinz Bozen vom 8. Oktober 2007, abgeédndert
von Artikel 3 des Kollektivvertrages fir die
Schulfibrungskrafte der Provinz Bozen vom 6.
Februar 2013, fiir die Berechnung des Funkti-
onsgehaltes herangezogen werden, die Quote
2 der Zweisprachigkeitszulage wie laut BUKV
vom 4. Dezember 2019 hinzugefiigt wird.

Die Mehrkosten, die aufgrund der Zuerkennung
der Quote 2 der Zweisprachigkeitszulage ent-
stehen, sind im Abschnitt 3 dieses Berichtes
dargestellt.
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L'articolo 5 comma 1, del Contratto collettivo
provinciale dei dirigenti scolastici della Provin-
cia di Bolzano per i| periodo 01/09/2003 -
31/08/2007 (parte economica) dell'8 ottobre
2007, modificato dall'articolo 3 del Contratto
collettivo dei dirigenti scolastici della Provincia
di Bolzano per il periodo 1.9.2007 - 31.12.2009
del 6 febbraio 2013, stabilisce che la retribu-
zione di posizione dei dirigenti scolastici & defi-
nita dalla differenza tra il trattamento econo-
mico lordo annuale connesso con la posizione
dellottava qualifica funzionale, per classi e
scatti, ai sensi del contratto collettivo vigente
per il personale del comparto dell’Amministra-
zione provinciale, comprensivo dell'indennita
integrativa speciale e l'indennita di funzione
provinciale, e la retribuzione lorda annuale sta-
tale.

L'articolo 6 dell’Accordo stralcio per il rinnove
del contratto collettivo intercompartimentale
per il triennio 2019 — 2021 del 4 dicembre 2019
ridisciplina l'indennita di bilinguismo preve-
dendo che a partire dal 01/01/2020 al perso-
nale viene comisposta una seconda quota
dell'indennita di bilinguismo come elemento di-
stinto dello stipendio. Ammonta per I'atiestato
di bilinguismo C1 (ex livello A) a euro 88,58
mensili lordi.

Per garantire I'applicazione del principio della
parita del trattamento retributivo rispetto a
quello del personale dirigente provinciale e per
dare seguito alla richiesta delle Organizzazioni
sindacali dei dirigenti scolastici, con guesta
norma contrattuale si riconosce con effetto
dall'1.1.2022 la quota 2 dell'indennita di bilin-
guismo anche ai dirigenti scolastici.

Questo riconoscimento ha luogo mediante Pin-
serimento della quota 2 dell'indennita di bilin-
guismo come prevista dal CCl del 4 dicembre
2019 tra gli elementi stipendiali che ai sensi
dell'articolo 5, comma 1, lettera a) del Contratto
collettive provinciale dei dirigenti scolastici
della Provincia di Bolzano deli'8 ottobre 2007,
modificato dail'articolo 3 del Contratto collettivo
dei dirigenti scolastici della Provincia di Bol-
zano del 6 febbraio 2013, concorrono a calco-
lare la retribuzione di posizione,

I nuovi costi derivanti dal riconosctmento della
quota 2 dell'indennita di bilinguismo sono rap-
presentati nella parte 3 della presente rela-
zione,
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Artikel 4 Absatz 3 des Vertragsentwurfes er-
ganzt die bestehenden kollektivvertraglichen
Bestimmungen in Bezug auf die Einstufung
neuer Schulfuhrungskréafte.

Die Verlragsbestimmungen von Artikel 6 des
Landeskollektivvertrages fur die Schulfih-
rungskréfte der Provinz Bozen vom 8. Oklober
2007 regeln die Einstufung der neuen Schul-
filhrungskréfte. Sie berlcksichtigen den Fall,
dass Lehrpersonen der Grund-, Mittel- und
Oberschulen als neue Schulfihrungskréfte an
Schulen staatlicher Art aufgenommen werden.

Artikel 48 Absatz 2/bis des Landesgesetzes
vom 11. August 1988, Nr. 9, eingefigt durch
Art. 8 Absatz 1 des Landesgesetzes vom 11.
Juli 2018, Nr. 10, bestimmt Folgendes: ,(2/bis)
Zum Ausbildungsiehrgang mit Auswahlverfah-
ren fir die Aufnahme von Schulfithrungskrafien
an den deutschsprachigen und ladinischen
Grund-, Miltel- und Oberschulen sind auch
Lehmpersonen an den Berufsschulen oder
gleichgestellten Schulen sowie Lehrpersonen
fiir den katholischen Religionsunterricht mit ei-
nem mindestens vierjdhrigen Hochschulab-
schluss gemdnR Ariikel 3 Absalz 2 des Landes-
gesefzes vom 14. Dezember 1998, Nr. 12, in
geltender Fassung, und Personen, die vom
Dienst als Lehrpersonen ausgelrelen sind, zu-
gelassen, welche die aligemeinen, von den gel-
lenden Bestimmungen vorgeschriebenen Vo-
raussetzungen fir die Aufnahme als Lehrper-
sonen an den Grund-, Mittel- und Oberschulen
und fir die Zulassung zu Aushifdungsiehrgsn-
gen mit Auswahiverfahren fir die Aufnahme
von Schulfihrungskriften besitzen.”

Um den Grundsatz der Gleichbehandiung der
Gehalter mit denen der Filhrungskrafte des
Landes zu gewahrleisten, 15t es daher notwen-
dig, Bestimmungen festzulegen, gem&n denen
auch Personen nach dem erfolgreich bestan-
denen Auswahlverfahren als Schulfihrungs-
kréfte aufgenommen und eingestuft werden
kénnen, die nicht Lehrpersonen von Grund-,
Mittel und Oberschulen sind,

Diese Anderung hat normativen Charakter und
bringt keine neuen Ausgaben oder Mehrausga-
ben mit sich,
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Il comma 3 dell’articolo 4 dell'ipotesi di con-
tratto collettivo integra le disposizioni contrat-
tuali vigenti in materia di inquadramento dei
nuovi dirigenti scolastici.

Le disposizioni contrattuali di cui all'articolo 6
del Contratto collettivo provinciale dei dirigenti
scolastici della Provincia di Bolzano dell’8 otto-
bre 2007 disciplinano linquadramento dei
nuovi dirigenti scolastici. Contemplano la situa-
Zlone in cui docenti delle scucle primarie e se-
condarie vengono assunti come nuovi dirigenti
di scuole a carattere statale.

Il comma 2/bis dell'articolo 48 della legge 11
agosto 1998, n. 9, inserito dall'art. 8, comma 1,
della legge provinciale 11 luglio 2018, n. 10,
cosi dispone: “(2/bis)Ai corsi-concorsi per il re-
clutamento di dirigenti scolastici delle scuole
primarie e secondarie di primo e secondo grado
in lingua tedesca e delle localita ladine é am-
messo anche il personale docente assunio
presso le scuole professionali o presso le
scuole paritarie nonché il personale docenie
per linsegnamento della religione cattolica in
possesso di una laurea almeno quadriennale di
cui afl'articolo 3, comma 2, della legge provin-
ciale 14 dicembre 1998, n. 12, e successive
modifiche, e if personale cessato dal servizio di
insegnamento e in possesso dei requisiti gene-
rali previsli dafla vigente narmativa per fassun-
zione come docente nelle scuole primarie e se-
condare di primo e secondo grado e per I'am-
missione ai corsi-concorsi per dirigenti scola-
stici."

Per garantire I'applicazione del principio della
parita del trattamento retributivo rispetto a
quello del personale dirigente provinciale sus-
siste, pertanto, la necessita di stabilire norme
per poter inquadrare come nuovi dirigenti sco-
lastici persone che non sono docenti delle
scuole primarie e secondarie e che hanno su-
perato con successo le relative procedure se-
lettive per il reclutamento di dirigenti scalastici,

Questa modifica ha carattere normativo e non
comporta nuove o maggiori spese.
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3. Erlduterung der Berechnung der Kos-
ten und der Deckung der Kosten, die
sich durch diesen Entwurf fiir einen
Teilvertrag ergeben

3.1.- Bestimmung der verfiigbaren finanziel-
len Mittel

Artikel 5 Absatz 4 des Landesgesetzes vom 23.
Dezember 2021, Nr. 15, betreffend ,Landessta-
bilitétsgesetz fir das Jahr 2022, bestimmt Fol-
gendes

.(4) Fir die Kollektivertragsverhandiungen fiir
die Fithrungskrafte der Schulen staatlicher Art
wird zu Lasten des Landeshaushaltes 2022-
2024 die Héchstausgabe von 250.000,00 Euro
fiir das Jahr 2022, die Héchstausgabe von
250.000,00 Euro fir das Jahr 2023 und die
Hdochstausgabe von 250.000,00 Euro filr das
Jahr 2024 genehmigl.”

3.2.- Gesamte Kostenberechnung berech-
net auf die Finanzjahre 2022-2024

Der Gesamtbetrag der Mehrausgaben, welche
sich aus der Anwendung des vorliegenden Ent-
wurfes des Landeskollektivverirages ergeben,
bel&uft sich auf 607.114,92 Euro einschliefilich
der Sozialabgaben und wird wie folgt aufgeteilt:

fur das Jahr 2022: 202.371,64 Euro,

fur das Jahr 2023 202.371,64 Euro stellen die
Folgekosten dar,

fiir das Jahr 2024: 202.371,64 Euro stellen die
Folgekosten dar.

3.3. Berechnungen und Kosten fiir die Zuer-
kennung der Quote 2 der Zweisprachig-
keitszulage (Art. 4)

Mit dieser Vertragsbestimmung wird den Schul-
fahrungskraften mit Wirkung ab 1.1.2022 die
Quote 2 der Zweisprachigkeitszulage wie laut
BUKV vom 4. Dezember 2018 in Hohe von mo-
natlich 88,58 Euro brutte zuerkannt.

Diese Zuerkennung betrifft ca. 130 Schulfiih-
rungskrafte.

PROVINCIA AUTONOMA O] BOLZANO - ALTO ADIGE

Seite / Pag. 8

3. lllustrazione sul calcolo dei costi e
sulla copertura degli oneri derivanti
dalla presente ipotesi di accordo stral-
cio

3.1.- Determinazione delle risorse finanziare
disponibili

L'articolo 5, comma 4, della legge provinciale
23 dicembre 2021, n, 15, recante “Legge di sla-
bilita provinciale per I'anno 2022", cosl dispone;

“(4} Per fa contrattazione colleltiva per if perso-
nafe dirigente defle scuole a caratlere statale é
aulorizzata, a carica del bilancio provinciale
2022-2024, una spesa massima di 250.000,00
euro per 'anno 2022, una spesa massima di
250.000,00 euro per l'anno 2023 e una spesa
massima di 250.000,00 euro per Fanno 2024.”

3.2.- Calcolo dei costi complessivi riferiti
agli anni finanziari 2022-2024

La spesa complessiva derivante dall'applica-
zione della presente ipotesi di contratto collet-
tivo provinciale & quantificata in 607.114,92
euro inclusivi degli oneri sociali e si ripartisce
come segue;

per l'anno 2022: euro 202.371,64;

per I'anna 2023: euro 202.371,64 che costitui-
scono i costi a regime;

per I'anno 2024: euro 202.371,64 che costitui-
scono i costi a regime.

3.3. Calcoli e costi per il riconoscimento
della quota 2 dell'indennita di bilinguismo
{art. 4)

Con questa disposizione contrattuale si ricono-
sce con effetto dall'1.1.2022 la quota 2 dell'in-
dennitd di bilinguismo come da CCI del 4 di-
cembre 2019 anche ai dirigenti scolastici, cioé
nella misura di eurc 88,58 mensili lordi.

Questo riconoscimento riguarda ca. 130 diri-
genti scolastici.
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AUTONOME PROVINZ BOZEN - SUDTIROL m PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANG - ALTO ADIGE
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Die effektiven Gesamtkosten laut Berechnun-
gen des Gehaltsamtes fir das Lehrpersonal
belaufen sich fir die Jahre 2022, 2023 und

Secondo i calcali dell'Ufficio Stipendi personale
insegnante i costi effettivi, per ciascuno degli
anni 2022, 2023 e 2024, ammontano a euro

6/6 ‘Bed1es - 9C2GZ1 'HAUSYIS) ARISND) GEBGLOL JBIBUZIEN WasIqly Suaweitip myudsolosipUYDRZIZWN IEt!_élp

2024 auf jeweils 202.371,64 Euro. 202.371,64.
I
Kepitet Finanzposition Beschreibung Aut. Ausgabe Ausgabe Ausgabe
Capitolo Posizions Descrizione Zweckbindung | Stanziamento | Stanzlamento | Stanziamento Totall
finanziaria Impegno 2022 2023 2024
automatico
U04021.5880 uo0n522 Gehaller und feste L220000522 149.700.20 € 149 700,20 € 149 700,20 € 449.100.00 €
Bezige
Skipendl e alirl assegnt
fissl
U04021,5111 | U0O03137 IRAP L220003197 1174671 € 1174571 € 11.745.71 € 3523743 €
U04021.5910 uo000523 Sozlalabgaben L220000523 3344072 € J3440.72¢€ 3334072¢€ 100,322,716 €
Onerl previdenziafi
Up4021.6060 u0G00528 Fond for No 748501 € 748501¢€ 7.48501¢€ 2245503 €
Ergdnzungsvorsorge
Totali | 202.371,64 € 202.371.64€1 20237164 € 807.114,52 €
Der Verhandlungsleiter fur die &ffentliche De- L'incaricato delle contrattazioni per |a delega-
legation zione pubblica
Gustav Tschenett

(mit digitaler Unterschrift unterzeichnet / sottoscritio con firma digitale)

Fir die Kostenberechnung Per il calcalo dei costi
Alorecht Matzneller
(mit digitaler Unterschrift unterzeichnet / sottoscritto con firma digitale)

Firmato digitalmente da: Albrecht Matzneller
Data: 15/11/2022 13:36:37
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Papierausdruck fiir Burgerinnen und
Barger ohne digitales Domizil

Dieser Papierausdruck stammt vom
Originaldekument in elektronischer Form.

Das elekironische Originaldokument wurde mit
folgenden digitalen Signaturzertifikaten
unterzeichnet:

Copia cartacea per cittadine e
cittadini privi di domicilio digitale

La presente copia cartacea & traita dal

documento informatico originale.

i documento informatico originale & stato
sottoscritto con i seguenti certificati di firma
digitale:

Name und Nachname / nome e cognome ALBRECHT MATZNELLER

Name und Nachname / nome e mﬁﬁorﬁe GUSTAV TSCHENETT

*(Die Unterschrift der verantworllichen Person wird auf dem
Papierausdruck durch Angabe des Namens gemaR Ardikel 3
Absatz 2 des geselzesvertretenden Dekretes vom 12. Februar
1993, Nr. 39, ersetzt)

Am 18.11.2022 erstellte Ausfertigung

*{firma autografa sastituita dallindicazione a stampa del
nominativo del soggetlo responsabile ai sensi delf'articolo
3, comma 2, del decreto legislativo 12 febbraio 1883, n,
39)

Copia prodotta in data 18.11.2022
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Finanzposition/

Anderung Kompetenz

Bereich-Programm-Titel-

JAHR/ {FISTL./ Kap.itell SR S I'int!erfmg/ o Gruppierung ‘
ANNO | CDR Capitolo . .. variazione | Missione-programma-titolo-
finanziaria competenza

macroaLyagato
2022 | GD U20031.0420 unoo3719 202.371,64 20-03-1-10
2022 04 U04021.5880 U0000522 145.700,20 + 04-02-1-01
2022 04 u04021.5111 U0o03157 11.745,71 + 04-02-1-02
2022 04 u04021.5910 U0000523 33.440,72 + 04-02-1-01
2022 04 U04021.6060 uc000528 7.485,01 + 04-02-1-01
2023 | GD 1J20031.0420 Uo003719 202.371,64 20-03-1-10
2023 04 U04021.5880 U0000522 149.700,20 + 04-02-1-01
2023 04 u04021.5111 U0003197 11.745,71 + 04-02-1-02
2023 04 U04021.5910 U0000523 33.440,72 + 04-02-1-M
2023 04 U04021.6060 U0000528 7.485,01 + 04-02-1-01
2024 | GD U20031.0420 U0003715 202.371,64 - 20-03-1-10
2024 04 U04021.5880 Up000522 145,700,20 + 04-02-1-01
2024 04 U04021.5111 udoo3197 11.745,71 + 04-02-1-02
2024 04 U04021.5810 U0000523 33.440,72 + 04-02-1-01
2024 04 U04021.6060 uoo00528 7.485,01 + 04-02-1-01
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Anlage 8

Anlage
Haushaltsanderungsdekret
aufzeigend Daten von
Interesse des Schatzmeisters

AUSGABEN



Anlage 81

Anlage Haushaltsinderungsdekret aufzeigend Daten von Interesse des Schatzmeisters
Bezugnehmend BESCHLUSS DER LANDESREGIERUNG 1220000003/2022 - Anlage 81
AUSGABEN

AUFGABENBEREICH, | BEZEICHUNG
PROGRAMM, TITEL

Verwaltungsfehlbetrag

Titel 1 LAUFENDE AUSGABEN

Summe Programm 2

FONDS UND ROCKSTELLUNGEN

" Programm ' SONSTIGE FONDS
Titel 1 LAUFENDE AUSGABEN
Summe Programm 3

SUMME AUSGABENANDERUNGEN

SUMME AUSGABEN ALLGEMEIN

AUTONOME 3 PROVINCIA

2022 ¢ 2 PROVINZ i AUTONOMA
BOZEN DI BOLZAND

SUDTIROL ALTOADIGE

25
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Anlage 811

Anlage Haushaltsdnderungsdekret aufzeigend Daten von Interesse des Schatzmeisters
Bezugnehmend BESCHLUSS DER LANDESREGIERUNG 1220000003/2022 - Anlage 8/1

voraussichtliche Riickstande
Kompetenzveranschlagung
Kassenveranschlagung

voraussichtliche Rickstinde
Kompetenzveranschlagung
Kassenveranschlagung

voraussichtliche Rickstinde
Kompetenzveranschlagung
Kassenveranschlagung

voraussichtliche Riickstande
Kompetenzveranschiagung
Kassenveranschlagung

voraussichtliche Riickstinde
Kompetenzveranschlagung
Kassenveranschlagung

voraussichtliche Rickstinde
Kompetenzveranschlagung
Kassenveranschlagung

voraussichtliche Riickstinde
Kompetenzveranschlagung
Kassenveranschlagung

voraussichtliche Riickstinde
Kompetenzveranschlagung
Kassenveranschlagung

AUSGABEN
ANDERUNGEN
Erhohung Verminderung
0,00 0,00

0,00 0,00
202.37164 0,00
0,00 0,00

0,00 0,00
202.371,64 0,00
0,00 0,00

0,00 0,00
202.371,64 0,60
0,00 0,00

0,00 0,00

D.00 202.371,64

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 202,371,64

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 202.371,64

0,00 0,00

0,00 0,00
202.371,64 202.371,64
0,00 0,00

0,00 0,00
202.371,64 202.371,64
0,00 0,00

AUTONOME PROVINCIA
PROVINZ AUTONOMA
BOZEN DI BOLZANG
SUDTIROL ALTO ADIGE

26
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Anlage 811

Anlage Haushaltsiinderungsdekret aufzeigend Daten von Interesse des Schatzmeisters
Bezugnehmend BESCHLUSS DER LANDESREGIERUNG 1220000003/2022 - Anlage 8/1
AUSGABEN

AHEGABENBEREIGH BEZEICHUNG
'PROGRAMM, TITEL

Verwaltungsfehlbetrag

| AUFGABENBEREICH

{Srpi e

Programm 2 SONSTIGE NICHT—UNIVERSITARE UNTERRICHTSORDNUNGEN

Titel 1 LAUFENDE AUSGABEN
Summe Programm 2

AUFGABENBEREICH FONDS UND ROCKSTELLUNGEN
Programm 3 SONSTIGE FONDS

Titet 1 LAUFENDE AUSGABEN

Summe Programm 3

SUMME AUSGABENANDERUNGEN

SUMME AUSGABEN ALLGEMEIN

2023 l 2 AUTONOME . PROVINCIA
PROVINZ AUTONOMA

BOZEN DI BOLZAND

SUDTIROL ALTQADIGE

000

27
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Anlage 8/M1

Anlage Haushaltsénderungsdekret aufzeigend Daten von Interesse des Schatzmeisters
Bezugnehmend BESCHLUSS DER LANDESREGIERUNG 1220000003/2022 - Anlage 8/

AUSGABEN
ANDERUNGEN
Erh&hung Verminderung
0,00 0,00
voraussichtliche Ruckstande 0.00 0,00
Kompetenzveranschiagung 202.371,64 0,00
Kassenveranschlagung 0,00 0,00
voraussichtliche Riickstinde 0,00 0,00
Kompetenzveranschlagung 202.371,64 0,00
Kassenveranschlagung 0,00 0,00
voraussichtliche Riickstinde 0,00 0,00
Kompetenzveranschlagung 202.371,64 0,00
Kassenveranschlagung 0,00 0,00
voraussichtliche Riickstande 0,00 0,00
Kompetenzveranschlagung 0.00 202.371,64
Kassenveranschlagung 0.00 0,00
voraussichtliche Rilckstande 0,00 0,00
Kompetenzveranschlagung 0,00 202.371,64
Kassenveranschlagung 0,00 0,00
voraussichtliche Riickstinde 0,00 0,00
Kompetenzveranschlagung 0,00 202.371,64
Kassenveranschlagung 6,00 0,00
voraussichtliche Riickstinde 0,00 0,00
Kompetenzveranschlagung 202.371,64 202.371,64
Kassenveranschlagung 0,00 0,00
voraussichtliche Rickstinde 0,00 0,00
Kompetenzveranschlagung 202.371,64 202.371,64
Kassenveranschlagung 0,00 0,00

AUTONOME PROVINCIA
PROVINZ w AUTONOMA
BOZEN DI BOLZANO
SUDTIROL ALTO ADIGE

28
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Anlage 8/1

Anlage Haushaltsdnderungsdekret aufzeigend Daten von Interesse des Schatzmeisters
Bezugnehmend BESCHLUSS DER LANDESREGIERUNG 1220000003/2022 - Anlage 8/1
AUSGABEN

AUFGABENBEREICH, BEZEICHUNG
'PROGRAMM, TITEL

LAUFENDE AUSGABEN

Summe Programm 2

 AUFGABE BEREICH

Programm : 3 SONSTIGE FONDS
Titel 1 LAUFENDE AUSGABEN
Summe Programm 3

SUMME AUSGARENANDERUNGEN

SUMME AUSGABEN ALLGEMEIN

2024 , 2 AUTONOME PROVINCIA
PROVINZ AUTONOMA

BOZEN Dt BOLZANO

SUDTIRGL ALTO ADIGE

000

29
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Anlage 8/1

Anlage Haushaltsdnderungsdekret aufzeigend Daten von Interesse des Schatzmeisters
Bezugnebmend BESCHLUSS DER LANDESREGIERUNG 1220000003/2022 - Anlage 8/1

AUSGABEN
ANDERUNGEN
Erhéhung Verminderung
0,00 0,00
voraussichtliche Ruckstande 0,00 0,00
Koempetenzveranschlagung 202.371,64 0,00
Kassenveranschlagung 0,00 0,00
voraussichtliche Rickstinde 0,00 0,00
Kompetenzveranschlagung 202,371,64 0,00
Kassenveranschlagung 0,00 0,00
voraussichtliche Rickstinde 0,00 0,00
Kompetenzveranschlagung 202.371,64 0,00
Kassenveranschlagung 0,00 0,00
voraussichtliche Rickstande 0,00 0,00
Kompetenzveranschlagung 0,00 202.371,64
Kassenveranschlagung 000 0,00
voraussichtliche Riickstinde 0,00 0,00
Kompetenzveranschlagung 0,00 202.371,54
Kassenveranschlagung 0,00 0,00
voraussichtliche Rickstinde 0,00 0,00
Kaompetenzveranschlagung 0,00 202.371,64
Kassenveranschiagung 0,00 0,00
voraussichtliche Riickstinde 0,00 0,00
Kompetenzveranschlagung 202.371,64 202.371,64
Kassenveranschlagung 0,00 0,00
voraussichtliche Riickstinde 0,00 0,00
Kompetenzveranschlagung 202.371,64 202.371,64
Kassenveranschlagung 0,00 0,00

BOZEN DI BOLZANQ

AUTONOME § PROVINCIA
PROVINZ ﬁ AUTONOMA
SUDTIRCL ALTO ADIGE

30
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i Beschluss Nr./N. Delibera: 0902/2022. Digital unterzeichnet / Firmato digitalmente: Waltraud Deeg, 00CA2E7F - Eros Magnago, 00C4589D



Allegato 8

Allegato decreto di variazione
del bilancio riportante i dati
d’'interesse del Tesoriere

SPESE



Allegato 811
Allegato decreto di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere
Rif. DELIBERA DELLA GIUNTA PROVINCIALE 1220000003/2022 - Allegato 8/1
SPESE
MISSIONE, PROGRAMMA, TITOLO | ~ DENOMINAZIONE

Disavanzo d’'amministrazione

Programma 2 ALTRI ORDINI DI ISTRUZIONE NON UNIVERSITARIA

Titolo 1 SPESE CORRENTI
Totale Programma 2

FONDI E ACCANTONAMENTI

Programma 3 ALTRIFONDI
Titolo 1 SPESE CORRENTI
Totale Programma 3

TOTALE VARIAZIONI IN USCITA

TOTALE GENERALE DELLE USCITE

2022 I 2 AUTONOME g PROVINCIA
PROVINZ AUTONOMA

BOZEN ﬁ M BOLZANO

SUDTIROL ALTO ADIGE

000

33
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Allegato BM
Allegato decreto di variaziane del bilancio riportante | dati d'interesse del Tesoriere
Rif. DELIBERA DELLA GIUNTA PROVINCIALE 1220000003/2022 - Allegato 8/
SPESE
{ VARIAZION;
|
in aumento in diminuzione |
0,00 0,00

residui presunti 0,00 0,00
previsione di competenza 202.371,64 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
residui presunti 0,00 0,00
previsione di competenza 202.371,64 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
residui presunti 0,00 0,00
previsione di competenza 202.371,64 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
residui presunti 0,00 0,00
previsione di competenza 0.00 202.371.64
previsione di cassa 0,00 0,00
residul presunti 0,00 0,00
previsione di competenza 0,00 202.371,64
previsione di cassa 0,00 0,00
residui presunti 0,00 0,00
previsione di competenza 0,00 202.371,64
previsione di cassa 0,00 0,00
residui presunti 0,00 0,00
previsione di competenza 202.371,64 202.371,64
previsione di cassa 0,00 0,00
residui presunti 0,00 0,00
previsione di competenza 202.371,64 202.371,64
previsione di cassa 0,00 0,00

ONOME 3 gy PROVINCIA

"”Ené‘a“ﬂz ﬁ AUTONOMA 2022/ 3
BOZEN DIBOLZANG
SUBTIROL ALTO ADIGE
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Allegato B8/
Allegato decreto di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere
Rif. DELIBERA DELLA GIUNTA PROVINCIALE 1220000003/2022 - AHlegato 8/1
SPESE
MISSIONE, PROGRAMMA, TITOLO | 'DENOMINAZIONE
i

Disavanzo d'amministrazione

Programma 2 ALTRI ORDINI Df ISTRUZIONE NON UNIVERSITARIA

Titolo 1 SPESE CORRENTI
Totale Programma 2

20  FONDIE ACCANTONAMENTI
ALTRI FONDI A
Titolo 1 SPESE CORRENT|

Totale Programma 3

TOTALE VARIAZIONI IN USCITA

TOTALE GENERALE DELLE USCITE

AUTONOME PROVINCIA

2023 , 2 PROVINZ AUTONOMA
BOZEN D1 BOLZANQ

SUbMROL ALTQ ADIGE
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Allegato 8M

Allegato decreto di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere
Rif. DELIBERA DELLA GIUNTA PROVINCIALE 12200600003/2022 - Allegato 8/1

SPESE

- T — |

VARIAZIONI .[

i

|

|l in aumento in diminuzione
0,00 0,00

residui presunti 0.00 0,00
previsione di competenza 202.371,64 0,00
previsione di cassa 0.00 0,00
residui presunti 0,00 0,00
previsione di competenza 202.371,64 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
residui presunti 0,00 0,00
previsione di competenza 202.371,64 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
residui presunti 0,00 0,00
previsione di competenza 0,00 202.371,64
previsione di cassa 0,00 0.00
residui presunti 0,00 0,00
previsione di competenza 0,00 202.371,64
previsione di cassa 0,00 0,00
residui presunti 0,00 0,00
previsione di competenza 0,00 202.371,64
previsione di cassa 0,00 0,00
residui presunti 0,00 0,00
previsione di competenza 202.371,64 202.371,64
previsione di cassa 0,00 0,00
residui presunti 0,00 0,00
previsione di competenza 202.371,64 202.371,64
previsione di cassa 0,00 0,00

AUTONOME PROVINCIA
PROVINZ AUTONOMA,
BOZEN Di BOLZAND
SUDTIROL ALTO ADIGE

36
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Allegato 8/1
Allegato decreto di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere
Rif. DELIBERA DELLA GIUNTA PROVINCIALE 1220000003/2022 - Allegato 8/1
SPESE
MISSIONE, PROGRAMMA, TITOLO ~ DENOMINAZIONE

Disavanzo d'amministrazione

Lk
*

_MISSIONE

i e E

By -F_-l"-"l-l'-':h e phadl Bt - -
Programma 2 ALTRI ORDINI DI ISTRUZIONE NON UNIVERSITARIA
Titolo 1 SPESE CORRENT!
Totale Programma 2

Programma 3 3 ALTRIFONDI

Titale 1 SPESE CORRENTI
Totale Programma 3

TOTALE VARIAZIONI IN USCITA

TOTALE GENERALE DELLE USCITE

AUTONOME 3 PROVINCIA

2024 I 2 PROVINZ AUTONOMA
BOZEN DiBOLZANQ

SUDTIROL ALTOADIGE
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Allegato 811

Allegato decreto di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere

Rif. DELIBERA DELLA GIUNTA PROVINCIALE 1220000003/2022 - Allegato 8/1

SPESE
VARIAZIONI
in aumento in diminuzione
0,00 0,00
residui presunti 0,00 0,00
previsione di competenza 202.371,64 0,00
previsione di cassa 0.00 0,00
residui presunti 0,00 0,00
previslone di competenza 202.371,64 0,00
previsione di cassa 6,00 0,00
residui presunti 0,00 0,00
previsione di competenza 202.371,64 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
residui presunti 0.00 0,00
previsione di competenza 0.00 202.371,64
previsione di cassa 0.00 0,00
residui presunti 0,00 0,00
previsione di competenza 0,00 202.371,64
previsione di cassa 0,00 0,00
residui presunti 0,00 0,00
previsione di competenza 0,00 202.371,64
prevlslone di cassa 0,00 0,00
residui presunti 0,00 0,00
previsione di competenza 202.371,64 202.371,64
previsione di cassa 0,00 0,00
residui presunti 0,00 0,00
previsione di competenza 202.371,64 202.371,64
previsione di cassa 0,00 0,00

AUTONOME PROVINCIA
PROVINZ AUTONOMA
BOZEN DI BOLZAND
SUDTIROL ALTO ADIGE
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i Beschluss Nr./N. Delibera: 0902/2022. Digital unterzeichnet / Firmato digitalmente: Waltraud Deeg, 00CA2E7F - Eros Magnago, 00C4589D
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AUTONOME PROVINZ BOZEN - SUDTIROL

Die Landeshauptmannstellvertreterin
La Vice-Presidente della Provincia

Der Generalsekretar
Il Segretario Generale

Es wird bestatigt, dass diese analoge Ausfertigung,
bestehend - ohne diese Seite - aus 40 Seiten, mit
dem digitalen Original identisch ist, das die
Landesverwaltung nach den geltenden
Bestimmungen erstellt, aufbewahrt, und mit digitalen
Unterschriften versehen hat, deren Zertifikate auf
folgende Personen lauten:

nome e cognome: Walfraud Deeg

Die Landesverwaltung hat bei der Entgegennahme
des digitalen Dokuments die Gultigkeit der Zertifikate
Uberprift und sie im Sinne der geltenden
Bestimmungen aufbewahrt.

Ausstellungsdatum

Diese Ausfertigung entspricht dem Original

Datum/Unterschrift

DEEG WALTRAUD

MAGNAGO EROS

29/11/2022

PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO - ALTO ADIGE

29/11/2022

29/11/2022

Si attesta che la presente copia analogica &
conforme in tutte le sue parti al documento
informatico originale da cui e tratta, costituito da 40
pagine, esclusa la presente. || documento originale,
predisposto e conservato a norma di legge presso
I'’Amministrazione provinciale, é stato sottoscritto con
firme digitali, i cui certificati sono intestati a:

nome e cognome: Eros Magnago

L'’Amministrazione provinciale ha verificato in sede di
acquisizione del documento digitale la validita dei
certificati qualificati di sottoscrizione e li ha conservati
a norma di legge.

Data di emanazione

Per copia conforme all'originale

Data/firma





