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Die Verordnung (EU) Nr. 1303/2013 des 
Europäischen Parlaments und des Rates vom 
17.12.2013 enthält gemeinsame 

Bestimmungen über den Europäischen Fonds 
für regionale Entwicklung, den Europäischen 
Sozialfonds, den Kohäsionsfonds, den 
Europäischen Landwirtschaftsfonds für die 
Entwicklung des ländlichen Raums und den 
Europäischen Meeres- und Fischereifonds 

sowie allgemeine Bestimmungen über den 
Europäischen Fonds für regionale 
Entwicklung, den Europäischen Sozialfonds, 
den Kohäsionsfonds und den Europäischen 
Meeres- und Fischereifonds. 

 Il regolamento (UE) n. 1303/2013 del 
Parlamento Europeo e del Consiglio del 
17.12.2013 reca disposizioni comuni sul 

Fondo europeo di sviluppo regionale, sul 
Fondo sociale europeo, sul Fondo di 
coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo 
sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli 
affari marittimi e la pesca e disposizioni 
generali sul Fondo europeo di sviluppo 

regionale, sul Fondo sociale europeo, sul 
Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli 
affari marittimi e la pesca. 

   

Die Verordnung (EU) Nr. 1304/2013 des 
Europäischen Parlaments und des Rates vom 
17.12.2013 enthält Bestimmungen über den 
Europäischen Sozialfonds. 

 Il regolamento (UE) n. 1304/2013 del 
Parlamento europeo e del Consiglio del 
17.12.2013 reca disposizioni relativamente al 
Fondo sociale europeo. 

   
Verordnung (EU, Euratom) 2018/1046 des 

europäischen Parlaments und des Rates vom 
18. Juli 2018 über die Haushaltsordnung für 
den Gesamthaushaltsplan der Union, zur 
Änderung der Verordnungen (EU) Nr. 
1296/2013, (EU) Nr. 1301/2013, (EU) Nr. 
1303/2013, (EU) Nr. 1304/2013, (EU) Nr. 

1309/2013, (EU) Nr. 1316/2013, (EU) Nr. 
223/2014, (EU) Nr. 283/2014 und des 
Beschlusses Nr. 541/2014/EU sowie zur 
Aufhebung der Verordnung (EU, Euratom) Nr. 
966/2012. 

 Il Regolamento (UE, Euratom) 2018/1046 del 

Parlamento europeo e del Consiglio, del 18 
luglio 2018 stabilisce le regole finanziarie 
applicabili al bilancio generale dell’Unione, che 
modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, 
(UE) n. 1301/2013, (UE) n. 1303/2013, (UE) n. 
1304/2013, (UE) n. 1309/2013, (UE) n. 

1316/2013, (UE) n. 223/2014, (UE) n. 
283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e 
abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 
966/2012. 

   

Die Durchführungsverordnung (EU) Nr. 
821/2014 der Kommission vom 28.07.2014 
enthält Durchführungsbestimmungen zur 
Verordnung (EU) Nr. 1303/2013 des 
Europäischen Parlaments und des Rates 
hinsichtlich der Einzelheiten betreffend die 

Übertragung und Verwaltung von 
Programmbeiträgen, die Berichterstattung 
über Finanzinstrumente, die technischen 
Merkmale der Informations- und 
Kommunikationsmaßnahmen für Vorhaben 
und das System zur Aufzeichnung und 

Speicherung von Daten. 

 Il regolamento (UE) n. 821/2014 della 
Commissione del 28.07.2014 reca modalità di 
applicazione del Regolamento (UE) n. 
1303/2013 del Parlamento europeo e del 
Consiglio per quanto riguarda le modalità 
dettagliate per il trasferimento e la gestione 

dei contributi dei programmi, le relazioni sugli 
strumenti finanziari, le caratteristiche tecniche 
delle misure di informazione e di 
comunicazione per le operazioni e il sistema di 
registrazione e memorizzazione dei dati. 

   
Das Landesgesetz Nr. 14 vom 12. Oktober 
2015 enthält „Bestimmungen über die 
Teilnahme der Autonomen Provinz Bozen bei 
der Ausbildung und der Umsetzung des 

Rechts der Europäischen Union“. 

 La Legge provinciale 12 ottobre 2015, n. 14, 
reca “Disposizioni sulla partecipazione della 
Provincia autonoma di Bolzano alla 
formazione e all'attuazione della normativa 

dell'Unione europea”. 
   
Das Landesgesetz Nr. 21 vom 17. November 
enthält „Bestimmungen zur Erfüllung der 
Verpflichtungen der Autonomen Provinz 
Bozen, die sich aus der Zugehörigkeit Italiens 

zur Europäischen Union ergeben 
(Europagesetz des Landes 2017)“. 

 La Legge provinciale 17 novembre 2017, n. 
21, reca “Disposizioni per l’adempimento degli 
obblighi della Provincia autonoma di Bolzano 
derivanti dall’appartenenza dell’Italia 

all’Unione europea (Legge europea 
provinciale 2017)”. 

   
Die Landesregierung hat mit Beschluss Nr. 
918 vom 11.08.2015 den 

 La Giunta Provinciale con delibera n. 918 del 
11.08.2015 ha preso atto della Decisione di 
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Durchführungsbeschluss der Europäischen 
Kommission C(2015) 4650 vom 06.07.2015 
zur Genehmigung des Operationellen 

Programms des Europäischen Sozialfonds 
2014-2020 der Autonomen Provinz Bozen im 
Rahmen des Ziels „Investitionen in Wachstum 
und Beschäftigung“ CCI 2014IT05SFOP017 
zur Kenntnis genommen.  Das Operationelle 
Programm wurde in seiner letzten Version mit 

Durchführungsbeschluss der Europäischen 
Kommission C(2020)  1587 genehmigt und mit 
Beschluss Nr. 238 vom 07.04.2020 von der 
Landesregierung zur Kenntnis genommen 

wurde. 

esecuzione della Commissione Europea 
C(2015) 4650 del 06.07.2015 che ha 
approvato il Programma Operativo del Fondo 

sociale europeo 2014-2020 della Provincia 
autonoma di Bolzano nell’ambito dell’obiettivo 
“Investimenti in favore della crescita e 
dell’occupazione” CCI 2014IT05SFOP017. Il 
Programma Operativo è stato approvato nella 
sua   ultima versione dalla Commissione 

Europea con Decisione C(2020) 1587 final del 
12.03.2020 e con presa d’atto della Giunta 
Provinciale con Delibera n. 238 del 
07.04.2020. 

   

In der Sitzung vom 25. Juni 2015 hat der 
Begleitausschuss des Operationellen 
Programms „Investitionen in Wachstum und 
Beschäftigung“ ESF 2014-2020 der 
Autonomen Provinz Bozen - Südtirol die 
„Methode und Kriterien für die Auswahl der 

Vorhaben, die durch den Europäischen 
Sozialfonds finanziert werden - 
Programmzeitraum 2014 – 2020“ genehmigt. 

 In seduta del 25 giugno 2015 il Comitato di 
Sorveglianza del Programma Operativo 
"Investimenti in favore della crescita e 
dell'occupazione" FSE 2014-2020 della 
Provincia autonoma di Bolzano - Alto Adige ha 
approvato la “Metodologia e criteri di selezione 

delle operazioni da ammettere al 
cofinanziamento del Fondo sociale europeo 
nella programmazione 2014-2020”. 

   
Mit Dekret Nr. 24031/2017, welches mit 
Dekret Nr. 13551/2018 der 

geschäftsführenden Amtsdirektorin des ESF-
Amtes in ihrer Funktion als 
Verwaltungsbehörde abgeändert wurde, hat 
der Direktor des ESF-Amtes die 
“Bestimmungen für die Verwaltung und 
Abrechnung von Bildungsprojekten, die durch 

den Europäischen Sozialfonds 2014-2020 
kofinanziert werden – Version 2.0” des 
Operationellen Programms „Investitionen in 
Wachstum und Beschäftigung“ ESF 2014-
2020 der Autonomen Provinz Bozen-Südtirol“ 
genehmigt.   

 Con Decreto n. 24031/2017, modificato con 
Decreto n. 13551/2018 della Direttrice 

reggente dell’ufficio FSE nella sua funzione di 
autorità di Gestione, il Direttore dell’Ufficio 
FSE ha approvato le “Norme per la gestione e 
rendicontazione dei progetti formativi 
cofinanziati dal FSE della Provincia autonoma 
di Bolzano 2014-2020 – Versione 2.0” - 

riguardanti il Programma Operativo 
"Investimenti in favore della crescita e 
dell'occupazione" FSE 2014-2020 della 
Provincia autonoma di Bolzano - Alto Adige. 

   
Mit Dekret Nr. 2848 vom 29.05.2020 hat die 
Abteilungsdirektorin den öffentlichen Aufruf 
„Steigerung der Kompetenzen der 
Arbeitskräfte durch berufliche Weiterbildung - 
Jahr 2020/2021“, die vom Europäischen 

Sozialfonds OP 2014-2020, Achse III – 
Investitionspriorität 10iv – Spezifisches Ziel 
10.4 „Steigerung der Kompetenzen der 
Arbeitskräfte und Förderung der Mobilität 
sowie der beruflichen Ein-
/Wiedereingliederung“ zur Einreichung von 

Vorschlägen von Bildungsprojekten mit-
finanziert werden, genehmigt. 

 Con Decreto n. 2848 del 29.05/.020 la 
Direttrice di Ripartizione ha approvato l’Avviso 
pubblico “Accrescimento delle competenze 
della forza lavoro attraverso la formazione 
continua - Annualità 2020/2021” per la 

presentazione di proposte progettuali a 
carattere formativo da realizzare con il 
cofinanziamento del Fondo sociale europeo, 
PO 2014-2020, Asse III - Priorità 
d’investimento 10iv - Obiettivo specifico 10.4 
“Accrescimento delle competenze della forza 

lavoro e agevolazione della mobilità, 
dell’inserimento/reinserimento lavorativo”. 

   
Die Finanzierungsanträge können bis zum 9. 
Oktober 2020 und im Einklang mit den zwei 
Zeitfenstern für die Projekteinreichung 
übermittelt werden. 

 Le domande di finanziamento possono essere 
presentate entro il termine massimo del 9 
ottobre 2020 e secondo i tempi previsti dalle 
due finestre di candidatura previste dall’Avviso 

sopraccitato. 
   
Die Bewertung der eingereichten Projekte 
erfolgt in der Regel innerhalb von 90 Tagen 

 L’iter di valutazione e approvazione dei 
progetti presentati si conclude, di norma, entro 
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nach Ablauf jedes Zeitfensters für die 
Projekteinreichung mit dem Verwaltungsdekret 
der Projektgenehmigung. 

i 90 giorni successivi alla chiusura di ciascuna 
finestra di candidatura dei progetti con 
l’emanazione del decreto di approvazione dei 

progetti. 
   
Am 13.08.2020 wurde die Überprüfungsphase 
der Zulässigkeit der zwischen dem 
04.06.2020, Veröffentlichungsdatum des 
Aufrufs im Amtsblatt der Region, und dem 

12.08.2020 um 12:00 Uhr, Frist für die 
Einreichung der Projektvorschläge für das 
erste Bewerbungsfenster, eingegangenen 
Projektvorschläge eingeleitet. 

 In data 13.08.2020 si è proceduto ad avviare 
la fase di valutazione di ammissibilità delle 
proposte progettuali pervenute tra il 
04.06.2020, data di pubblicazione dell’Avviso 

sul Bollettino Ufficiale della Regione, e il 
12.08.2020 alle ore 12:00, termine per la 
presentazione delle proposte progettuali per la 
prima finestra di candidatura. 

   
Insgesamt sind 37 Projektanträge für den 

Gesamtbetrag in Höhe von 3.172.586,85 Euro 
und für den öffentlichen Betrag in Höhe von 
2.874.343,79 Euro eingereicht worden. 

 In totale sono state presentate 37 proposte 

progettuali per un importo complessivo di Euro 
3.172.586,85 e un importo pubblico di Euro 
2.874.343,79. 

   
Das Verwaltungs- und Kontrollsystem (VKS) 
des OP ESF 2014-2020 sieht vor, dass eine 

Bewertungskommission ernannt werden 
muss, welche die Projektanträge zunächst auf 
ihre Zulässigkeit überprüft und in einem 
zweiten Moment die technische Bewertung 
durchführt. 

 Il Sistema di Gestione e Controllo (Si.Ge.Co.) 
del PO FSE 2014-2020 prevede la necessità 

di nominare una Commissione di valutazione 
per procedere all’esame delle proposte 
progettuali pervenute, sotto i profili 
dell’ammissibilità e successivamente della 
valutazione tecnica. 

   

Mit Dekret Nr. 2848 vom 29.05.2020 
ermächtigte die Abteilungsdirektorin die 
Verwaltungsbehörde, in Person des 
derzeitigen Direktors des ESF-Amtes, eine 
Bewertungskommission für die Auswahl der 
im Zuge des oben genannten öffentlichen 

Aufrufes eingereichten Vorhaben, zu 
ernennen. 

 Con Decreto n. 2848 del 29/05/2020 la 
Direttrice di Ripartizione ha autorizzato 
l’Autorità di Gestione, in persona del Direttore 
pro tempore dell’Ufficio FSE, a istituire una 
Commissione di valutazione per la selezione 
delle operazioni relative all’Avviso pubblico 

sopraccitato. 

   
Da die Finanzierungsanträge im Rahmen von 
zwei Zeitfenstern übermittelt werden, wurde es 
aus Gründen der organisatorischen Effizienz 

für zweckmäßig erachtet, eine breit angelegte 
Bewertungskommission zu ernennen, die sich 
aus acht Kommissionsmitgliedern 
zusammensetzt. 

 Poiché le domande di finanziamento vengono 
presentate nell’ambito di due finestre di 
candidatura si è ritenuto opportuno, per 

ragioni di efficienza organizzativa, nominare 
una Commissione di Valutazione ampia 
composta da otto commissari. 

   
Mit Dekret Nr. 16038 vom 01.09.2020 hat die 

geschäftsführende Direktorin des ESF-Amtes 
für die Bewertung der im Rahmen des oben 
angegebenen öffentlichen Aufrufes des 
Europäischen Sozialfonds eingereichten 
Projektanträge eine Bewertungskommission 
ernannt, bestehend aus: 

 Con decreto n. 16038 del 01.09.2020 la 

Direttrice reggente dell’Ufficio FSE ha 
nominato ai fini della valutazione delle 
proposte progettuali presentate a seguito 
dell’Avviso pubblico del Fondo sociale 
europeo sopraccitato una Commissione di 
valutazione composta da:  

- Martha Gärber – Direktorin der Abteilung 
Europa; 

- Alessandro Maria Francucci – Europa 
Abteilung; 

- Giulia Giuliani – ESF-Amt; 
- Alexandra Pöder – ESF-Amt; 

- Federico Panusa – ESF-Amt; 
- Cristina Scaramuzza – ESF-Amt; 
- Michela Morandini – Gleichstellungsrätin 

der Autonomen Provinz Bozen; 
- Bruno Fontana – Amt für Handel und 

 - Martha Gärber – Direttrice della 
Ripartizione Europa; 

- Alessandro Maria Francucci – Ripartizione 
Europa; 

- Giulia Giuliani – Ufficio FSE; 
- Alexandra Pöder – Ufficio FSE; 

- Federico Panusa – Ufficio FSE; 
- Cristina Scaramuzza – Ufficio FSE; 
- Michela Morandini – Consigliera di parità 

della Provincia autonoma di Bolzano; 
- Bruno Fontana – Ufficio Commercio e 
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Dienstleistungen. Servizi. 
   
In Bezug auf das erste Anwendungsfenster 

besteht die Bewertungskommission aus: 

 Con riguardo alla prima finestra di candidatura 

la Commissione di valutazione risulta 
composta da: 

   
- Martha Gärber – Direktorin der Abteilung 

Europa; 
- Alessandro Maria Francucci – Europa 

Abteilung; 
- Giulia Giuliani – ESF-Amt; 
- Alexandra Pöder – ESF-Amt; 
- Cristina Scaramuzza – ESF-Amt; 
- Michela Morandini – Gleichstellungsrätin 

der Autonomen Provinz Bozen; 

- Bruno Fontana – Amt für Handel und 
Dienstleistungen. 

 - Martha Gärber – Direttrice della 
Ripartizione Europa; 

- Alessandro Maria Francucci – Ripartizione 

Europa; 
- Giulia Giuliani – Ufficio FSE; 
- Alexandra Pöder – Ufficio FSE; 
- Cristina Scaramuzza – Ufficio FSE; 
- Michela Morandini – Consigliera di parità 

della Provincia autonoma di Bolzano; 

- Bruno Fontana – Ufficio Commercio e 
servizi. 

   
In der Sitzung vom 28.09.2020 hat die 
Bewertungskommission die Zulässigkeit der 
eingereichten Projektanträge bewertet und ist 

zu folgendem Ergebnis gelangt: 

 La Commissione di valutazione nella seduta 
del 28.09.2020 ha valutato l’ammissibilità delle 
proposte progettuali presentate ed è giunta 

alla seguente conclusione: 
   
Von den 37 für den Aufruf „Steigerung der 
Kompetenzen der Arbeitskräfte durch 
berufliche Weiterbildung - Jahr 2020/2021“ 
eingereichten Projektanträgen sind 36 

Projekte zulässig und ein Projekt im Sinne des 
Art. 10.1 des Aufrufs nicht zulässig. 

 delle 37 proposte progettuali per l’Avviso 
“Accrescimento delle competenze della forza 
lavoro attraverso la formazione continua - 
Annualità 2020/2021” risultano ammissibili 36 

progetti e non ammissibile un progetto, ai 
sensi dell’art. 10.1 dell’Avviso. 

   
Die zulässigen Projektanträge gehen in die 
Phase der technischen Bewertung über, in 
welcher jene Projekte ermittelt werden, die zur 

Finanzierung im Rahmen des oben genannten 
Programms zugelassen werden. 

 Le proposte progettuali ammissibili 
passeranno alla successiva fase di 
valutazione tecnica nella quale verranno 

individuati i progetti che possono accedere ai 
finanziamenti a valere sul Programma 
sopracitato. 

   
   

Dies alles vorausgeschickt und berücksichtigt,  Tutto ciò premesso e considerato, 
   

verfügt  LA DIRETTRICE D’UFFICIO REGGENTE 
   

DIE GESCHÄFTSFÜHRENDE 
AMTSDIREKTORIN 

 decreta 

   
   

1. die Anlage Zugelassene Projekte mit der 
Auflistung der im Rahmen des ersten 
Zeitfensters für die Projekteinreichung des 
öffentlichen Aufrufs des Europäischen 

Sozialfonds „Steigerung der Kompetenzen 
der Arbeitskräfte durch berufliche 
Weiterbildung - Jahr 2020/2021“ 
eingereichten und als zulässig bewerteten 
Projektanträge zu genehmigen; 

 1. di approvare l’allegato Progetti ammessi 
con l’elenco delle proposte progettuali 
ammissibili   presentate nell’ambito della 
prima finestra di candidatura dell’Avviso 

“Accrescimento delle competenze della 
forza lavoro attraverso la formazione 
continua - Annualità 2020/2021”;  

   

2. die in der Anlage Zugelassene Projekte 
aufgelisteten Projektanträge zur 
technischen Bewertung zuzulassen; 

 2. di ammettere le proposte progettuali 
elencate nell’allegato Progetti ammessi 
alla fase di valutazione tecnica; 

   
3. die Überprüfung der Regelmäßigkeit des 

DURC in Bezug auf den Projektantrag 
 3. di procedere a verificare la regolarità del 

DURC entro la pubblicazione della 
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FSE30519 innerhalb der Veröffentlichung 
der Rangliste vorzunehmen, da das 
Ergebnis der DURC-Überprüfung zum 

Zeitpunkt der Überprüfung der Zulässigkeit 
des Projekts nicht eingegangen ist; 

graduatoria rispetto al progetto FSE30519, 
per il quale non è pervenuto l'esito del 
controllo del DURC al momento della 

verifica dell'ammissibilità del progetto; 

   
4. die Anlage Nicht zugelassene Projekte mit 

der Auflistung der im Rahmen des ersten 
Zeitfensters für die Projekteinreichung des 

öffentlichen Aufrufs des Europäischen 
Sozialfonds „Steigerung der Kompetenzen 
der Arbeitskräfte durch berufliche 
Weiterbildung - Jahr 2020/2021“ 
eingereichten und als nicht zulässig 
bewerteten Projektanträge zu 

genehmigen; 

 4. di approvare l’allegato Progetti non 
ammessi con l’elenco delle proposte 
progettuali non ammissibili   presentate 

nell’ambito della prima finestra di 
candidatura dell’Avviso “Accrescimento 
delle competenze della forza lavoro 
attraverso la formazione continua - 
Annualità 2020/2021”; 

   
5. die in der Anlage Nicht zugelassene 

Projekte aufgelisteten Projektanträge zur 
technischen Bewertung nicht zuzulassen. 

 5. di non ammettere le proposte progettuali 
elencate nell’allegato Progetti non 
ammessi alla successiva valutazione 
tecnica. 

   
Dieses Dekret samt Anlage wird im Abschnitt 
Transparente Verwaltung auf der Webseite 
der Autonomen Provinz Bozen und auf der 
Internetseite http://www.provinz.bz.it/politik-
recht-aussenbeziehungen/europa/eu-

foerderungen/europaeischer-sozialfonds-esf-
2014-2020.asp veröffentlicht. 

 Il presente decreto unitamente all’allegato è 
pubblicato nella sezione Amministrazione 
trasparente del sito internet della Provincia 
autonoma di Bolzano e sul sito internet 
http://www.provincia.bz.it/politica-diritto-

relazioni-estere/europa/finanziamenti-
ue/fondo-sociale-europeo-fse-2014-2020.asp. 

   
Die gegenständliche Maßnahme der 
Verwaltungsbehörde des ESF wird im Sinne 
des Art. 9, Absatz 1, L.G. 17/1993 als eine 

gesetzlich für endgültig erklärte Akte 
betrachtet, weswegen die 
Aufsichtsbeschwerde nicht zulässig ist. Die 
gegenständliche Maßnahme kann auf 
gerichtlichem Wege innerhalb der gesetzlich 
vorgesehenen Frist von 60 Tagen vor dem 

zuständigen Verwaltungsgericht angefochten 
werden.  

 Il presente provvedimento dell’Autorità di 
Gestione FSE è da considerarsi atto definitivo 
per legge ai sensi dell’art. 9, comma 1, L.P. 

17/1993 e, pertanto, non è ricorribile in via 
gerarchica. Il presente provvedimento è 
impugnabile in via giurisdizionale entro il 
termine di legge di 60 giorni dinanzi Tribunale 
Amministrativo competente. 
 

   
   
   

   
DIE GESCHÄFTSFÜHRENDE  

AMTSDIREKTORIN  
 LA DIRETTRICE D’UFFICIO REGGENTE 

Claudia Weiler  Claudia Weiler 
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Achse 3 Achse 3 - Steigerung der Kompetenzen der Arbeitskräfte durch- Steigerung der Kompetenzen der Arbeitskräfte durch
berufliche Weiterbildung - Jahr 2020/2021 - berufliche Weiterbildung - Jahr 2020/2021 - 1. Zeitfenster mit1. Zeitfenster mit
Fälligkeit 12/08/2020Fälligkeit 12/08/2020

Zugelassene Projekte

N.N. ProjektnummerProjektnummer ProjekttitelProjekttitel AntragstellerAntragsteller ErgebnisErgebnis AnmerkungenAnmerkungen

1 FSE30488 Stärkung der technischen
Kompetenzen zum Neustart

Promos Genossenschaft Zugelassen

2 FSE30489 Innovation und Digitalisierung,
um wettbewerbsfähig zu
bleiben

EXO SERVICE GMBH Zugelassen

3 FSE30490 Berufl iche Weiterbildung für
den Neustart von Tecnodigital

Tecnodigital sas Zugelassen

4 FSE30491 Berufl iche Weiterbildung für
B&R Service

B&R service srl Zugelassen

5 FSE30492 BILDUNGSPROJEKT FÜR DIE
DIGITALISIERUNG VON
PROZESSEN

Mendelspeck G.M.B.H. Zugelassen

6 FSE30493 Innovation und Verbesserung
der technischen und
berufl ichen Fähigkeiten von
Roechling Automotive Ita

Röchling Automotive Italia Gmbh Zugelassen

7 FSE30494 Nachhaltige Entwicklung und
digitale Transformation in der
Schule

Promos Genossenschaft Zugelassen

8 FSE30495 Stärkung der
Schlüsselkompetenzen zum
Neustart

INNOVATIVE ENGINEERING
GENOSSENSCHAFT

Zugelassen

9 FSE30496 STRATEGISCHE
PROZESSOPTIMIERUNG

Isolcell A.G. Zugelassen

10 FSE30497 Entwicklung der Kompetenzen
in Autoindustriale

Autoindustriale GmbH Zugelassen
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11 FSE30498 Ausbildung, um das
Unternehmen auf die neuen
Herausforderungen der Zukunft
vorzubereiten

LADURNER HOSPITALIA GMBH Zugelassen

12 FSE30499 TRAINING MOMENTS KARRELL Zugelassen

13 FSE30500 Hotel Four Points by Sheraton
Bozen: “From good to great”

U Academy Genossenschaftkonsortium Zugelassen Die Delegierung an C.A.S.T. Alimenti srl . ist nicht zulässig, da
die Verpfl ichtungserklärung nicht die Anforderungen für die
elektronische Übermittlung von Erklärungen an die öffentl iche
Verwaltung laut Bestimmungen der Art. 65, Abs. 2 des
Gesetzesdekrets 82/2005 und Art. 38, Abs. 2 des Dekrets des
Präsidenten der Republik 445/2000 erfüllt. 

14 FSE30501 Steigerung der berufl ichen
Fähigkeiten zur Verbesserung
der Patientenversorgung

Privatklink St. Anna Zugelassen

15 FSE30502 Aktualisierung der Fähigkeiten
in CNA-SHV Alto Adige-
Südtirol

DB formazione srl Zugelassen

16 FSE30503 Verbesserung der
Mitarbeiterfähigkeiten

DB formazione srl Zugelassen

17 FSE30504 Verbesserung der
Wettbewerbsfähigkeit

DB formazione srl Zugelassen

18 FSE30505 Entwicklung der
Schlüsselkompetenzen zur
Erreichung betrieblicher
Spitzenleistung

Apparatebau Gronbach GmbH Zugelassen

19 FSE30506 Arbeitssicherheit und
Innovation für einen korrekten
Neustart

Mecsid Ausil iaria srl Zugelassen

20 FSE30507 Entwicklung von Fähigkeiten
für Fachleute im künstlerischen
und sozialen Bereich

Promos Genossenschaft Zugelassen Die Verpfl ichtungserklärung und das Curriculum des
delegierten Unternehmens wurden nicht beigefügt. Daher ist
die Delegierung nicht zulässig. 
Es wird darauf hingewiesen, dass am Projekt 9 Mitarbeiter des
Unternehmens Time Aut teilnehmen müssen. 
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21 FSE30508 DIENSTSTELLE CGIL Bozen:
Unternehmensentwicklungsplan

U Academy Genossenschaftkonsortium Zugelassen Die Verpfl ichtungserklärung des delegierten Unternehmens
CENTRO SERVIZI CGIL DEL TRENTINO_ CESE SRL ist nicht
korrekt ausgefüllt und daher ist die Delegierung unzulässig. 

22 FSE30510 Weiterbildung, Innovation und
Strategie

BASIS Vinschgau Venosta Zugelassen

23 FSE30511 RESTART IRECOOP ALTO ADIGE-SÜDTIROL Zugelassen

24 FSE30512 Systemisches
Vereinsmanagement – mit
Systemkompetenz Vereine
erfolgreich managen

Südtiroler Jugendring EO Zugelassen

25 FSE30513 Digital Team CiEffe Srl Unipersonale Zugelassen

26 FSE30514 Erneuerung der Kompetenzen
für Ausbildungsfachkräfte

ForTeam GmbH Zugelassen

27 FSE30515 Weiterbildungsplan 2020-2021 oew - Organisation für Eine
solidarische Welt

Zugelassen

28 FSE30516 Biokistl: Der Garten auf dem
Teller in Ihrem Haus

Biokistl Südtirol Zugelassen

29 FSE30517 Fortbildung der Kompetenzen
der Mitarbeiter bei SEVE

SEVE G.M.B.H. Zugelassen

30 FSE30518 Omnia 4.0 - Omnia SCS
Innovation und Wachstum

Omnia sozialgenossenschaft Zugelassen

31 FSE30519 Hotel Lunaris: für eine neue
Kultur im Gastgewerbe

Linderhof GmbH Zugelassen

32 FSE30520 Die Professionalität steigern Studio Creating Zugelassen

33 FSE30521 Schlüsselkompetenzen für eine
Verbesserung der
Arbeitsqualität

duka AG Zugelassen

34 FSE30522 Neue Kompetenzen für das
Sun Valley Hotel

Hotel Sun Valley&co.sas Zugelassen
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35 FSE30523 ZUSAMMEN WACHSEN:
ENTWICKLUNGSWEGE

IRECOOP ALTO ADIGE-SÜDTIROL Zugelassen

36 FSE30524 NETWORK FOR TRAINING U Academy Genossenschaftkonsortium Zugelassen
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Asse 3 Asse 3 - Accrescimento delle competenze della forza lavoro- Accrescimento delle competenze della forza lavoro
attraverso la formazione continua - Annualità 2020/2021 –attraverso la formazione continua - Annualità 2020/2021 –
Finestra 1 con scadenza 12/08/2020Finestra 1 con scadenza 12/08/2020

Progetti ammessi

N.N. Codice progettoCodice progetto Titolo del progettoTitolo del progetto Soggetto proponenteSoggetto proponente EsitoEsito NoteNote

1 FSE30488 Competenze
tecniche per i l
settore delle
costruzioni

Promos Società Cooperativa Ammesso

2 FSE30489 Innovazione e
digitalizzazione per
restare competitivi

EXO SERVICE SRL Ammesso

3 FSE30490 Aggiornamento
professionale per i l
ri lancio di
Tecnodigital

Tecnodigital sas Ammesso

4 FSE30491 Aggiornamento
Professionale per
B&R Service

B&R service srl Ammesso

5 FSE30492 PERCORSO PER LA
DIGITALIZZAZIONE
DEI PROCESSI

Mendelspeck S.R.L. Ammesso

6 FSE30493 Innovare e
migliorare le
competenze
tecniche e
professionali di
Roechling
Automotive Italia

Röchling Automotive Italia Srl Ammesso

7 FSE30494 Sviluppo sostenibile
e trasformazione
digitale nella scuola

Promos Società Cooperativa Ammesso
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8 FSE30495 Rafforzare le
competenze chiave
per ripartire

INNOVATIVE ENGINEERING
SOCIETA' COOPERATIVA

Ammesso

9 FSE30496 OTTIMIZZAZIONE
DEI PROCESSI IN
CHIAVE
STRATEGICA

Isolcell s.p.a. Ammesso

10 FSE30497 Sviluppo delle
Competenze in
Autoindustriale

Autoindustriale Srl. Ammesso

11 FSE30498 Formazione per
preparare l ’azienda
alle nuove sfide del
futuro

LADURNER HOSPITALIA SRL Ammesso

12 FSE30499 TRAINING
MOMENTS

KARRELL Ammesso

13 FSE30500 Hotel Four Points by
Sheraton Bolzano:
“From good to great”

U Academy società cooperativa
consorti le

Ammesso La delega a C.A.S.T. Alimenti srl non può essere ammessa in quanto la
dichiarazione di impegno non soddisfa, ai sensi del combinato disposto
degli artt. 65 co. 2 D.Lgs. 82/2005 e 38 co.2 DPR 445/2000, le modalità
di trasmissione richieste per istanze e dichiarazioni presentate in via
telematica alla pubblica amministrazione. 

14 FSE30501 Accrescimento delle
competenze
professionali per
migliorare i servizi ai
pazienti

Casa di Cura Vil la Sant'Anna Ammesso

15 FSE30502 L'aggiornamento
delle competenze in
CNA-SHV Alto
Adige-Südtirol

DB formazione srl Ammesso

16 FSE30503 Accrescimento delle
competenze del
personale

DB formazione srl Ammesso

17 FSE30504 Miglioramento della
competitività

DB formazione srl Ammesso

N.N. Codice progettoCodice progetto Titolo del progettoTitolo del progetto Soggetto proponenteSoggetto proponente EsitoEsito NoteNote
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18 FSE30505 Miglioramento delle
competenze chiave
per raggiungere
un’eccellenza
operativa

Apparatebau Gronbach SRL Ammesso

19 FSE30506 Sicurezza e
Innovazione per una
corretta ripartenza

Mecsid Ausil iaria srl Ammesso

20 FSE30507 Sviluppo delle
competenze per gli
operatori del campo
artistico e sociale

Promos Società Cooperativa Ammesso La dichiarazione di impegno e i l curriculum dell 'impresa delegata non
sono stati allegati. La delega non è pertanto ammissibile. 
Si ricorda che i partec ipanti dell 'impresa Time Aut al progetto dovranno
essere 9. 

21 FSE30508 SERVIZI CGIL
Bolzano: Piano di
sviluppo aziendale

U Academy società cooperativa
consorti le

Ammesso La dichiarazione di impegno del soggetto delegato CENTRO SERVIZI
CGIL DEL TRENTINO_ CESE SRL risulta non compilata correttamente e
pertanto la delega risulta inammissibile. 

22 FSE30510 Formazione,
innovazione e
strategia

BASIS Vinschgau Venosta Ammesso

23 FSE30511 RESTART IRECOOP ALTO ADIGE-SÜDTIROL Ammesso

24 FSE30512 Gestione sistemica
dell 'associazione-
gestire
efficacemente
l'associazione con
competenza
sistemica

Südtiroler Jugendring ODV Ammesso

25 FSE30513 Digital Team CiEffe Srl Unipersonale Ammesso

26 FSE30514 Innovazione delle
competenze per gli
specialisti della
formazione

ForTeam srl Ammesso

27 FSE30515 Piano di
Formazione 2020-
2021

oew - Organizzazione per Un mondo
solidale

Ammesso

N.N. Codice progettoCodice progetto Titolo del progettoTitolo del progetto Soggetto proponenteSoggetto proponente EsitoEsito NoteNote
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28 FSE30516 Biokistl: l ’orto in
tavola a casa tua

Biokistl Südtirol Ammesso

29 FSE30517 Aggiornamento
delle competenze
dei collaboratori di
SEVE

SEVE S.R.L. Ammesso

30 FSE30518 Omnia 4.0 -
innovazione e
crescita di Omnia
SCS

Omnia società Cooperativa sociale Ammesso

31 FSE30519 Hotel Lunaris: per
una nuova cultura
dell ’hospitality

Linderhof GmbH Ammesso

32 FSE30520 Accrescere la
professionalità

Studio Creating Ammesso

33 FSE30521 Competenze chiave
per migliorare la
qualità del lavoro

duka SpA Ammesso

34 FSE30522 Nuove competenze
per i l  Sun Valley
Hotel

Hotel Sun Valley&co.sas Ammesso

35 FSE30523 CRESCERE
INSIEME:
PERCORSI DI
SVILUPPO

IRECOOP ALTO ADIGE-SÜDTIROL Ammesso

36 FSE30524 NETWORK FOR
TRAINING

U Academy società cooperativa
consorti le

Ammesso
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Achse 3 Achse 3 - Steigerung der Kompetenzen der Arbeitskräfte durch- Steigerung der Kompetenzen der Arbeitskräfte durch
berufliche Weiterbildung - Jahr 2020/2021 - berufliche Weiterbildung - Jahr 2020/2021 - 1. Zeitfenster mit1. Zeitfenster mit
Fälligkeit 12/08/2020Fälligkeit 12/08/2020

Nicht zugelassene Projekte

N.N. ProjektnummerProjektnummer ProjekttitelProjekttitel AntragstellerAntragsteller ErgebnisErgebnis AnmerkungenAnmerkungen

1 FSE30509 PRO-ACTION: Wir bauen unsere Zukunft Soziale Genosseschaft River
Equipe ONLUS

Nicht zugelassen Die De-Minimis Erklärungen von allen Unternehmen sind nicht vollständig wie laut
Art. 9 des gegenständlichen Aufrufs vorgeschrieben. 
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Asse 3 Asse 3 - Accrescimento delle competenze della forza lavoro- Accrescimento delle competenze della forza lavoro
attraverso la formazione continua - Annualità 2020/2021 – Finestraattraverso la formazione continua - Annualità 2020/2021 – Finestra
1 con scadenza 12/08/20201 con scadenza 12/08/2020

Progetti non ammessi

N.N. Codice progettoCodice progetto Titolo del progettoTitolo del progetto Soggetto proponenteSoggetto proponente EsitoEsito NoteNote

1 FSE30509 PRO-ACTION: costruiamo il nostro futuro Società Cooperativa Sociale River
Equipe ONLUS

Non ammesso La dichiarazione de minimis delle imprese aderenti al progetto non sono
complete così come indicato all ’articolo 9 dell ’Avviso di riferimento. 
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 Sichtvermerke gemäß Art. 13 des LG Nr.

17/1993 über die fachliche, verwaltungsgemäße
und buchhalterische Verantwortung

Visti ai sensi dell’art. 13 della L.P. 17/1993
sulla responsabilità tecnica, amministrativa 
e contabile

Die geschäftsführende Amtsdirektorin
La Direttrice d'Ufficio reggente

WEILER Claudia 02/10/2020

Es wird bestätigt, dass diese analoge Ausfertigung,
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dem digitalen Original identisch ist, das die
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pagine, esclusa la presente. Il documento originale,
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