FORMATO EUROPEO PER IL
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)
» Norme e indirizzo de! datore di
lavoro

* Tipo di azienda ¢ settore

« Tipo diimpiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Dale (da - a)
+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabilita

» Date {da- a)
+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

= Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

* Date {da - a)

Lorenzo Frizzera

g | VE

2011 - 2016
UPDOO MUSIC FACTORY
% Qpificio delle Idee, loc. Sega - Trambileno (TN}

Scuola di musica, studio di produzione e registrazione, sale prove,
organizzazione concerti

Fondatore
Amministrazione, coordinatore didattico, docente, compositore, arrangiatore.

1991 - 2011
CENTRO DIDATTICO MUSICATEATRODANZA
Via Maioliche, 53 c/o Leno Center - Rovereto (TN)

Scuola d'arte
Assunzione a tempo indeterminato

Consiglio di amministrazione, responsabile del corso triennale professionale,
docente.

OTTOBRE 2007 - GIUGNG 2008
COMUNE DI TRENTO
via Belenzani, 19 - 38100 Trento

Ass, Palitiche Giovanili - Centromusica
Contratto di collaborazione a progetto
Coordinatore del progetto Sonar

MARZO 2007 - GIUGNO 2008



* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

» Date (da- a)
+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o setiore
« Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

- Date (da-a)
+ Nome e indirizzo del dalore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a}

* Nome € indirizzo del dalore di
lavoro

* Tipo di azienda o seflore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

« Date (da - &}

+ Nome e indirizzo del datore di
lavora

* Tipo di azienda o setftore

* Tipo di impiego

« Principali mansioni € responsabilita

+ Date ([da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o seltore

« Tipo di impiege

« Principali mansicni & responsabilita

+ Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o setlore

CONSERVATORIQ “A.BONPORTI" TRENTO
via S. Maria Maddalena, 16 - Trento

Conservatorio statale di musica
Assunzione a tempo determinato

Docente di chitarra al Triennio Superiore di Popular Music, musicista del
laboratorio sulla musica di Frank Zappa

OTTOBRE 2007 - GIUGNO 2008
CENTROMODA C.F.P. CANOSSA
viale Verona, 141 - Trento

Centro di formazione professionale
Assunzione a tempo determinato

Docenze modulo sullo sviluppo della creativita, progetti di innovazione didattica
finanziati dalla fondazione Caritro

SETTEMBRE 2007 - GIUGNO 2008

ISTITUTO PER L'EDUCAZIONE MUSICALE IN LINGUA TEDESCA E LADINA
via 30 aprile, 23 - Merano {BZ)

Scuola di musica moderna

Assunzione a tempo determinato

Corsi di aggiornamento per gli insegnanti di musica
L]

MAGGIO 2006

HOCHSCHULE FUR MUSIK CARL MARIA VON WEBER
Wettiner Platz 13 - Dresda, Germania

Concorso internazionale

Contralto di collaborazione a progetto

Presso il Conservatorio di Dresda, rappresenta ['ltalia nella giuria internazionale
dellEuvropean Guilar Award, presieduta da Ralph Towner.

SETTEMBRE 1998 -~ GIUGNQ 1999
CENTRO ARTI PER LO SPETTACOLO
via Zucchi 1, Cusano Milanino (M)

Scuola di musica moderna
Assunzione a tempo determinato
Docente

SETTEMBRE 1995 - GIUGNO 1997

CORPO MUSICALE DI CORTINA D'AMPEZZO
Via Guglielmo Marconi,5 - Cortina D'Ampezzo
Scuola di musica moderna

Assunzione a tempo determinato

Docente

DAL 1985
VARI

Conservatori, scuole di musica, associazioni culturali



» Tipo di impiego
* Principali mansioni & responsabilita

+ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o seltore

* Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

+Date (da - a)

* Nome e indirizzo de! datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilité

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da—a)
* Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
» Qualifica conseguita

* Date {da—a)
* Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Date (da - a)

Contratti di collaborazione a progetto

Ha tenuto workshops musicali nei Conservatori di Dresda, Graz e Praga,
all'Universita di Bamberga e in molte altre scuole musicali in Italia e all'estero.

SETTEMBRE 1991 - GIUGNO 1994

SCUOLA MUSICALE MADONNA BIANCA
Via Conci Enrico 86 - Trento

Scuola di musica moderna

Assunzione a tempo determinato

Docente

DAL 1987
VARI

Festival, rassegne musicali, jazzclub
Assunzione & tempo determinalo, contratto di collaborazione a progetto.

Compositore, arrangiatore e musicista, ha tenuto pilr di 1000 concerti in italia,
Austria, Germania, Francia, Spagna, Brasile, Slovenia, Montenegro, Repubblica
Ceca, Svizzera, Albania, Inghillerra, Russia. Tra questi si segnalano le
collaborazioni con alcuni dei pill importanti musicisti jazz mondiali {(Jimmy Cobb,
Joey De Francesco, Benny Golson, Bobby Durham) e di alcuni artisti pop del
panorama italiano (Anna Oxa, Enzo Jannacci, Tullio De Piscopo). Ha
partecipalo a trasmissioni radiofoniche e televisive nazionali ed internazionali.

DAL 1990
VARI

Etichette discografiche
Assunzione a tempo determinato, contratto di collaborazione a progetio.

Negli ultimi quindici anni ha partecipalo alla registrazione di 32 CD in qualita di
compositore, arrangiatore e musicista spaziando tra i pil disparati generi
musicali tra i quali jazz, pop, blues, rock, etnica, fusion, new age, musica
rinascimentale, elettronica e contemporanea.

SETTEMBRE 2007
CONSERVATORIO D! MUSICA “F.A. BONPORTI”

Trento
Teoria e solfeggio

Licenza di teoria & solfeggio

SETTEMBRE 2005 - GIUGNG 2006
CONSERVATORIC DI MUSICA “G.B. MARTINI"

Bologna
Chitarra jazz, ear training, software musicale

1989 - 1995



+ Nome e fipo diistituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

»Date (da - a)
+ Nome e lipo di istitulo di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionalt oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita

* Date (da- a)

+ Nome e lipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+Date {da-a)
« Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali malerie / abifita
professionali oggetto dello studio
» Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carrera ma non necessanamente
nconosciule da certificalr e diplom:
ufficiah,

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
* Capaciia di scrittura
* Capacita di espressione orale

+ Capacita di lettura
« Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

« Capacita di lettura

VARI

Frequenta alcuni corsi di perfezionamento, tra cui quelli di Siena Jazz e Umbria
Jazz, tenuti da alcuni dei piu grandi musicisti della scena jazz mondiale come
Mike Stern, Bill Frisell, Joe Lovano, Dave Holland, Frank Gambale, Joe Diorio,
Marvin Smith, Steve Coleman e Pat Metheny.

Altestati di pariecipazione

1989
CENTRO PROFESSIONE MUSICA

Milano
Chitarra jazz, teoria, armonia.

Diploma supetiore di chitarra elettrica

1987 - 1991
LICEO “A. ROSMINI"

Rovereto
Maturita scientifica
Licenza scuola secondaria di secondo grado

1984 =

SCUOLA MUSICALE “JAN NOVAK”
Villalagarina

Chitarra classica

Diploma del terzo anno

ITALIANA

HGLESE
Eccellente

Buona
Buona

TEDESCO
Elementare

Elementare
Elementare

FRANCESE
Elementare



» Capacita di scritiura
» Capacita di espressione orale

« Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONAL!

Vivere e lavorare con alfre persone, in
ambiente multiculturale, cccugando posti
th cui la comunicazione é imporiante e in

situazioni in cui @ essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coominamento e amminisirazione
di persone, progetti, bilanci; sul posfo di
favoro, in attivita di velontanialo (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

Elementare
Elementare

SPAGNOLO

Elementare
Elementare
Elementare

Attraverso la professione di musicista ha sviluppato oftime competenze
relazionali esercitate anche in ambienti professionali e umani molto complessi e
diversificati (es: manager di festival jazz europei, abitanti di case di fango in
Burundi, lezioni di musica a bambini e anziani, musica per ambienti VIP, etc.).

In venticinque anni di insegnamento ha maturato una solida esperienza umana
impartendo lezioni a pid di 2000 studenti (chitarra, ear training, teoria, armonia,
musica d'insieme, lezioni individuali, di gruppo e workshops).

La creazione ed il coordinamento di una scuola di musica, di svariate formazioni
musicali e di un'associazione ha ulteriormente accresciuto nel tempo tali
compelenze,

" Nel rapporto con il pubblico gli & molto utile una innata dote comunicativa che

pratica ampiamente nella propria atlivita di formatore, sia con la propria classe
di studenti che tramite la produzione di materiale multimediale per i propri siti
web.

Per sette anni ha insegnate chitarra presso il carcere di Rovereto dove ha
potuto relazionarsi e confrontare la propria esperienza di vita con quella di
persone in difficoltd. Tale esperienza ¢ maturata poi con soggiorni in Paesi
poveri come il Burundi e Cuba, nei quali ha svoito attivita didattica musicale con
un intento sociale a tutte le fasce di popolazione.

E' stato per quattro anni giocalore di pallavolo nella squadra del US S. Rocco
(Rovereto, TN) nel ruolo “di mano” nella categoria under 18 e C2,
sperimentando l'autodiscipling, ia condivisione, la tensione e la motivazione
tipica dell'attivita agonistica di un team,

Fondatore e amminisiratore di UpDoo, scuola di musica frequentata da 130
studenti nella quale lavorano 10 docenti e una segretaria.

Fondatore e presidente dell'associazione UpDoo World per lo sviluppo di
progetti musicali a sfondo sociale (scuole di musica nei Paesi poveri, creazione
di strumenti low cost, utilizzo della musica per alleviare le sofferenze). Ai vari
progetti partecipano attivamente circa 60 persone.



CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE

Con computer, affrezzalure specifiche
macchinari, ecc

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Compelenze non precedentemente
indicale.

|deazione, progetlazione e coordinamento del Triennio Professionale Musicale -
Bachelor of Arts, presso il Centro Didattico Musicateatrodanza di Rovereto (30
docenti).

|deazione, produzione e vendita di ‘Chiquitica’, una chitarra low cost per i Pagsi
poveri. Per realizzare tale lavoro ha appreso in modo approfondito le modalita di
programmazione di una fresa CNC per la lavorazione del legno tramite
computer.

Coordinamento del progetto Sonar, per lo sviluppo dell'imprenditorialita
giovanile tramile la musica, attivato dall'assessorato delle Politiche Giovanili di
Trento e finanziato dal Ministero dell'lstruzione (15 professionisti}.

Coordinamento progetti di innovazione didattica e tecniche di sviluppo della
creativitd (metodo Edward De Bono) presso il Centromoda di Trento (20 tra
docenti e professionisti).

Ottima conoscenza della teoria e della storia musicale classica e moderna.
Padronanza eccellente della chitarra, in particolare nel genere jazz e blues.
Tecnica basilare di contrabbasso, pianoforte e batteria.

. .

Conoscenza e pratica di varie tecniche di email marketing ed e-commerce su
sei differenti siti internet, uno dei quali {www.accordi-chitarra.it} con 26.000
iscritl online.

Conoscenza e pratica ambienle operativo Mac e Windows, pacchetto di
applicativi Office {Word, Excel, Powerpoint), software musicali e multimediali
(Logic, Cubase, etc.), software per la gestione di idee e progetti (XMind, Mind
Manager, Cmap Tools, Microsoft Project), piattaforma e-learning Moodle, buona
gestione problematiche hardware. Otfima conoscenza CMS Wordpress e
Joomla, conoscenze basilari di CSS. Buona padronanza di editing grafico e
video.

Ofttima conoscenza e pratica con attrezzature e macchinari specifici legati ad
eventi e performance musicali.

Ottima predisposizione al lavoro manuale (falegnameria, posa di cartongessi,
montaggio mobili ed elettrodomestici).

Nel 2001 pubblica il libro ‘Manuale di Chitarra Pop', con CD allegato, destinato
ad impartire le prime basi pratiche per la tecnica di accompagnamento per
chitarra.

Nel 2006 pubblica per le edizioni Phasar il libro ‘Armonia - la musica tonale’,
frutto di un intenso lavoro di ricerca svolto con molti allievi, una sintesi ad uso
didattico delle regole che stanno alla base delfarmonia jazz e della popular
music.



Habbies: coltivazione di ortaggi, running, scrittura di favole, racconti e poesie.

Siti web:
www.lorenzofrizzera.it
www.updoo.it
www.accordi-chitarra.it
www.chiguitica.org

Riferimenti web:

https://it. wikipedia.ora/wikilLorenzo Frizzera
https://www.voutube com/watch?y=3ICWvMFp2UY

PATENTE O PATENTI Patente automobilistica B






