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Garantie

Zielgruppen
. Garanzia
Beneficiari 23.000 Personen innerhalb Passende MalBnahme zur
_ _ 2025 | persone entro il Steigerung der Misura adecuata che
Eingetragene Arbeitslose, 2025 Beschaftigungsfahigkeit 0 & :
besonders contribuisce alla propria
arbeitsmarktferne occupabilita
Menschen Disoccupati iscritti, in 6.500.000 €
particolare persone distanti pro Jahr fiir MaRnahmen|
dal mercato del lavoro all‘anno per misure
1. Ein- und Wiedereinstieg
in den Arbeitsmarkt 2
Kompetenzen . . :
e . Soziales Umfeld . _ Re-Inserimento nel mercato Weiterbildung
ompetenze Contesto sociale Garanzia Occupabilita Lavoratori del lavoro Upskillin
mm —
Beschéftigungshirden 4. 3.
Ostacoli occupazionali Arbeit und Inklusion UmSChU|Ung/AUSbildung
Berufserfahrung, -biografie Lavoro e inclusione Reskilling
Esperienze e biografia
Assessment professionale 5 Mallhahmenwege

Kollektive Vermittlung Percorsi

Collocamento collettivo
T e

AMService S :

SerViZiOML dlar:la'SIZ'nli?)t:e europea . o
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800 P p.a.
3.400 P p.a.
1. 2.
1. Ein- und Wiedereinstieg in den Weiterbildung
Arbeitsmarkt Upskilling

Re-Inserimento nel mercato del lavoro

250 P p.a.
% 150 P p.a. ° l
4.
3. Arbeit und Inklusion
Umschulung/Ausbildung Lavoro e inclusione
Reskilling
Nach Bedarf
A richiesta
5.
Kollektive Vermittlung
Collocamento collettivo
P p.a.: Persone/n per annum

AMService
o Fi iat
se rvizio M L dlar:la'ﬂlz'nli?):e europea
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Infrastruktur und Mallnahmen
Infrastruttura e misure

Befahigungen Flhrerscheine

Patentini Patenti
Competenze digitali Sprachkurse Indennita di Voucher
di base partecipazione
Digitale Corsi di Teilnahme- SN
Grundkom- lingua zulagen
petenzen
Orientamento Aktive Arbeitssuche Mediazione Accompagnamento
specialistico Ricerca attiva del interculturale al lavoro
. lavoro
Vertiefende ' Interkulturelle Arbeitsplatz
Berufs- Coaching AT begleitung
beratung
AMService

ServizioML
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Aufbau und Optimierung der MaRnahmeninfrastruktur
Costruzione ed ottimizzazione di un’infrastruttura di misure

) .
! - UFLICHE
zischZe weiterbidung
SyStemISChe Kooperation 6ffent|icher und privater Einrichtungen [D AUTONOME PROVINZ BOZEN - SUDTIROL m PROVINGIA AUTONOMA DI BOLZANO - ALTO ADIGE
Cooperazione sistemica tra attori pubblici e privati

Orientamento per adulti

cartella con stimoli di
 autoriflessione

AMService
. . T Fi iat:
ServizioML RN .\ 'Unione europea
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Sudtiroler Informatik s
Informatica Alto Adige s

Digitalisierung | Digitalizzazione

Digitale Transtormation: Acht Experten unterstiizen

die IT-Abteilung
#avoro.swiss
Personalverstarkung und NeueArbeitsWeise
Rafforzamento del personale e NuovoMododiLavoro | onc e

AMService
. . Fi iat:
ServizioML “ e o N
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Die arbeitsmarktpolitischen Zielwerte bis 2024 — Stand 2021
| valori target della politica del lavoro entro il 2024 — Situazione 2021

Bet ) . ..
/90,% Erwerbestatigenquote - Tasso di occupazione Arbeitslosen- e":f;::ngs Ve rm Ittl ung un d Akthl € ru.ng
N . quote in VZA |6sen nicht das Demografie- und
/ .
% Tasso di Rapporto Fachkrafteproblem des
(% Insgesamt Frauen - Donne 15-24 55-64 disoccupazione d'ais:i_srt::za Arbeitsmarktes. Aber ohne
wirksame Vermittlung und
Zielwert e Aktivierung kann das
Valore target >= 80% 77% 42% 70% — 6.0% 250 . .
2024 <=6,0% Demografie- und Fachkrafte-
problem nicht gelost werden.
Abweichung (3,8%) +1.200
(75,8%) (68,5%) (36,3%) (63,0%) .. . .
;g‘;tame"to 4,2 I:P -8,5 P?’ 5,7 PoP 7,0 PT’ (besserzélzs ;Zwertl Persczrlir;lzl;i)rsone La mediazione e l'attivazione
meglio del valore targe . .
A A Al A Ao delg™ e non risolvono il problema
Vergleichsregion demografico e la carenza di
mit Wert 2021 83,4% 75,6% 2,6%
Regione Niederbayern | 77,6% . 47,8% Oberbayern | Alta | Oberbayern | Alta 100 - 250 ma nodopera . Ma senza
riferimento con Bassa baviera Schwaben / Svevia Burgediand baviera baviera AT - DE - CH mediazione ed attivazione
valore 2021
okonomisch, sozial, okonomisch, okonomisch, sozial, EfflcaCI II prObIema resta
Skonomisch institutionell institutionell 6konomisch, sozial institutionell institutionell insolvibile.
Performance
economica economica, sociale, economica, economica, sociale | economica, sociale, istituzionale
istituzionale istituzionale istituzionale
AMService

ServizioML
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Neues Paradigma der aktiven Arbeitsmarktpolitik
Nuovo paradigma della politica attiva del lavoro
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Beschluss. Deliberazione
der Landesregierung della Giunta Provinciale

seduta del

Betreff: Oggetto:
Landesanwendungspian des siaatichen Piano attuativo provi
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Verstarkung Personalstand

Rafforzamento del
personale

Zusatzliches AVZ
(Arbeitsvermittlungszentrum) in Bozen
Ulteriore CML (centro
mediazione lavoro) @ Bolzano

Mehr und qualitativ
hochwertige Dienste
Servizi piu estesi e di qualita






