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Abteilung Arbeitsmarktservice
Verwaltungsamt Arbeitsmarkt

Nationaler Aufbau- und Resilienzplan (,PNRR*)
Programm ,Garantie der Beschéftigungsfahigkeit fiir
Arbeitnehmende — GOL*

Offentlicher Aufruf Nr. 1 fiir die Ermittlung ausfiihrender
Parteien und flr die Finanzierung der im Rahmen der
MaBnahmenwege 1 ,Einstieg/Wiedereinstieg in den
Arbeitsmarkt", 2 ,Weiterbildung - Upskilling", 3
»+Ausbildung|Umschulung — Reskilling“ zu aktivierenden
MaBnahmen - CUP B51D22000530006

Protokoll Nr. 3 der Bewertungskommission
Sitzung vom 20.11.2023

Am 20. November 2023, mit Beginn um 11.15
Uhr, findet in Bozen, Kanonikus-Michael-Gamper-
StraBe Nr. 1 (Landesgeb&ude Nr. 12) die flnfte Sitzung
der Bewertungskommission fir die Ermittlung der
ausflhrenden Parteien der MaBnahmen, welche fir die
Umsetzung der MaBnahmenwege 1, 2 und 3 des GOL-
Programms der Autonomen Provinz Bozen notwendig
sind.

Es sind folgende Kommissionmitglieder
anwesend:

1. Giulia Giuliani - Amt fir den Europaischen
Sozialfonds — Vorsitzende

2. Martin Peer — Amt fir Weiterbildung — Effektives
Mitglied

3. lrene Unterhofer - Landesdirektion
deutschsprachige Berufsbildung — Effektives
Mitglied

Die Schriftfihrerin Anna Volpe, Mitarbeiterin vom
Verwaltungsamt Arbeitsmarkt, ist anwesend.

Bereits wahrend der ersten Sitzung haben die
Kommissionsmitglieder und die Schriftflihrerin bestatigt,
dass keine Unvereinbarkeits- und Enthaltungsgriinde
hinsichtlich der Teilnehmenden, die den Bewerbungs-
und Finanzierungsantrag eingereicht haben, vorliegen.

In  der vorangegangenen Sitzung vom
18.10.2023 hat die Kommission die Initiative des
Verwaltungsamtes ~ Arbeitsmarkt  zur  Kenntnis
genommen, Forteam GmbH aufzufordern, die Belege
fir die Einreichung des Akkreditierungsantrags von
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Ripartizione Servizio Mercato del lavoro
Ufficio amministrativo Mercato del lavoro

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR)
Programma “Garanzia Occupabilita dei Lavoratori
GoL”

Avviso pubblico n. 1 per l'individuazione dei soggetti
esecutori e per il finanziamento delle misure da attivarsi
nell’ambito dei Percorsi 1 “Reinserimento lavorativo”, 2
“Aggiornamento — upskilling”, 3 “Riqualificazione —
reskilling (CUP B51D22000530006)

Verbale n. 3 della Commissione di valutazione
Seduta del 20.11.2023

Il 20 novembre 2023, con inizio alle ore 11.15,
in Bolzano, via Canonico Michael Gamper 1 (Palazzo n.
12) ha luogo la quinta seduta della Commissione di
valutazione per lindividuazione dei soggetti esecutori
delle misure necessarie all’attuazione dei Percorsi 1, 2
e 3 del Programma GOL della Provincia di Bolzano,
previste nell’Avviso pubblico n. 1.

Sono presenti i seguenti membri della
Commissione:
1. Giulia Giuliani — Ufficio Fondo sociale europeo -
Presidente

2. Martin Peer — Ufficio Educazione permanente —
membro effettivo

3. lIrene Unterhofer - Direzione provinciale
Formazione professionale in lingua tedesca —
membro effettivo

E presente la segretaria verbalizzante Anna Volpe,
collaboratrice dell’Ufficio amministrativo Mercato del
lavoro.

Gia nel corso della prima seduta i membri della
Commissione e la segretaria hanno confermato
l'insussistenza di cause di inconferibilita, incompatibilita
e cause di astensione rispetto ai candidati che hanno
presentato domanda di partecipazione e finanziamento.

Nella precedente seduta del 18.10.2023 la
Commissione ha preso atto dell’iniziativa dell’Ufficio
amministrativo Mercato del lavoro di chiedere a
Forteam srl la trasmissione della documentazione
comprovante la presentazione della domanda di
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Trentino Social Tank Societa cooperativa, zu
Ubermitteln. Die Aufforderung wurde am 19.10.2023
Ubermittelt.
Folgende Dokumente, die sich auf die zu
errichtende TUV ,ATI Formazione e Lavoro® beziehen,
werden gelesen:
1.Antwort der federflhrenden Gesellschaft Forteam
GmbH (prot. 900972 vom 16.11.2023) auf die
Aufforderung des Verwaltungsamtes Arbeitsmarkt
vom 19.10.2023, mit welcher die Forteam GmbH die
Situation beztglich der Akkreditierung der Einrichtung
Trentino Social Tank darstellt und ein Schreiben des
ESF-Amtes mit Klarstellungen zu den
Informationsprozessen des Verwaltungsprogramms
"Cohemon" beilegt. Insbesondere erklart das ESF-
Amt, dass der Antrag der Einrichtung Trentino Social
Tank (ID 288) am 21.09.2023 unterzeichnet wurde
und dass ,das [T-Verfahren der einheitlichen
Plattform im Zusammenhang mit der Einreichung
eines  Antrags auf ESF-Akkreditierung  die
Unverénderlichkeit der dort eingegebenen Daten (und
Anhdnge) garantiert, sobald das gesamte Verfahren
zur Eingabe der erforderlichen Daten abgeschlossen
und der Status des Antrags ,unterzeichnet” ist.“ Das
ESF-Amt weist jedoch darauf hin, dass die
unterlassene  Einreichung des Antrags die
Sichtbarkeit der Daten ausschlief3t.

2.Stellungnahme der Anwaltschaft des Landes vom
16.11.2023 (Protokoll Nr. 915823 vom 21.11.2023),
die auf Ersuchen des Verwaltungsamts fir
Arbeitsmarkt desselben Tages vorgelegt wurde, auf
der Grundlage des Ansuchens der Forteam GmbH,
den Antrag von Trentino Social Tank auf
Akkreditierung mit Gultigkeit ab dem 21.09.2023 zu
akzeptieren.

3.Mitteilung des ESF-Amtes vom 20.11.2023, Prot.
914706, in der bestatigt wird, dass der am 21.09.2023
von Trentino Social Tank unterzeichnete Antrag auf
Akkreditierung, identifiziert mit der ID 288, am
14.11.2023 an das ESF-Amt verschickt wurde, Prot.
Nr. 893981.

In der obgenannten Stellungnahme der
Anwaltschaft des Landes heif3t es insbesondere:

Der offentliche Aufruf Nr. 1 besagt Folgendes:
“Offentliche und private Einrichtungen, die zum
Zeitpunkt des Annahmeschlusses dieses Aufrufes
bereits akkreditiert sind oder bis zum Zeitpunkt des
Annahmeschlusses dieses Aufrufes den formellen
Antrag um Akkreditierung gestellt haben, kénnen als
ausfihrende Parteien teilnehmen.” In der Tat ist das
Verb "stellen" nicht unmittelbar und eindeutig mit dem
Begriff "absenden" gleichzusetzen, da es ohne
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accreditamento da parte di Trentino Social Tank Societa
cooperativa. La richiesta & stata inviata in data
19.10.2023.

Si da lettura dei seguenti documenti, relativi
all’ATI costituenda “AT| Formazione e Lavoro™

1. Risposta della capogruppo Forteam srl (prot. 900972
del 16.11.2023) alla richiesta del 19.10.2023
dell’'Ufficio amministrativo Mercato del lavoro, nella
quale Forteam Srl ricostruisce la situazione relativa
alla domanda di accreditamento della componente
Trentino Social Tank e allega una lettera dell’Ufficio
FSE dell’l8.11.2023 contenente chiarimenti sui
processi informativi del programma gestionale
“Cohemon”. In particolare, I'Ufficio FSE dichiara che
la domanda di Trentino Social Tank (ID 288) & stata
sottoscritta in data 21.09.2023 e che “/iter informatico
della piattaforma unificata relativo alla presentazione
di una domanda di accreditamento FSE garantisce
I'immodificabilita dei dati (e degli allegati) ivi inseriti nel
momento in cui sia stata completata tutta la procedura
di inserimento dei dati richiesti e lo stato della
domanda sia “sottoscritta” “. L'Ufficio FSE precisa,
tuttavia, che la visibilita dei dati & preclusa dal
mancato invio della domanda.

2. Presa di posizione dell’Avvocatura della Provincia
autonoma del 16.11.2023 (protocollo n. 915823 del
21.11.2028), fornita su richiesta dell’Ufficio
amministrativo Mercato del lavoro del medesimo
giorno, sulla base della richiesta di Forteam Srl di
ritenere valida la domanda di accreditamento di
Trentino Social Tank con la data del 21.09.2023.

3. Comunicazione dell’Ufficio FSE del 20.11.2023 prot.
914706 che conferma che la richiesta di
accreditamento sottoscritta in data 21.09.2023 da
Trentino Social Tank, identificata con ID 288, e stata
poi inviata all’'Ufficio FSE in data 14.11.2023, prot. n.
893981.

In  particolare, nella presa di posizione
dell’Avvocatura provinciale sopraccitata si riporta
quanto segue:

L’avviso pubblico n. 1 afferma che “Al presente Avviso

possono partecipare in qualita di soggetti esecutori

soggetti pubblici e privati gia accreditati o che abbiano
presentato formale domanda di accreditamento entro

il termine di scadenza del presente Avviso”. Invero, il

verbo “presentare” non & immediatamente e

univocamente riconducibile al concetto di “inviare”,

potendo esso tranquillamente significare anche mera
sottoposizione della complessiva domanda nel
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weiteres auch das bloBe Hochladen des gesamten
Antrags im Computersystem bedeuten kann, wobei
der Akt des Absendens eine weitere und andere
Erfillung als die bloBe ,Antragstellung” darstellt.
Folglich scheint es auBer Zweifel zu stehen, dass der
Begriff "Antrag stellen" flr eine doppelte (und voll
zulassige) Interpretationsmdglichkeit anféllig ist.

Die jingste Rechtsprechung hat betont, dass im Falle
mehrerer mdglicher Auslegungen einer Klausel
immer diejenige hermeneutische Wahl vorzuziehen
ist, die die weitestgehende Beteiligung (favor
partecipationis) ermdglicht.

2. Unbeschadet der Unveranderlichkeit des
Akkreditierungsantrags, die sich aus der Anbringung
der Unterschrift ergibt, erflllt die bloBe Vorlage des
Antrags im Computersystem im Lichte des oben
genannten Kriteriums der favor partecipationis genau
das, was im 6ffentlichen Aufruf Nr. 1 gefordert wird.
Die Absendung stellt daher eine zusétzliche
Bedingung dar, die die Teilnahme nicht ausschlief3t;

3. Unter Hinweis darauf, dass die Ausschlussgriinde
stets nach dem Kriterium der strengen Auslegung
anzuwenden sind, zeigt die Stellungnahme auch,
dass die Nichteinhaltung der endgultigen Frist vom
25.09.2023 den Ausschluss des Teilnehmers zur
Folge hat, der den Antrag auf Teilnahme und
Finanzierung verspatet eingereicht hat, und nicht des
Teilnehmers, der den Antrag auf ESF-Akkreditierung
nicht innerhalb dieser Frist eingereicht hat.

Mit Mitteilung vom 20.11.2023, Prot. 914111, bestatigt
das ESF-Amt das Vorhandensein des vom Antragsteller
Trentino Social Tank societa cooperativa
hochgeladenen Akkreditierungsantrags (Antragscode
288) im coheMon-Informationssystem; diesem wurde
das Protokoll Nr. 893981 vom 14.11.2023 zugewiesen;
die zu akkreditierende Einrichtung hat die Bestatigung
und das Protokoll Uber den Eingang des Antrags durch
das ESF-AMT erhalten.

Die Kommission stellt fest, dass der
Akkreditierungsantrag der Einrichtung Trentino Social
tank, ID 288, welcher offiziellam 14.11.2023 eingereicht
wurde, derselbe ist, welcher am 21.09.2023
unterzeichnet wurde und beschlieBt daher einstimmig,
der Stellungnahme des Rechtsanwalts Eric Chini der
Anwaltschaft des Landes zu folgen und die zu
errichtende TUV ,ATl Formazione e Lavoro® zur
Projektbewertungsphase flr alle drei Landesteilgebiete
zuzulassen.
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sistema informatico, costituendo [latto di invio,
adempimento ulteriore e diverso rispetto alla mera
presentazione. Di conseguenza, sembra fuori dubbio
che il concetto di “presentare” & suscettibile di dare
luogo ad una duplice (e pienamente ammissibile)
opzione interpretativa.

La recente giurisprudenza ha rimarcato che, nel caso
di piu possibili interpretazioni di una clausola, deve
sempre essere preferita la scelta ermeneutica che
consenta la piu ampia partecipazione (favor
partecipationis).

. Ferma restando l'immodificabilita della richiesta di
accreditamento conseguente all’apposizione della
firma, la mera sottoposizione della domanda nel
sistema informatico integra perfettamente, alla luce
del criterio del favor partecipationis sopraccitato,
quanto effettivamente richiesto dall’Avviso pubblico n.
1. L'invio costituisce pertanto adempimento ulteriore
non inficiante la partecipazione;

. Infine, sottolineato che le cause di esclusione devono
essere sempre applicate secondo il criterio della
stretta interpretazione, nella presa di posizione si
evince inoltre che il mancato rispetto del termine finale
del 25.09.2023 comporta I'esclusione del partecipante
che abbia presentato in ritardo la domanda di
partecipazione e finanziamento e non del
partecipante che abbia presentato la domanda di
accreditamento FSE oltre il termine.

Con comunicazione del 20.11.2023, prot. 914111,

I'Ufficio FSE conferma che la presenza all'interno del

sistema informativo coheMon della domanda di

accreditamento (codice domanda 288) caricata dal

richiedente Trentino Social Tank societa cooperativa;
alla stessa & stato assegnato il protocollo n. 893981 del

14.11.2023; I'ente accreditando ha ricevuto conferma e

protocollo di avvenuta ricezione della domanda da parte

dell’Ufficio FSE.
La Commissione, constatando che la domanda

di accreditamento di Trentino Social Tank, ID 288,

inviata ufficialmente in data 14.11.2023, & la medesima

sottoscritta gia in data 21.09.2023, decide pertanto
allunanimita di attenersi alla presa di posizione
dell’avvocato Eric Chini dell’Avvocatura della Provincia

e di ammettere I'ATI costituenda “ATl Formazione e

Lavoro” alla fase di valutazione del progetto per tutte e

tre le Aree territoriali.
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Die Kommission bewertet den
Gesamtprojektvorschlag der zu errichtenden TUV
"Formazione e Lavoro" und vervollstdndigt die
Bewertung der Projektvorschlage der zu errichtenden
TZV "MATCH" und der Gesellschaft Quiedit OHG unter
Bezugnahme auf die in den vorangegangenen
Sitzungen  nicht  berlcksichtigten  Unterkriterien
(Unterkriterien B.3.3, B.3.4, B.3.5, B.3.6, fur die der
héchste Wert unter den von den Teilnehmern
angegebenen Werten anzugeben ist). Die einzelnen
Bewertungen und die entsprechenden Begriindungen
sind im Anhang 1 aufgeflihrt, der einen wesentlichen
und integralen Bestandteil dieses Protokolls bildet.

In Anbetracht dessen lasst die Kommission
einstimmig die Gesellschaft Quiedit OHG zur
Rangordnung beziiglich des Landesteilgebietes A nicht
zu, da sie weder die Mindestgesamtpunktzahl von 600
Punkten noch die Anzahl von 270 Punkten fur die
Sektionen A und B erreicht hat.

Die Kommission genehmigt einstimmig
folgende Rangordnung bezlglich des Landesteilgebiets
A:
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La Commissione valuta la proposta progettuale
complessiva del’ATI costituenda “Formazione e
Lavoro” e completa la valutazione delle proposte
progettuali del’ATS costituenda “MATCH” e della
societa Quiedit Snc con riferimento ai sottocriteri non
considerati nelle precedenti sedute (sottocriteri B.3.3,
B.3.4, B.3.5, B.3.6 per i quali & necessario indicare |l
valore piu alto tra quelli indicati dai partecipanti). | singoli
punteggi assegnati e le relative motivazioni sono
riportati nell'allegato 1 che costituisce parte sostanziale
ed integrante del presente verbale.

Cid considerato, la Commissione all’'unanimita
non ammette alla graduatoria del’Area A la societa
Quiedit snc, poiché essa non ha raggiunto il punteggio
complessivo minimo di 600 punti, né il punteggio di 270
punti per i criteri A e B.

La Commissione allunanimita approva la seguente
graduatoria relativa all’Area territoriale A:

Landesteilgebiet A

1. zu errichtende TZV “Match”: 789,79 Punkte,
davon 291,07 Punkte flr die Sektionen A und B;

2. zu errichtende TUV “ATI| Formazione e Lavoro”:
706,10 Punkte, davon 277,82 Punkte flir die
Sektionen A und B.

Area territoriale A

1. ATS costituenda “Match”: 789,79 punti, di cui
291,07 per i criteri A e B;

2. ATl costituenda “ATl Formazione e Lavoro”:
706,10 punti, di cui 277,82 per i criteri A e B.

Die Kommission stellt fest, dass flir das
Landesteilgebiet B nur das Bewerbungs- und
Finanzierungsansuchen der zu errichtenden TUV "ATI
Formazione e Lavoro" vorliegt. Die vergebenen Punkte
und die entsprechenden Begriindungen sind im Anhang
2 aufgefiihrt, der einen wesentlichen und integralen
Bestandteil dieses Protokolls darstellt. Die Kommission
genehmigt die folgende Rangordnung:

La Commissione rileva che per I'Area territoriale
B € presente unicamente la domanda di partecipazione
e finanziamento dell’ATI costituenda “AT| Formazione e
lavoro”. | singoli punteggi assegnati e le relative
motivazioni sono riportati nell’allegato 2 che costituisce
parte sostanziale ed integrante del presente verbale. La
Commissione approva la seguente graduatoria:

Landesteilgebiet B

1. zu errichtende TUV “ATI| Formazione e Lavoro”:
699,31 Punkte, davon 271,03 Punkte flr die
Sektionen A und B.

Area territoriale B

1. ATl costituenda “ATlI Formazione e Lavoro”:
699,31 punti, di cui 271,03 per i criteri A e B.

Die Kommission stellt fest, dass fir das
Landesteilgebiet C nur das Bewerbungs- und
Finanzierungsansuchen der zu errichtenden TUV "ATI
Formazione e Lavoro" vorliegt. Die vergebenen Punkte
und die entsprechenden Begriindungen sind im Anhang
3 aufgeflihrt, der einen wesentlichen und integralen
Bestandteil dieses Protokolls darstellt. Die Kommission
genehmigt die folgende Rangordnung:

La Commissione rileva che per I'Area territoriale
C é presente unicamente la domanda di partecipazione
e finanziamento dell’ATI costituenda “AT| Formazione e
lavoro”. | singoli punteggi assegnati e le relative
motivazioni sono riportati nell’allegato 3 che costituisce
parte sostanziale ed integrante del presente verbale. La
Commissione approva la seguente graduatoria:
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Landesteilgebiet C Area territoriale C
1. zu errichtende TUV “ATI Formazione e Lavoro™ 1. ATl costituenda “ATlI Formazione e Lavoro”:
719,49 Punkte, davon 291,21 Punkte fir die 719,49 punti, di cui 291,21 per i criteri A e B.
Sektionen A und B.
Die Sitzung endet um 16.50 Uhr. La seduta termina alle ore 16.50.
Die Schriftfihrerin La segretaria verbalizzante
gez./f.to Anna Volpe
Die Kommission La Commissione
gez./f.to Giulia Giuliani — Vorsitzende/Presidente
gez./f.to Martin Peer — Mitglied/Membro
gez./f.to Irene Unterhofer — Mitglied/Membro
Das Protokoll wurde am 21.11.2023 verfasst. Il verbale & stato redatto in data 21.11.2023
Anhénge Allegati
1. Anhang 1 — Landesteilgebiet A: Bewertung der 1. Allegato 1 — Area territoriale A: Valutazione
Projektvorschlage delle proposte progettuali
2. Anhang 2 — Landesteilgebiet B: Bewertung des 2. Allegato 2 — Area territoriale B: Valutazione
Projektvorschlags della proposta progettuale
3. Anhang 3 — Landesteilgebiet C: Bewertung des 3. Allegato 3 — Area territoriale C: Valutazione

Projektvorschlags della proposta progettuale



Anhang Nr. 1 zum Protokoll der Sitzung der Kommission vom 20.11.2023/ Allegato n. 1 al verbale della seduta della Commissione del 20.11.2023

Programm ,Garantie der Beschaftigungsfahigkeit fiir Arbeitnehmende - GOL* - Offentlicher Aufruf Nr. 1 / Programma “Garanzia Occupabilita dei Lavoratori —- GOL” - Avviso pubblico n. 1 - CUP B51D22000530006

LANDESTEILGEBIET A / AREA TERRITORIALE A: Bewertung der Projektvorschlage / Valutazione delle proposte progettuali

ZU ERRICHTENDE TZV ZU ERRICHTENDEN TUV
Bewert tabelle und Punktez g ATS COSTITUENDA QUIEDIT OHG/SNC ATI COSTITUENDA
Tabella di valutazione e attribuzione dei punteggi "MATCH" "FORMAZIONE E LAVORO"
Gewicht
Zuschlagskriterien Unterkriterien peso EELEY Begriindung EBiEH Begriindung BBt Begriindung
. . L. max. Valutazione L Valutazione L Valutazione L
Criteri di valutazione Subriteri Punkte Punkte - Punti Motivazione Punkte - Punti Motivazione Punkte - Punti Motivazione
Punti
A A1 200,00 170,00 Der Projektvorschlag ist umfassend, klar und prazise 70,00 Der Projektvorschlag ist nicht klar genug beschrieben und einige 132,00 Der Projektvorschlag ist vollstandig beschrieben. Einige:
Projektvorschl . ot . : -- o o
roleltvorsehi2g |Projektvorschlag, organisatorisch und beschrieben. Das Verfahren der ‘Uberahme in Betreuung st Abschnitte sind nicht angemessen entwickelt. Die Modaltat der| R e e e il I Ao AT T I
Proposta progeftuale funktionell, zur Verwaltung der Ubernahme in . o . . ) ) ) ) Aufrufes. Wahrend einige Abschnitte gebiihrend ausgefillt|
posta prog Betreuung und Durchfiihrung von MaRnahmen tberzeugend und angemessen, um mit kritischen Fallen Ubernahme in Betreuung" wird nur unzureichend beschrieben, sind, sind andere oberflachlich und sehr allgemein gehalten.
filr die Beglinstigten umzugehen. Es sind auch zahlreiche MaRnahmen geplant, um ebenso wie die Einschreibung der Begiinstigten. Die Angaben und Im Besonderen wird im Abschnitt zur Personalisierung des:
o . einen  vorzeitigen ~ Abbruch  zu  verhindern.  Eine Verantwortlichkeiten in Bezug auf den Umgang mit kritischen Maf&nahmenangebots dle, Spr‘ache chht" er.wahnh D‘er
Proposta progettuale, organizzativa e funzionale, - . o Abschnitt zur Chancengleichheit ist oberflachlich und die
per gestire la presa in carico e I'erogazione delle| Personalisierung des MaRinahmenangebots st offensichtich, Féllen und das Risiko eines vorzeitigen Ausstiegs werden Aufwertung der Jugend wird nicht beriicksichtigt. Die
misure a favore dei beneficiari auch wenn nicht viele Informationen dariiber gegeben werden. angegeben, aber nicht ausfiihriich. Der Vorschlagende erwahnt die| Ar?tgal?gtp u:d Veﬁ;twoﬂlic(?kziten EVB‘Ezug guf den Umgang
Bie Tl CummkE & Ahrleistet, auch . o o ) ) . mit kritischen Fallen und das Risiko eines vorzeitigen
l'e onzon'aen rcsae S"T gewa re'sé aluc lwenn Bereiche seiner eigenen Spezialisierung, insbesondere im Bereich RESITES e AR, e WE AvSHER, B
die Beschreibung etwas abstrak! ist, besonders imHinblick auf| der digitalen Ausbildung, gibt aber keine besonderen Hinweise auf Namen des operativen Teams sind angegeben, jedoch fehit
die  Chancengleichheit und die  Gleichstellung  der| die Anpassung der MaRnahmen. Konkrete MaRnahmen zur \ellne t‘;iletjl!ll:z;i Besg:hrelb;ngl ktderenhI Aufggb:n lu.nd
Geschlechter. Die Beschreibung des beteiligten operativen| ' ' L . el AR a sl R CI
Sicherstellung der Einhaltung der 'horizontalen Grundsétze' werden| Unterstiizungschreiben beigelegt worden.
T ist d die Modalitat d
SN B s © I e nur oberflachlich beschrieben. Es werden nur die iblichen
Zusammenarbeit sind gut beschrieben. Es ware angemessen R 06l . U S —— La proposta progettuale & completa. Molte descrizioni si
achkréfte genannt, ohne eine erschdpfende Beschreibung ihrer i : : Uy
gewesen, einen Pidagogischen Leiterfeine Padagogische| limitano @ riprendere il testo delfawiso. Mentre alcune
o jeweiligen Aufgaben. sezioni sono adeguatamente compilate, altre risultano poco
Leiterin vorzusehen. approfondite e molto generiche. In particolare, nella sezione
relativa alla personalizzazione dell'offerta, non si fa menzione:
La proposta progettuale & descritta in maniera poco chiara e i i i ita &
La proposta progettuale & descritta in maniera completa, chiaral prop progettu tal lera p : delia "_”9“ e quela sulle? 93’?”2'2‘ delle pari .opporltumta g
! o o ) alcune sezioni non sono adeguatamente sviluppate. La modalita di superficiale e manca ogni riferimento alla valorizzazione dei
e precisa. La modalita di "presa in carico" & convincente ed L o o ) L giovani. Sono riportate le indicazioni e le responsabilita
adeguata ad affrontare casi critici. Sono previste anche e i) @ sl o ity ez el @rne it relative alla gestione delle criticita e al rischio dell'abbandono
numerose azioni per prevenire abbandono precoce. Si evince dei beneficiari. Sono riportate le indicazioni e le responsabilita s;en(:gz;Visel()jt:ni;:gg:er:gd?j;pﬁ;t;f;ndgt‘)).ers;sz npr::at:al
una personalizzazione dellofferta delle misure anche se non relative alla gestione ldelle criticita e al‘ rischio dell'abbaerono descrizione delle loro atfvith ¢ responsabilitay non &
sono date molte informazioni a riguardo. Sono garantit i precoce, sebbene non in modo approfondito. Il proponente riporta dettagliata. Alla proposta di progetto sono state allegate
"principi orizzontali" sebbene la descrizione sia un po' astratta le aree di propria specializzazione, in particolare in ambito di alcunelletiereldisestegno:
soprattutto con riguardo alle pari opportunita ed alla parita di formazione digitale, ma non fornisce particolari indicazioni in merito
genere. E adeguata la descrizione del team operativo coinvolto alla  personalizzazione  delle  misure. ~ Sono  descritte,
e sono ben descritte le modalita di collaborazione. Sarebbe superficialmente misure concrete per la garanzia del rispetto dei
stato opportuno prevedere la figura di un/una responsabile "principi orizzontali". Sono riportate solamente figure professionali
didattico/a. standard, senza una esaustiva descrizione dei rispettivi compiti.
B B.1 50,00 40,00 Die Mindestanforderung von 3 Jahren Erfahrung im 40,00 Die Mindestanforderung von 3 Jahren Erfahrung im Management 48,00 Die Mindestanforderung von 3 Jahren Erfahrung im:

Eigenschaften des
Projekteinreichers

Profil des/der technischen Leiters/in
Profilo Responsabile tecnico/a

Management komplexer Projekte in relevanten Bereichen ist|
erfilllt. Die Person verfiigt Uber vielfaltige Berufserfahrungen in

komplexer Projekte in relevanten Bereichen ist erfiillt. Sie scheint
Uber jahrzehntelange Erfahrung zu verfiigen, macht aber keine

Management komplexer Projekte in relevanten Bereichen ist
mehr als erfiillt. Die Person verfiigt Uber vielfaltige
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ZU ERRICHTENDE TZV ZU ERRICHTENDEN TUV
Bewertung lle und Punktez ATS COSTITUENDA QUIEDIT OHG/SNC ATI COSTITUENDA
Tabella di valutazione e attribuzione dei punteggi "MATCH" "FORMAZIONE E LAVORO"
Gewicht
Zuschlagskriterien Unterkriterien peso Beuertung Begriindung Bewertung Begriindung Bewertung Begriindung
L A L max. Valutazione L Valutazione L Valutazione L
Criteri di valutazione Subcriteri Punkte Punkte - Punti Motivazione Punkte - Punti Motivazione Punkte - Punti Motivazione
Punti
Caratteristiche del soggetto verschiedenen Bereichen, zum Teil im Zusammenhang mit defailierien Angaben zu den verwalteten Projekien. Sie haf Erfahrungen in der Leitung und Koordinierung von EU-
proponente dem Bereich der Ausbildung und der aktiven vielféltige Berufserfahrung in verschiedenen Bereichen. Sie verfiigt Projekten. Eine gute Kenntniss der zweiten Sprache ist
Arbeitsmarktpolitik. Eine gute Kenntniss der zweiten Sprache Uber zwei Universitatsabschliisse in Sprachen und Recht sowie offensichtlich.
ist offensichtlich. liber die Befahigung zur Ausiibung des Rechtsanwaltsberufs. Sie
verfiigt iber gute Kenntnisse der zweiten Sprache. | requisiti minimi di 3 anni di esperienza nella gestione di
| requisiti minimi di 3 anni di esperienza nella gestione di progetti complessi in settori rilevanti sono ampiamente
progetti complessi in settori rilevanti sono rispettati. Hal | requisiti minimi di 3 anni di esperienza nella gestione di progetti rispettati. Ha esperienza professionale variegata nella
esperienza professionale variegata in vari settori, in parte complessi in settori rilevanti sono rispettati. Risulta avere una direzione e nel coordinamento di progetti europei. Si rileva
attinenti a quello delle politiche attive del lavoro e della esperienza decennale, ma non fornisce dettagliate informazioni sui una buona conoscenza della seconda lingua.
formazione. Si rileva una buona conoscenza della seconda progetti gestiti. Ha esperienza professionale variegata in vari
lingua. settori. E in possesso di due diplomi di laurea in lingue ed in
giurisprudenza, nonche dell'abilitazione alla professione di
avvocato. Sirileva una buona conoscenza della seconda lingua.
B.2 50,00 35,00 Die Mindestanforderung von 3 Jahren Erfahrung in der] 20,00 Die Mindestanforderung von 3 Jahren Erfahrung in der Verwaltung 42,00 Die Mindestanforderung von 3 Jahren Erfahrung in der,
Profil des/der Verwaltungsleiters/in Verwaltung und Berichterstattung komplexer Projekte, die aus und Berichterstattung komplexer Projekte, die aus den Verwaltung und Berichterstattung komplexer Projekte, die
den europdischen Strukturfonds und/oder PNRR finanziert| europaischen Strukturfonds und/oder PNRR finanziert werden, ist| aus den européischen Strukturfonds und/oder PNRR|
Profilo werden, ist erfiillt. Die Berufserfahrung war hauptséchlich im erfilllt, obwohl keine Einzelheiten zu den Projekten angegeben finanziert werden, ist erfilllt, obwohl keine Einzelheiten zu
Responsabile amministrativo/a padagogischen Bereich und nicht in der Verwaltung| werden und auch kein Nachweis fiir ein unabhangiges den Projekten angegeben werden. Eine umfassende
angesiedelt. Die Kenntnisse der zweiten Sprache und die Projektmanagement vorliegt. Sie verfiigt tiber Berufserfahrung in Erfahrung in der Verwaltung und Buchhaltung ist
berufliche Qualifikation sind angemessen. anderen, nicht verwandten Bereiche. Sie hat vor kurzem ein offensichtlich. Die Kenntnisse der zweiten Sprache und die
Studium in einem fachfremden Bereich begonnen. Die Kenntnisse berufliche Qualifikation sind angemessen.
| requisiti minimi di 3 anni di esperienza nell'amministrazione e| der zweiten Sprache sind zufriedenstellend.
rendicontazione di progetti complessi finanziati con fondi | requisiti minimi di 3 anni di esperienza nell'amministrazione:
strutturali e/lo PNRR sono rispettati. Si evince un'esperienza | requisiti minimi di 3 anni di esperienza nell'amministrazione e e rendicontazione di progetti complessi finanziati con fondi
professionale prevalente in ambito formativo piuttosto che rendicontazione di progetti complessi finanziati con fondi strutturali strutturali e/o PNRR sono rispettati, anche se non sonol
amministrativo. La conoscenza della seconda lingua e la sua e/o PNRR sono soddisfatti, anche se non sono fornite informazioni fornite informazioni dettagliate sui progetti. Si evince una
qualificazione professionale sono adeguate. dettagliate sui progetti, né si evince una gestione autonoma degli consolidata esperienza amministrativa e contabile. La
stessi. Ha esperienza professionale in altri settori non attinenti. Ha| conoscenza della seconda lingua e la sua qualificazione
da poco iniziato un corso di laurea in un settore non attinente. La professionale sono adeguate.
conoscenza della seconda lingua risulta soddisfacente.
B.3.1 40,00 11,43 Erklérter Wert: Der Teilnehmer ist in 2 Gemeinden von 571 Erklérter Wert: Der Teilnehmer ist in einer (1) Gemeinde von 17,14 Erklarter Wert: Der Teilnehmer ist in 3 Gemeinden von:

Weitverbreitete Prasenz auf dem
Landesteilgebiet - Gemeinden

von

besonderem Interesse préasent.

Berechnung:

besonderem Interesse prasent.
Berechnung :

besonderem Interesse présent.
Berechnung:
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ZU ERRICHTENDE TZV ZU ERRICHTENDEN TUV
Bewertung lle und Punktezuweisung ATS COSTITUENDA QUIEDIT OHG/SNC ATI COSTITUENDA
Tabella di valutazione e attribuzione dei punteggi "MATCH" "FORMAZIONE E LAVORO"
Gewicht
Zuschlagskriterien Unterkriterien peso BRIy Begriindung BN Begriindung EEERTY Begriindung
L A L max. Valutazione L Valutazione L Valutazione L
Criteri di valutazione Subcriteri Punkte Punkte - Punti Motivazione Punkte - Punti Motivazione Punkte - Punti Motivazione
Punti
besonderem Interesse (40 Punkte / 7 Gemeinden von besonderem Interesse) x 2| (40 Punkte / 7 Gemeinden von besonderem Interesse) x 1 (40 Punkte 7 7 Gemeinden von besonderem Interesse) x 3
Presenza diffusa nell’Area Territoriale — Comuni "Gemeinden von besonderem Interesse", in denen der| "Gemeinde von besonderem Interesse”, wo der Teilnehmer| "Gemeinden von besonderem Interesse”, in denen der|
di maggiore interesse Teilnehmer prasent ist préasent ist Teilnehmer prasent ist
Valore dichiarato: il partecipante & presente in 2 "Comuni di Valore dichiarato: il partecipante & presente in un (1) "Comune di Valore dichiarato: il partecipante & presente in 3 "Comuni di
maggior interesse" maggior interesse" maggior interesse" *
Calcolo: Calcolo: Calcolo:
(40 punti / 7 Comuni di magggiore interesse) x 2 Comuni di (40 punti / 7 Comuni di magggiore interesse) x 1 Comune di (40 punti / 7 Comuni di magggiore interesse) x 3 Comuni di
maggiore interesse nei quali il partecipante & presente maggiore interesse nel quale il partecipante € presente maggiore interesse nei quali il partecipante & presente
B.3.2 40,00 6,15 Erklérter Wert: Der Teilnehmer ist in 4 "sonstigen Gemeinden"! 0,00 Erkléarter Wert: Der Teilnehmer ist in keiner (0) "sonstigen 1,54 Erklarter Wert: Der Teilnehmer ist in einer (1) der "sonstigen:
Weitverbreitete Prasenz auf dem prasent. Gemeinde" prasent Gemeinden" prasent.*
Landesteilgebiet — Sonstige Gemeinden Berechnung: Berechnung: Berechnung:
Presenza diffusa nell’Area Territoriale — Altri (40 Punkte / 26 "Sonstige Gemeinden") x 4 "Sonstige| (40 Punkte / 26 "Sonstige Gemeinden") x 0 "Sonstige Gemeinden", (40 Punkte / 26 "Sonstige Gemeinden") x 1 "Sonstige
Comuni Gemeinden", in denen der Teilnehmer prasent ist in denen der Teilnehmer présent ist Gemeinde", in der der Teilnehmer prasent ist
Valore dichiarato: il partecipante & presente in 4 "altri Comuni" Valore dichiarato: il partecipante non & presente in alcun "altro Valore dichiarato: il partecipante & presente in uno (1) degli
Calcolo: Comune" "altri Comuni" *
(40 punti / 26 "Altri Comuni") x 4 "Altri Comuni" nei quali il Calcolo: Calcolo:
partecipante & presente (40 punti / 26 "Altri Comuni”) x O "Altri Comuni" nei quali il (40 punti / 26 "Altri Comuni") x 1 "Altro Comune" nel quale il
partecipante & presente partecipante € presente
B.3.3 20,00 5,60 Erklérter ~ Wert:  Der  Teilnehmer verfiigt tber 7| 1,60 Erklérter Wert: Der Teilnehmer verfiigt (iber 2 Schulungsraume, 20,00 Erklarter Wert: Der Teilnehmer verfiigt ber 25
Anzahl der ESF-akkreditierten Schulungsraume Schulungsraume, alle bereits ESF-akkreditiert. die beide bereits ESF-akkreditiert sind. Schulungsraume, alle bereits ESF-akkreditiert.*
und der Schulungsrdume bei denen die ESF-| Berechnung: Berechnung: Anmerkung: Dieser Wert ist der hochste unter den von den
Akkreditierung anhangig ist im Landesteilgebiet 20 Punkte x (7 ESF-akkreditierte Schulungsraume in den 20 Punkte x (2 ESF-akkreditierte Schulungsrdume in den Teilnehmern angegebenen Werten.
- inden von k derem Int "Gemeinden von besonderem Interesse" / 25 als unter allen "Gemeinden von besonderem Interesse" / 25 als unter allen Berechnung:
Numero di aule accreditate e in corso di Teilnehmern geduBerter maximaler Wert) Teilnehmern geduBerter maximaler Wert) 20 Punkte x (25 ESF-akkreditierte Schulungsraume in den
accreditamento FSE per la formazione nell'Areal Valore dichiarato: |l partecipante dispone di 7 aule, tutte gia Valore dichiarato: il partecipante dispone di 2 aule, entrambe gia "Gemeinden von besonderem Interesse" / 25 als unter allen
Territoriale — Comuni di maggiore interesse accreditate FSE. accreditate FSE Teilnehmern geduRerter maximaler Wert)
Calcolo: Calcolo: Valore dichiarato: Il partecipante dispone di 25 aule, tutte gia
20 punti x (7 aule accreditate FSE nei "Comuni di maggior| 20 punti x (2 aule accreditate FSE nei" Comuni di maggior| accreditate FSE. *
interesse" / 25 quale valore pil alto espresso dai partecipanti) interesse" /25 quale valore pil alto espresso dai partecipanti) Nota: Questo valore & il piu alto tra quelli espressi dai
partecipanti.
Calcolo:
20 punti x (25 aule accreditate FSE nei "Comuni di maggior,
interesse" / 25 quale valore piu alto espresso dai
partecipanti)
B.34. 20,00 0,00 Erklérter Wert - Anmerkung: Kein Teilnehmer verfiigt tiber ESF} 0,00 Erklérter Wert - Anmerkung: Kein Teilnehmer verfiigt tiber ESF- 0,00 Erklarter Wert - Anmerkung: Kein Teilnehmer verfiigt tber,

Anzahl der ESF-akkreditierten
Schulungsrdume und der Schulungsrdume bei

akkreditierte Schulungsraume oder Schulungsraume bei denen|
die ESF-Akkreditierung anhangig ist in den "sonstigen

akkreditierte Schulungsraume oder Schulungsraume bei denen die
ESF-Akkreditierung anhangig ist in den "sonstigen Gemeinden".

ESF-akkreditierte Schulungsraume oder Schulungsraume bei
denen die ESF-Akkreditierung anhangig ist in den "sonstigen
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ZU ERRICHTENDE TZV ZU ERRICHTENDEN TUV
Bewertung lle und Punktezuweisung ATS COSTITUENDA QUIEDIT OHG/SNC ATI COSTITUENDA
Tabella di valutazione e attribuzione dei punteggi "MATCH" "FORMAZIONE E LAVORO"
Gewicht
Zuschlagskriterien Unterkriterien peso Beuertung Begriindung Bewertung Begriindung Bewertung Begriindung
L A L max. Valutazione L Valutazione L Valutazione L
Criteri di valutazione Subcriteri Punkte Punkte - Punti Motivazione Punkte - Punti Motivazione Punkte - Punti Motivazione
Punti
denen die ESF-AKkrediierung anhangig ist im Gemeinden". Berechnung: Gemeinden™.*
Landesteilgebiet — Sonstige Gemeinden Berechnung: 20 Punkte x (0 ESF-akkreditierte Schulungsrdume in den Berechnung:
Numero di aule accreditate e in corso di 20 Punkte x (0 ESF-akkreditierte Schulungsraume in den "sonstigen Gemeinden" / 0) 20 Punkte x (0 ESF-akkreditierte Schulungsrdume in den
accreditamento FSE per la formazione nell'Area "sonstigen Gemeinden" / 0) Valore dichiarato - Nota: Nessun partecipante dispone di aule "sonstigen Gemeinden" / 0)
Territoriale — Altri Comuni Valore dichiarato - Nota: Nessun partecipante dispone di aule accreditate o accreditande FSE negli "Altri Comuni". Valore dichiarato - Nota: Nessun partecipante dispone di
accreditate o accreditande FSE negli "Altri Comuni". Calcolo: aule accreditate o accreditande FSE negli "Altri Comuni". *
Calcolo: 20 punti x (0 aule accreditate FSE negli "altri Comuni" / 0) Calcolo:
20 punti x (0 aule accreditate FSE negli "altri Comuni" / 0) 20 punti x (0 aule accreditate FSE negli "altri Comuni" / 0)
B.35. 15,00 7,89 Erklarter Wert: Der Teilnehmer verfiigt Gber 10 Raume fiir die 1,58 Erklérter Wert: dieser Teilnehmer verfiigt iber 2 Réume fiir die 15,00 Erklérter Wert: Der Teilnehmer verfiigt iber 19 Raume fiirf
Anzahl der Raume fiir die berufliche berufliche Orientierung. berufliche Orientierung in den Gemeinden von besonderem die berufliche Orientierung.
Orientierung im Landesteilgebiet — Gemeinden Berechnung: Interesse Anmerkung : Dieser Wert ist der hchste unter den von den!
von besonderem Interesse 15 Punkte x (10 Rdume in den "Gemeinden von besonderem Berechnung: Teilnehmern angegebenen Werten.
Numero di locali dedicati all'orientamento Interesse” / 19 als unter allen Teilnehmern geéuRerter 15 Punkte x (2 Raume in den "Gemeinden von besonderem Berechnung:
nellArea Territoriale — Comuni di maggiore maximaler Wert) Interesse” / 19 als unter allen Teilnehmern geduBerter maximaler 15 Punkte x (10 Raume in den "Gemeinden von besonderem
interesse Valore dichiarato: Questo partecipante dispone di 10 locali per| Wert) Interesse” / 10 als unter allen Teilnehmern geduBerter|
I'orientamento nei "Comuni di maggior interesse". Valore dichiarato: questo partecipante dispone di 2 locali per| maximaler Wert)
Calcolo: l'orientamento nei "Comuni di maggior interesse” Valore dichiarato: Questo partecipante dispone di 10 locali
15 punti x (10 locali nei "Comuni di maggior interesse" / 19 Calcolo: per l'orientamento nei "Comuni di maggior interesse".
quale valore pili alto espresso dai partecipanti) 15 punti x (2 locali nei "Comuni di maggior interesse" / 19 quale; Nota: E il valore pil alto tra quelli espressi dai partecipanti.
valore pil alto espresso dai partecipanti) Calcolo:
15 punti x (10 locali nei "Comuni di maggior interesse" / 10
quale valore piul alto espresso dai partecipanti)
B.3.6. 15,00 15,00 Erklérter Wert: Der Teilnehmer verfiigt tiber 7 Raume fiir die| 0,00 Erklarter Wert: Dieser Teilnehmer verfiigt auf keine (0) Raume fiir| 2,14 Erklérter Wert: Dieser Teilnehmer verfiigt auf einen (1) Raum
Anzahl der Raume fiir die berufliche berufliche Orientierung in den "sonstigen Gemeinden". die berufliche Orientierung in den "sonstigen Gemeinden" fiir die berufliche Orientierung in den "sonstigen Gemeinden"
Orientierung im Landesteilgebiet — Sonstige| Anmerkung: Dieser Wert ist der hochste unter den von den Berechnung: Berechnung:
Gemeinden Teilnehmern angegebenen Werten. 15 Punkte x (0 Réume in den "sonstigen Gemeinden" / 7 als unter, 15 Punkte x (1 Raum in den "sonstigen Gemeinden" / 7 als
Numero di locali dedicati all'orientamento Berechnung: allen Teilnehmern geduRerter maximaler Wert) unter allen Teilnehmern ge&ufRerter maximaler Wert)
nellArea Territoriale — Altri Comuni 15 Punkte x (7 R&ume in den "sonstigen Gemeinden" / 7 als Valore dichiarato: questo partecipante non dispone di locali per Valore dichiarato: questo partecipante dispone di un (1)
unter allen Teilnehmern ge&uRerter maximaler Wert) I'orientamento negli "altri Comuni" locale per l'orientamento negli "altri Comuni"
Nota: |l partecipante dispone di 7 locali per ['orientamento negli Calcolo: Calcolo:
"altri Comuni". 15 punti x (0 locali negli "Altri Comuni" / 7 quale valore piu alto| 15 punti x (1 locale negli "Altri Comuni" / 7 quale valore piui
Nota: Si tratta del valore pil altro tra quelli espressi dai espresso dai partecipanti) alto espresso dai partecipanti)
partecipanti.
Calcolo:
15 punti x (7 locali negli "Altri Comuni" /7 quale valore pit alto
espresso dai partecipanti)
C Féhigkeit, Manahmen  |C.1 Gruppenworkshop/Laboratorio di gruppo 60,00 60,00 Berechnung/Calcolo: 0,69 Berechnung/Calcolo: 28,20 Berechnung/Calcolo:

auszufiihren:
berufliche Orientierung

Max 60,00 Punkte x (12.201 Stunden / 9.072 Stunden)
Max 60,00 punti x (12.201 ore / 9.072 ore)

Max 60,00 Punkte x (104 Stunden /9.072 Stunden)
Max 60,00 punti x (104 ore / 9.072 ore)

Max 60,00 Punkte x (4.264 Stunden / 9.072 Stunden)
Max 60,00 punti x (4.264 ore / 9.072 ore)
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ZU ERRICHTENDE TZV ZU ERRICHTENDEN TUV
Bewertungstabelle und Punktezuweisung ATS COSTITUENDA QUIEDIT OHG/SNC ATI COSTITUENDA
Tabella di valutazione e attribuzione dei punteggi "MATCH" "FORMAZIONE E LAVORO"
Gewicht
Zuschlagskriterien Unterkriterien ae:: \Zmzz:g:]ge Begriindung \/Bjmzz“:)’;i Begriindung \/B;mz';‘;’;i Begriindung
Criteri di valutazione Subcriteri Punkte Punkte - Punti Motivazione Punkte - Punti Motivazione Punkte - Punti Motivazione
Punti
Capacita di erogazione delle|C.2 Berufliche Orientierung firf 60,00 60,00 Berechnung/Calcolo: 24,54 Berechnung/Calcolo: 60,00 Berechnung/Calcolo:
""i?“Te! monte ore “_7'5“? Einzelpersonen/Orientamento individale Max 60,00 Punkte x (4.622 Stunden / 978 Stunden) Max 60,00 Punkte x (400 Stunden / 978 Stunden) Max 60,00 Punkte x (3.882 Stunden / 978 Stunden)
Orientamento specialistico Max 60,00 punti x (4.622 ore / 978 ore) Max 60,00 punti x (400 ore / 978 ore) Max 60,00 punti x (3.882 ore / 978 ore)
C.3 Interkulturelle Mediation 60,00 60,00 Berechnung/Calcolo: 0,75 Berechnung/Calcolo: 0,40 Berechnung/Calcolo:
Mediazione interculturale Max 60,00 Punkte x (3.041 Stunden / 2.394 Stunden) Max 60,00 Punkte x (30 Stunden /2.394 Stunden) Max 60,00 Punkte x (16 Stunden / 2.394 Stunden)
Max 60,00 punti x (3.041 ore / 2.39%4 ore) Max 60,00 punti x (30 ore / 2.394 ore) Max 60,00 punti x (16 ore / 2.394 ore)
D Fahigkeit, MaBnahmen D 1 Digitale Grundausbildung in italienischer und| 50,00 50,00 Berechnung/Calcolo: 1,23 Berechnung/Calcolo: 19,68 Berechnung/Calcolo:
auszufiihren: in deutscher Sprache Max 50,00 Punkte x (20.708 Stunden / 20.362 Stunden) Max 50,00 Punkte x (500 Stunden / 20.362 Stunden) Max 50,00 Punkte x (8.015 Stunden / 20.362 Stunden)
Bildungsmafinahmen Formazione digitale di base in lingua italiana ed Max 50,00 punti x (20.708 ore / 20.362 ore) Max 50,00 punti x (500 ore / 20.362 ore) Max 50,00 punti x (8.015 ore / 20.362 ore)
Gesamtstundenanzahl inli ted
Capacita di erogazione delle; inlingua tedesca
misure: monte ore totale - - —
Misure formative D.2 Sprachausbildung in Italienisch und Deutsch 50,00 50,00 Berechnung/Calcolo: 0,22 Berechnung/Calcolo: 50,00 Berechnung/Calcolo:
Formazione linguistica in italiano e tedesco Max 50,00 Punkte x (35.131 Stunden / 26.460 Stunden) Max 50,00 Punkte x (116 / 26.460 Stunden) Max 50,00 Punkte x (84.887 / 26.460 Stunden)
Max 50,00 punti x (35.131 ore / 26.460 ore) Max 50,00 punti x (116 ore / 26.460 ore) Max 50,00 punti x (84.887 ore / 26.460 ore)
D.3 Kiirzere und mittlere bis lange berufliche| 140,00 140,00 Berechnung/Calcolo: 10,17 Berechnung/Calcolo: 140,00 Berechnung/Calcolo:
Ausbildung in italienischer und in deutscher| Max 140,00 Punkte x (67.023 Stunden / 21.193 Stunden) Max 140,00 Punkte x (1.540 Stunden / 21.193 Stunden) Max 140,00 Punkte x (142.264 Stunden / 21.193 Stunden)
Sprache Max 140,00 punti x (67.023 ore / 21.193 ore) Max 140,00 punti x (1.540 ore / 21.193 ore) Max 140,00 punti x (142.264 ore / 21.193 ore)
Formazione tecnico-professionale breve e medio
lunga in lingua italiana e tedesca
E Fahigkeit, MaBnahmen|E.1  Forderung  Ausbildungspraktika —in| 80,00 28,72 Berechnung/Calcolo: 0,00 Berechnung/Calcolo: 80,00 Berechnung/Calcolo:
a““‘ff“h’e": o Verbindung mit Kursen Max 80,00 Punkte x (25.294 Stunden / 70.459 Stunden) Max 80,00 Punkte x (0 Stunden / 70.459 Stunden) Max 80,00 Punkte x (90.227 Stunden / 70.459 Stunden)
Ausbildungsprakika in Promozione tirocini  formativi associati a Max 80,00 punti x (25.294 ore / 70.459 ore) Max 80,00 punti x (0 ore / 70.459 ore) Max 80,00 punti x (90.227 ore / 70.459 ore)
Verbindung mit Kursen .
formazione
Capacita di erogazione delle|E.2 Tutoring im Rahmen von 50,00 50,00 Berechnung/Calcolo: 50,00 Berechnung/Calcolo: 50,00 Berechnung/Calcolo:
n!isu[ei ’"0"'.5 ore tf:la.le Ausbildungspraktika in Verbindung mit Kursen Max 50,00 Punkte x (2.852 Stunden / 1.782 Stunden) Max 50,00 Punkte x (7.004 Stunden / 1.782 Stunden) Max 50,00 Punkte x (7.783 Stunden / 1.782 Stunden)
Tirocini formativi associati a| Ttoraggio nellambito dei tirocini  formativi Max 50,00 punti x (2.852 ore / 1.782 ore) Max 50,00 punti x (7.004 ore / 1.782 ore) Max 50,00 punti x (7.783 ore / 1.782 ore)
formazione associati a formazione
) * Réaumlichkeiten in Bildungseinrichtungen, die nach
Gesamtzahl/Punteggio totale| 1.000,00 789,79 Gesamtzahl/Punteggio totale| 226,49 Gesamtzahl/Punteggio totale| ~ 706,10  [den Kriterien des DLH Nr. 2/2008 genutzt werden
. o . konnen, werden den ESF-akkreditierten
davon A+B/di cui A+B| 291,07 davon A+B/di cui A+B| 138,89 davon A+B/di cui A+B| 277,82 Unterrichtsréumen nicht gleichgestelli, da die gleiche

Die Schriftfiihrerin/La segretaria verbalizzante

gez./f.to Anna Volpe

Das Protokoll wurde am 21.11.2023 beendet.

Il verbale € stato terminato in data 21.11.2023

Die Kommission/La Commissione

gez./f.to Giulia Giuliani — Vorsitzende/Presidente

gez./f.to Martin Peer — Mitglied/Membro

gez./f.to Irene Unterhofer — Mitglied/Membro

Verfligbarkeit solcher Raumlichkeiten wie bei ESF-
akkreditierten ~ Schulungsrdumen nicht unmittelbar
gewahrleistet werden kann.

* | locali degli istituti scolastici utilizzabili secondo i
criteri del DPP n. 2/2008 non sono considerati al pari
delle aule accreditate FSE, poiché di tali locali non puo
essere assicurata la medesima immediata disponibilita
come per le aule accreditate FSE.
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Anhang Nr. 2 zum Protokoll der Sitzung der Kommission vom 20.11.2023/ Allegato n. 2 al verbale della seduta della Commissione del 20.11.2023

Programm ,Garantie der Beschaftigungsfahigkeit fiir Arbeitnehmende — GOL“ - Offentlicher Aufruf Nr. 1 / Programma “Garanzia Occupabilita dei Lavoratori - GOL” - Avviso pubblico n. 1 - CUP B51D22000530006

LANDESTEILGEBIET B / AREA TERRITORIALE B: Bewertung des Projektvorschlags / Valutazione della proposta progettuale

ZU ERRICHTENDEN TUV
Bewertungstabelle und Punktezuweisung ATI COSTITUENDA
Tabella di valutazione e attribuzione dei punteggi "FORMAZIONE E LAVORO"
Gewicht
Zuschlagskriterien Unterkriterien peso Btz Begriindung
S . o max. Valutazione L
Criteri di valutazione Subcriteri Punkte Punkte - Punti Motivazione
Punti
A A1 200,00 132,00 Der Projektvorschlag ist vollstdndig beschrieben. Einige Beschreibungen ibemnehmen lediglich die Ausfilhrungen des Aufrufes. Wahrend einige|
Projektvorschlag Projektvorschlag, organisatorisch und Abschnitte geblihrend ausgefiillt sind, sind andere oberflachlich und sehr allgemein gehalten. Im Besonderen wird im Abschnitt zur Personalisierung
P funktionell, zur Verwaltung der Ubernahme in des MaRnahmenangebots die Sprache nicht erwahnt. Im Abschnitt zur Chancengleichheit wird die Aufwertung der Jugend nicht beriicksichtigt. Die
roposta progettuale . . L N N " . . .
Betreuung und Durchfiihrung von MaRnahmen Angaben und Verantwortlichkeiten in Bezug auf den Umgang mit kritischen Féllen und das Risiko eines vorzeitigen Ausstiegs werden angegeben,
fiir die Beglinstigten aber nicht ausfihrlich. Die Namen des operativen Teams sind angegeben, jedoch fehlt eine detaillierte Beschreibung deren Aufgaben und
Verantwortlichkeiten. Dem Projektvorschlag sind Unterstiizungschreiben beigelegt worden.
Proposta progettuale, organizzativa e funzionale, per gestire la presa in
carico e |'erogazione delle misure a favore dei beneficiari La proposta progettuale & completa. Molte descrizioni si limitano a riprendere il testo dellavviso. Mentre alcune sezioni sono adeguatamente|
compilate, altre risultano poco approfondite € molto generiche. In particolare, nella sezione relativa alla personalizzazione dell'offerta, non si fa
menzione della lingua e quella sulla garanzia delle pari opportunita & superficiale e manca ogni riferimento alla valorizzazione dei giovani. Sono
riportate le indicazioni e le responsabilita relative alla gestione delle criticita e al rischio dell'abbandono precoce, sebbene non in modo approfondito.
Sono riportati i nominativi dei componenti del team operativo, ma la descrizione delle loro attivita e responsabilita non € dettagliata. Alla proposta di
progetto sono state allegate alcune lettere di sostegno.

B B.1 50,00 38,00 Die Mindestanforderung von 3 Jahren Erfahrung im Management komplexer Projekte in relevanten Bereichen ist erfiillt, obwohl keine Einzelheiten zu
Eigenschaften des Profil des/der technischen Leiters/in den Projekten angegeben werden. Die Person verfiigt tiber vielféltige Berufserfahrungen in verschiedenen Bereichen, zum Teil im Zusammenhang
Projekteinreichers |, 1o Responsabile tecnico/a mit dem Bereich der Ausbildung und der aktiven Arbeitsmarktpolitik. Die Kenntniss der zweiten Sprache ist angefiihrt; es wird aber kein Niveau

¢ . angegeben; allerdings weist der technische Leiter den Besuch eines Erasmus-Programmes in Deutschland auf.
aratteristiche del soggetto
proponente

| requisiti minimi di 3 anni di esperienza nella gestione di progetti complessi in settori rilevanti sono rispettati, sebbene non siano forniti dettagli sui
progetti. Ha esperienza professionale variegata in vari settori, in parte attinenti a quello delle politiche attive del lavoro e della formazione. E
menzionata la conoscenza della seconda lingua, senza l'indicazione del livello; il responsabile tecnico ha in ogni caso frequentato un periodo di
istruzione "Erasmus" in Germania .

B.2 50,00 50,00 Die Mindestanforderung von 3 Jahren Erfahrung im Management komplexer Projekte, die aus den europdischen Strukturfonds und/oder PNRR|

Profil des/der Verwaltungsleiters/in finanziert werden, ist mehr als erfiillt. Die Person verfiigt iiber vielféltige Erfahrungen in der Verwaltung von EU-Projekten. Eine gute Kenntniss der
zweiten Sprache ist offensichtlich.

Profilo o o ' o ' ) .

Responsabile amministrativo/a | requ.lsm minimi d|.3 anni di gsperlenza nel\g lgestlolne di progem gomple§S| f!n§n2|at| con fondi strutturali e/o PNRR sono gmmamente rispettati. Ha|
esperienza professionale variegata nell'amministrazione di progetti europei. Si rileva una buona conoscenza della seconda lingua.

B.3.1 40,00 20,00 Erklérter Wert: Der einzigeTeilnehmer ist in 3 Gemeinden von besonderem Interesse présent.*

Weitverbreitete Prasenz auf dem Berechnung: (40 Punkte / 6 Gemeinden von besonderem Interesse) x 3 "Gemeinden von besonderem Interesse", in denen der Teilnehmer présent]

Landesteilgebiet — inden von k derem | ist

Presenza diffusa nell’Area Territoriale — Comuni di maggiore interesse Valore dichiarato: I'unico partecipante & presente in 3 "Comuni di maggior interesse" *
Calcolo: (40 punti /6 Comuni di magggiore interesse) x 3 Comuni di maggiore interesse nei quali il partecipante é presente

B.3.2 40,00 1,03 Erklérter Wert: Der einzige Teilnehmer ist in einer (1) der "sonstigen Gemeinden" prasent.*

Weitverbreitete Prasenz auf dem

Berechnung: (40 Punkte / 39 "Sonstige Gemeinden") x 1 "Sonstige Gemeinde", in der der Teilnehmer préasent ist
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Bewertungstabelle und Punktezuweisung

ZU ERRICHTENDEN TUV
ATI COSTITUENDA

Tabella di valutazione e attribuzione dei punteggi "FORMAZIONE E LAVORO"
Gewicht
Zuschlagskriterien Unterkriterien peso Beuertung Begriindung
G . o max. Valutazione .
Criteri di valutazione Subcriteri Punkte Punkte - Punti Motivazione
Punti
Landesteilgebiet - Sonstige Gemeinden Valore dichiarato: 'unico partecipante & presente in uno (1) degli "altri Comuni" *
Presenza diffusa nell’Area Territoriale — Altri Comuni Calcolo: (40 punti / 39 "Altri Comuni") x 1 "Altro Comune" nel quale il partecipante & presente
B.3.3 20,00 0,00 Erklérter Wert: Der einzige Teilnehmer verfiigt (iber keinen ESF-akkreditierten oder zu akkreditierenden Schulungsraum in den Gemeinden von
Anzahl der ESF-akkreditierten Schulungsrdume und der Schulungsraume bei besonderem Interesse.*
denen die ESF-Akkreditierung anhangig istim Landesteilgebiet Berechnung: 20 Punkte x (0 ESF-akkreditierte oder zu akkreditierende Schulungsrdume in den "Gemeinden von besonderem Interesse" / 0 als vom
- Gemeinden von b | I einzigen Teilnehmer geduRerter Wert)
Numero di aule accreditate e in corso di accreditamento FSE per la Valore dichiarato: L'unico partecipante non dispone di aule accreditate o accreditande FSE nei Comuni di maggiore interesse *
formazione nell’Area Territoriale — Comuni di maggiore interesse Calcolo: 20 punti x (25 aule accreditate FSE nei "Comuni di maggior interesse" / 0 quale valore espresso dall'unico partecipante)
B.34. 20,00 0,00 Erklérter Wert - Anmerkung: Der einzige Teilnehmer verfiigt iiber keine ESF-akkreditierte Schulungsraume oder Schulungsraume bei denen die ESF;
Anzahl der ESF-akkreditierten Akkreditierung anhangig ist in den "sonstigen Gemeinden". *
Schulungsrdume und der Schulungsraume bei denen die ESF-Akkreditierung Berechnung: 20 Punkte x (0 ESF-akkreditierte oder zu akkreditierende Schulungsraume in den "sonstigen Gemeinden" / 0 als vom einzigen
anhéngig ist im Landesteilgebiet — Sonstige Gemeinden Teilnehmer geduBerter Wert)
Numero di aule accreditate e in corso di accreditamento FSE per la Valore dichiarato - Nota : L'unico partecipante non dispone di aule accreditate o accreditande FSE negli "Altri Comuni". *
formazione nell’Area Territoriale — Altri Comuni Calcolo: 20 punti x (0 aule accreditate FSE negli "altri Comuni" / 0 quale valore espresso dall'unico partecipante)
B.3.5. 15,00 15,00 Erklérter Wert: Der einzige Teilnehmer verfiigt iiber 6 Raume fiir die berufliche Orientierung in den Gemeinden von besonderem Interesse.
Anzahl der Raume fiir die berufliche Berechnung: 15 Punkte x (6 Rdume in den "Gemeinden von besonderem Interesse" / 6 als vom einzigen Teilnehmer geauRerter Wert)
Orientierung im Landesteilgebiet — Gemeinden von b derem Int Valore dichiarato: L'unico partecipante dispone di 6 locali per I'orientamento nei "Comuni di maggior interesse".
Numero di locali dedicati all'orientamento Calcolo: 15 punti x (6 locali nei "Comuni di maggior interesse" / 6 quale valore espresso dall'unico partecipante)
nell'Area Territoriale - Comuni di maggiore interesse
B.3.6. 15,00 15,00 Erklérter Wert: Der einzigeTeilnehmer verfiigt auf einen (1) Raum fiir die berufliche Orientierung in den "sonstigen Gemeinden"
Anzahl der Raume fiir die berufliche Berechnung: 15 Punkte x (1 Raum in den "sonstigen Gemeinden" / 1 als vom einzigen Teilnehmer geduRerter Wert)
Orientierung im Landesteilgebiet — Sonstige Gemeinden Valore dichiarato: I'unico partecipante dispone di un (1) locale per l'orientamento negli "altri Comuni"
Numero di locali dedicati all'orientamento Calcolo: 15 punti x (1 locale negli "Altri Comuni" / 1 quale valore espresso dall'unico partecipante)
nell'Area Territoriale — Altri Comuni
C Fahigkeit, Manahmen | C.1 GruppenworkshoplLaboratorio di gruppo 60,00 28,20 Berechnung/Calcolo:
auszufiihren: Max 60,00 Punkte x (4.264 Stunden / 9.072 Stunden)
berufliche Orlentierung Max 60,00 punti x (4.264 ore / 9.072 ore)
Gesamtstundenanzahl
:;‘?:jifa ::onte ore t::al:z C.2 Berufliche Orientierung fiir Einzelpersonen/Orientamento individale 60,00 60,00 Berechnung/Calcolo:
Orientamento specialistico Max 60,00 Punlfte X (3.882 Stunden / 978 Stunden)
Max 60,00 punti x (3.882 ore / 978 ore)
C.3 Interkulturelle Mediation 60,00 0,40 Berechnung/Calcolo:
Mediazione interculturale Max 60,00 Punkte x (16 Stunden / 2.394 Stunden)
Max 60,00 punti x (16 ore / 2.394 ore)
D Fahigkeit, MaBnahmen D1 Digitale Grundausbildung in italienischer und in deutscher Sprache 50,00 19,68 Berechnung/Calcolo:
a‘fSZ"'“h’e": Formazione digitale di base in lingua italiana ed in lingua tedesca Max 50,00 Punkte x (8.015 Stunden / 20.362 Stunden)
Bildungsmafinahmen Max 50,00 punti x (8.015 ore / 20.362 ore)
Gesamtstundenanzahl
Capacita di erogazione delle |y 5°g 7 oy shildung in Italienisch und Deutsch 50,00 50,00  |Berechnung/Calcolo:

misure: monte ore totale
Misure formative

Formazione linguistica in italiano e tedesco

Max 50,00 Punkte x (84.887 / 26.460 Stunden)
Max 50,00 punti x (84.887 ore / 26.460 ore)
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Bewertungstabelle und Punktezuweisung

ZU ERRICHTENDEN TUV
ATI COSTITUENDA

Die Schriftfiihrerin/La segretaria verbalizzante

gez./f.to Anna Volpe

Das Protokoll wurde am 21.11.2023 beendet.
Il verbale ¢ stato terminato in data 21.11.2023

Tabella di valutazione e attribuzione dei punteggi "FORMAZIONE E LAVORO"
Gewicht
Zuschlagskriterien Unterkriterien peso SEUEN Begriindung
G . o max. Valutazione .
Criteri di valutazione Subcriteri Punkte Punkte - Punti Motivazione
Punti

D.3 Kiirzere und mittlere bis lange berufliche Ausbildung in italienischer und| 140,00 140,00  (Berechnung/Calcolo:

in deutscher Sprache Max 140,00 Punkte x (142.264 Stunden / 21.193 Stunden)

Formazione tecnico-professionale breve e medio-lunga in lingua italiana e Max 140,00 punti x (142.264 ore / 21.193 ore)

tedesca
E  Fahigkeit, MaBnahmen|E.1 Férderung Ausbildungspraktika in Verbindung mit Kursen 80,00 80,00 Berechnung/Calcolo:
auszufiihren: Promozione tirocini formativi associati a formazione Max 80,00 Punkte x (90.227 Stunden / 70.459 Stunden)
Ausbildungspraktika in Max 80,00 punti x (90.227 ore / 70.459 ore)
Verbindung mit Kursen
g::::::‘:;‘:;";;’iz:le detlo| E-2 Tutoring im Rahmen von Ausbildungspraktika in Verbindung mit Kursen 50,00 50,00 Berechnung/Calcolo:
misure: monte ore fotale Tutoraggio nellambito dei tirocini formativi associati a formazione Max 50,00 Punl.(te X (7.783 Stunden / 1.782 Stunden)
Tirocini formativi associati a Max 50,00 punti x (7.783 ore / 1.782 ore)
formazione

) * Réumlichkeiten in Bildungseinrichtungen, die nach den Kriterien des DLH Nr. 2/2008 genutzt werden kénnen, werden den ESF-
Gesamtzahl/Punteggio totale| 1,000,00 699,31  |akkreditierten Unterrichtsraumen nicht gleichgestellt, da die gleiche Verfiigbarkeit solcher Raumlichkeiten wie bei ESF-akkreditierten
. Schulungsrdumen nicht unmittelbar gewahrleistet werden kann.
davon A+B/di cui A+B| 271,03

* | locali degli istituti scolastici utilizzabili secondo i criteri del DPP n. 2/2008 non sono considerati al pari delle aule accreditate FSE,
poiche di tali locali non puo essere assicurata la medesima immediata disponibilita come per le aule accreditate FSE.

Die Kommission/La Commissione
gez./f.to Giulia Giuliani - Vorsitzende/Presidente
gez./f.to Martin Peer — Mitglied/Membro

gez./f.to Irene Unterhofer — Mitglied/Membro
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Anhang Nr. 3 zum Protokoll der Sitzung der Kommission vom 20.11.2023/ Allegato n. 3 al verbale della seduta della Commissione del 20.11.2023

Programm ,Garantie der Beschaftigungsfahigkeit fiir Arbeitnehmende - GOL“ - Offentlicher Aufruf Nr. 1 / Programma “Garanzia Occupabilita dei Lavoratori - GOL” - Avviso pubblico n. 1 - CUP B51D22000530006

LANDESTEILGEBIET C / AREA TERRITORIALE C: Bewertung des Projektvorschlags / Valutazione della proposta progettuale

ZU ERRICHTENDEN TUV
Bewertungstabelle und Punktez g ATI COSTITUENDA
Tabella di valutazione e attribuzione dei punteggi "FORMAZIONE E LAVORO"
Gewicht
Zuschlagskriterien Unterkriterien E]e;: 5;:";::’0';96 Begriindung
Criteri di valutazione Subriteri Punkte Bl Ft Motivazione
Punti
A A1 200,00 132,00 Der Projektvorschlag ist vollstandig beschrieben. Einige Beschreibungen iibernehmen lediglich die Ausfiihrungen des Aufrufes. Wahrend einige
Projektvorschlag Projektvorschlag, organisatorisch und Abschnitte gebiihrend ausgefilllt sind, sind andere oberflachlich und sehr allgemein gehalten. Im Besonderen wird im Abschnitt zur Personalisierung
funktionell, zur Verwaltung der Ubernahme in des MaRnahmenangebots die Sprache nicht erwahnt. Im Abschnitt zur Chancengleichheit wird die Aufwertung der Jugend nicht beriicksichtigt. Die
Proposta progettuale . . n e " - N L .
Betreuung und Durchfiihrung von MaRnahmen Angaben und Verantwortlichkeiten in Bezug auf den Umgang mit kritischen Fallen und das Risiko eines vorzeitigen Ausstiegs werden angegeben,
fiir die Begtinstigten aber nicht ausfiihrlich. Die Namen des operativen Teams sind angegeben, jedoch fehlt eine detaillierte Beschreibung deren Aufgaben und|
Verantwortlichkeiten. Dem Projektvorschlag sind Unterstiizungschreiben beigelegt worden.
Proposta progettuale, organizzativa e funzionale, per gestire la presa in carico e
I'erogazione delle misure a favore dei beneficiari La proposta progettuale & completa. Molte descrizioni si limitano a riprendere il testo dellavviso. Mentre alcune sezioni sono adeguatamente
compilate, altre risultano poco approfondite e molto generiche. In particolare, nella sezione relativa alla personalizzazione dell'offerta, non si fa|
menzione della lingua e quella sulla garanzia delle pari opportunita & superficiale € manca ogni riferimento alla valorizzazione dei giovani. Sono|
riportate le indicazioni e le responsabilita relative alla gestione delle criticita e al rischio dell'abbandono precoce, sebbene non in modo approfondito.
Sono riportati i nominativi dei componenti del team operativo, ma la descrizione delle loro attivita e responsabilita non é dettagliata. Alla proposta di
progetto sono state allegate alcune lettere di sostegno.

B B.1 50,00 42,00 Die Mindestanforderung von 3 Jahren Erfahrung im Management komplexer Projekte in relevanten Bereichen ist erfilllt. Er verfiigt tber
5'9‘?“5”}3“‘?" des Profil des/der technischen Leiters/in umfangreiche Erfahrung in der Organisation von Schulungsprojekten, insbesondere in der Gastronomie und im Gastgewerbe. Eine gute Kenntniss
Projekteinreichers |, 1o Responsabile tecnico/a der zweiten Sprache ist offensichtlich; er besitzt einen Studientitel in Rechtswissenschatten .

Caratteristiche del soggetto T - . . . . . . . X . . X
proponente | requisiti minimi di 3 anni di esperienza nella gestione di progetti complessi in settori rilevanti sono rispettati. Ha una consolidata esperienza
nell'organizzazione di progetti formativi soprattutto nel settore gastronomico e alberghiero. Si rileva una buona conoscenza della seconda lingua ed
ha una laurea in giurisprudenza.
B.2 50,00 50,00 Die Mindestanforderung von 3 Jahren Erfahrung im Management komplexer Projekte, die aus den européischen Strukturfonds und/oder PNRR]
Profil des/der Verwaltungsleiters/in finanziert werden, ist mehr als erfiillt. Die Person verfiigt (iber vielfaltige Erfahrungen in der Verwaltung von EU-Projekten. Eine gute Kenntniss der
zweiten Sprache ist offensichtlich.
Profilo o ) : ) , . - . : ) . .
Responsabile amministrativo/a | requllsm minimi di .3 anni di gspenenza nellal gestlolne di progettl gomples.5| ﬁ.na.nzmtl con fondi strutturali e/o PNRR sono amplamente rispettati. Ha|
esperienza professionale variegata nell'amministrazione di progetti europei. Si rileva una buona conoscenza della seconda lingua.
B.3.1 40,00 16,00 Erklérter Wert: Der einzigeTeilnehmer ist in 2 Gemeinden von besonderem Interesse prasent. *
Weitverbreitete Prasenz auf dem Berechnung: (40 Punkte / 5 Gemeinden von besonderem Interesse) x 2 "Gemeinden von besonderem Interesse"”, in denen der Teilnehmer prasent
Landesteilgebiet — inden von b lerem | ist
Presenza diffusa nell’Area Territoriale — Comuni di maggiore interesse Valore dichiarato: |'unico partecipante e presente in 2 "Comuni di maggior interesse" *
Calcolo: (40 punti/ 5 Comuni di magggiore interesse) x 2 Comuni di maggiore interesse nei quali il partecipante & presente
B.3.2 40,00 1,21 Erklarter Wert: Der einzige Teilnehmer ist in einer (1) der "sonstigen Gemeinden" prasent. *

Weitverbreitete Prasenz auf dem
Landesteilgebiet — Sonstige Gemeinden
Presenza diffusa nell'Area Territoriale — Altri Comuni

Berechnung: (40 Punkte / 33 "Sonstige Gemeinden") x 1 "Sonstige Gemeinde", in der der Teilnehmer prasent ist
Valore dichiarato: |'unico partecipante e presente in uno (1) degli "altri Comuni" *
Calcolo: (40 punti/ 33 "Altri Comuni") x 1 "Altro Comune" nel quale il partecipante & presente
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ZU ERRICHTENDEN TUV

Bewertungstabelle und Punktezuweisung ATI COSTITUENDA
Tabella di valutazione e attribuzione dei punteggi "FORMAZIONE E LAVORO"
Gewicht
Zuschlagskriterien Unterkriterien peso BT Begriindung
o . o max. Valutazione L
Criteri di valutazione Subriteri Punkte Punkte - Punti Motivazione
Punti
B33 20,00 20,00 Erklérter Wert: Der einzige Teilnehmer verfiigt iiber 4 ESF-akkreditierte Schulungsraume in den Gemeinden von besonderem Interesse. *
Anzahl der ESF-akkreditierten Schulungsraume und der Schulungsraume bei denen Berechnung: 20 Punkte x (4 ESF-akkreditierte Schulungsraume in den "Gemeinden von besonderem Interesse" / 4 als vom einzigen Teilnehmer|
die ESF-Akkreditierung anhéngig istim Landesteilgebiet geaulerter Wert)
- inden von k d | Valore dichiarato: L'unico partecipante dispone di 4 aule accreditate FSE nei Comuni di maggiore interesse *
Numero di aule accreditate e in corso di accreditamento FSE per la formazione| Calcolo: 20 punti x (4 aule accreditate FSE nei "Comuni di maggior interesse" /4 quale valore espresso dall'unico partecipante)
nell'Area Territoriale — Comuni di maggiore interesse
B.3.4. 20,00 0,00 Erklérter Wert - Anmerkung: Der einzige Teilnehmer verfiigt tiber keine ESF-akkreditierte oder zu akkreditierende Schulungsrdume oder|
Anzahl der ESF-akkreditierten Schulungsraume bei denen die ESF-Akkreditierung anhangig ist in den "sonstigen Gemeinden".
Schulungsrdume und der Schulungsrdume bei denen die ESF-Akkreditierung Berechnung: 20 Punkte x (0 ESF-akkreditierte Schulungsraume in den "sonstigen Gemeinden" / 0 quale valore espresso dall'unico partecipante)
anhangig ist im Landesteilgebiet — Sonstige Gemeinden Valore dichiarato - Nota : L'unico partecipante non dispone di aule accreditate o accreditande FSE negli "Altri Comuni". *
Numero di aule accreditate e in corso di accreditamento FSE per la formazione Calcolo: 20 punti x (0 aule accreditate FSE negli "altri Comuni" / 0 al vom einzigen Teilnehmer geduRerter Wert)
nell'Area Territoriale — Altri Comuni
B.3.5. 15,00 15,00 Erklérter Wert : Der einzige Teilnehmer verfiigt iiber 2 Raume fiirr die berufliche Orientierung in den Gemeinden von besonderem Interesse.
Anzahl der Raume fiir die berufliche Berechnung: 15 Punkte x (2 Raume in den "Gemeinden von besonderem Interesse" / 2 als vom einzigen Teilnehmer ge&uRerter Wert)
Orientierung im Landesteilgebiet — Gemeinden von b derem Int Valore dichiarato: L'unico partecipante dispone di 2 locali per l'orientamento nei "Comuni di maggior interesse".
Numero di locali dedicati all'orientamento Calcolo: 15 punti x (2 locali nei "Comuni di maggior interesse" /2 quale valore espresso dall'unico partecipante)
nell'Area Territoriale — Comuni di maggiore interesse
B.3.6. 15,00 15,00 Erklérter Wert: Der einzigeTeilnehmer verfiigt auf einen (1) Raum fiir die berufliche Orientierung in den "sonstigen Gemeinden"
Anzahl der Raume fiir die berufliche Berechnung: 15 Punkte x (1 Raum in den "sonstigen Gemeinden" / 1 als vom einzigen Teilnehmer geduBerter Wert)
Orientierung im Landesteilgebiet — Sonstige Gemeinden Valore dichiarato: I'unico partecipante dispone di un (1) locale per l'orientamento negli "altri Comuni"
Numero di locali dedicati all'orientamento Calcolo: 15 punti x (1 locale negli "Altri Comuni" / 1 quale valore espresso dall'unico partecipante)
nell'Area Territoriale — Altri Comuni
C Fahigkeit, MaBnahmen  |C.1 Gruppenworkshop/Laboratorio di gruppo 60,00 28,20 Berechnung/Calcolo:
auszufithren: Max 60,00 Punkte x (4.264 Stunden /9.072 Stunden)
berufliche Orientierung Max 60,00 punti x (4.264 ore / 9.072 ore)
Capacita di erogazione delle|C.2 Berufliche Orientierung fiir Einzelpersonen/Orientamento individale 60,00 60,00 Berechnung/Calcolo:
misure: monte ore totale Max 60,00 Punkte x (3.882 Stunden / 978 Stunden)
Orientamento specialistico Max 60,00 punti x (3.882 ore / 978 ore)
C.3 Interkulturelle Mediation 60,00 0,40 Berechnung/Calcolo:
Mediazione interculturale Max 60,00 Punkte x (16 Stunden / 2.394 Stunden)
Max 60,00 punti x (16 ore / 2.394 ore)
D Féhigkeit, MaBnahmen  [D.1 Digitale Grundausbildung in italienischer und in deutscher Sprache 50,00 19,68 Berechnung/Calcolo:
auszufithren: Formazione digitale di base in lingua italiana ed in lingua tedesca Max 50,00 Punkte x (8.015 Stunden / 20.362 Stunden)
Bildungsmafinahmen Max 50,00 punti x (8.015 ore / 20.362 ore)
Gesamtstundenanzahl
Capacita di erogazione delle(p 9 Sprachausbildung in ltalienisch und Deutsch 50,00 50,00 Berechnung/Calcolo:
mils::z:fo:noa':it\?e ore totale| . razione linguistica in italiano e tedesco Max 50,00 Punkte x (84.887 / 26.460 Stunden)
Max 50,00 punti x (84.887 ore / 26.460 ore)
D.3 Kiirzere und mittlere bis lange berufliche Ausbildung in italienischer und in| 140,00 140,00  |Berechnung/Calcolo:

deutscher Sprache
Formazione tecnico-professionale breve e medio-lunga in lingua italiana e tedesca

Max 140,00 Punkte x (142.264 Stunden / 21.193 Stunden)
Max 140,00 punti x (142.264 ore / 21.193 ore)

Seite/Pagina 2/3



ZU ERRICHTENDEN TUV

Die Schriftfiihrerin/La segretaria verbalizzante

gez./f.to Anna Volpe

Das Protokoll wurde am 21.11.2023 beendet.
Il verbale ¢ stato terminato in data 21.11.2023

Bewertungstabelle und Punktezuweisung ATI COSTITUENDA
Tabella di valutazione e attribuzione dei punteggi "FORMAZIONE E LAVORO"
Gewicht
Zuschlagskriterien Unterkriterien pme:: 5;‘[’;:2:;’;99 Begriindung
Criteri di valutazione Subriteri Punkte Punkte - Punti Motivazione
Punti
E  Fahigkeit, MaBnahmen|E.1 Férderung Ausbildungspraktika in Verbindung mit Kursen 80,00 80,00 Berechnung/Calcolo:
aUSZH'Uh"e": o Promozione tirocini formativi associati a formazione Max 80,00 Punkte x (90.227 Stunden / 70.459 Stunden)
Ausbildungspraktika in Max 80,00 punti x (90.227 ore / 70.459 ore)
Verbindung mit Kursen
g:;:'c';::t:i":::‘;;::le dello|E-2 Tutoring im Rahmen von Ausbildungspraktika in Verbindung mit Kursen 50,00 50,00 Berechnung/Calcolo:
misure: monte ore totale| 1Ut0raggio nellambito dei tirocini formativi associati a formazione Max 50,00 Punl.<te X (7.783 Stunden / 1.782 Stunden)
Tirocini formativi associati a Max 50,00 punti x (7.783 ore / 1.782 ore)
. * Raumlichkeiten in Bildungseinrichtungen, die nach den Kriterien des DLH Nr. 2/2008 genutzt werden kénnen, werden den ESF-
Gesamtzahl/Punteggio totale| 1.000,00 719,49  |akkreditierten Unterrichtsraumen nicht gleichgestellt, da die gleiche Verfiigbarkeit solcher Réumlichkeiten wie bei ESF-akkreditierten
o Schulungsrdumen nicht unmittelbar gewahrleistet werden kann.
davon A+B/di cui A+B| 291,21

* | locali degli istituti scolastici utilizzabili secondo i criteri del DPP n. 2/2008 non sono considerati al pari delle aule accreditate FSE,
poiche di tali locali non puo essere assicurata la medesima immediata disponibilita come per le aule accreditate FSE.

Die Kommission/La Commissione

gez./f.to Giulia Giuliani - Vorsitzende/Presidente

gez./f.to Martin Peer — Mitglied/Membro

gez./f.to Irene Unterhofer — Mitglied/Membro
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