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Die Landesregierung

Der Art. 2 Absatz 1 und 1/bis des Landesgesetzes
vom 28. Juni 1983, Nr. 19, in geltender Fassung,
sieht vor, dass die Stelten im Stellenplan des Sani-
tatsbetriebes, gegliedert nach Gruppen von Funk-
tionsrangen, nach Ebenen oder nach Leitungsebe-
nen, entsprechend dem fiir die Einstellung vorge-
schriebenem Ausbhildungsnachweis, Blrgern jeder
der drei Sprachgruppen im Verhiltnis zu ihrer
Starke vorbehalten sind, wie sie sich auf Landes-
ebene aus den bei der letzien amtlichen Volkszéh-
lung im Jahre 2001 abgegebenen Zugehdrigkeits-
erkldrungen ergibt, Die Verteilung der Stellen er-
folgt entsprechend der Starke der Sprachgruppe
im jeweiligen Gesundheitshezirk unter Bericksich-
tigung der Dienste mit landesweitem Einzugsge-
biet.

Der Absatz 5 desselben Artikels sieht vor, dass
allen drei Sprachgruppen die Méglichkeit gewahr-
leistet werden muss, die im Stellenplan des Sani-
taisbetriebes in Bezug auf die einzelnen Gesund-
heitsbezirke vorgesehenen und ihnen im Ausmal
gemal Absatz 1 zustehenden Stellen zu besetzen.
Der Ausgleich erfolgt mit Verfugung des Generaldi-
rekiors durch Umverteilung der gemal Landespro-
porz vorbehaltenen Planstellen innerhalb des Sani-
tatsbetriebes. Aufgrund dringender und unauf-
schiebbarer dienstlicher Erfordernisse kénnen
Stellen, welche die Gesamtanzahl der nach dem
Landesproporz verieilten Stellen dberschreiten,
auch abweichend von den Bestimmungen Ober
den ethnischen Proporz und nach vorheriger Er-
machtigung durch die Landesregierung zugewig-
sen werden. In der Folge muss unter den Stellen,
die bei der Berechnung des ethnischen Proporzes
beriicksichtigt wurden, ein entsprechender Aus-
gleich erfolgen,

Der Beschluss der Landesregierung vom 09. Juli
2007, Nr. 2365, legt die Gruppierung der Berufsbil-
der nach Funktionsréngen, nach Ebenen und
Leitungsebenen, gegliedert nach Stellenplénen
oder Verhandlungsbereichen fest, nach denen das
Verhéltnis der Sprachgruppen im Einzugsgebiet
der einzelnen Gesundheitsbezirke anzuwenden ist.

Der genannte Beschluss sieht aullerdem vor, dass
im Sinne des Ari. 2 Absatz 5 des Landesgesetzes
vom 28. Juni 1983, Nr.19, die Abweichungen vom
Sprachgruppenproporz auf Landesebene weiterhin
mit Beschluss der Landesregierung genehmigt
werden.

Der Beschluss der Landesregierung vom 07. Marz
2017, Nr. 256, legt die Kriterien fiir befristete Be-
auftragungen von Sachverstandigen gemaR Artikel
28 des Dekretes des Landeshauptmanns vom 2.
September 2013, Nr, 22, fest.

Der Beschluss der Landesregierung vom 20. Juni
2017, Nr. 695, genehmigt die Durchfihrungsver-

l.a Giunta Provinciale

L'art. 2, comma 1 e 1/bis, delfa Legge Provinciale
del 28 giugno 1983, n. 19, e successive modifiche,
prevede, che | posti nella pianta organica
dellAzienda Sanitaria, considerati per gruppi di
posizioni funzionali, livelli o incarichi dirigenziali,
secondo il titolo di studio prescritto per accedervi,
sono riservati ai cittadini appartenenti a ciascuno
dei tre gruppi linguistici in rapporto alla consistenza
dei gruppi stessi, quale risulta dalle dichiarazioni di
appartenenza rese nell'ultimo censimento ufficiale
della popolazione nell'anno 2001, con riferimento
allambito territoriale provinciale. La distribuzione
dei posti avviene sulla base della consistenza dei
gruppi linguistici nel rispettivo Comprensorio Sani-
tario, tenendo conto dei servizi con bacino
d'utenza provinciale.

Il comma 5 dello stesso articolo prevede che a
ciascuno dei tre gruppi linguistici deve essere ga-
rantita la possibilita di accedere ai posti della pian-
ta organica dellAzienda Sanitaria con riferimento
ai singoli Comprensori Sanitari, nei limiti a essi
spettanti ai sensi del comma 1. !l Direttore Genera-
le provvede ai necessari conguagli tramite ridistri-
buzione della riserva proporzionale provinciale dei
posti allinterno dellAzienda Sanitaria. Per urgenti
e improrogabili esigenze di servizio, i posti ecce-
denti il numero complessivo della distribuzione
della proporzionale provinciale possono essere
assegnali anche in deroga alle disposizioni sulla
proporzionale etnica previa autorizzazione della
Giunta Provinciale, fatto salvo il successivo congu-
aglio nellambite dei posti presi in considerazione
ai fini del calcolo della proporzionale etnica.

La deliberazione della Giunta Provinciale del 9
luglio 2007, n. 2365, definisce i raggruppamenti dei
profili professionali per gruppi di posizioni, i livelli
ed i livelli dirigenziali, distinti per ruolo o area di
contrattazione, secondo i quali & da applicare il
rapporto proporzionale dei gruppi linguistici nel
territorio di competenza istituzionale di ciascun
Comprensorio Sanitario.

Detta deliberazione prevede inoltre, che ai sensi
dell'art. 2, comma 5, della Legge Provinciale del 28
giugno 1983, n. 19, le deroghe alla proporzionale
linguistica a livello provinciale continueranno ad
essere autorizzate con deliberazione della Giunta
Provinciale.

La deliberazione della Giunta Provinciale del 7
marze 2017, n. 256, definisce i criteri per incarichi
a tempo determinato ad esperti ai sensi dell'artico-
lo 28 del Decreto del Presidente della Provincia del
2 settembre 2013, n. 22.

La deliberazione della Giunta Provinciale del 20
giugno 2017, n. 695, approva il Regolamento di
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ordnung (Dekret des Landeshauptmanns vom 26.
Juni 2017, Nr. 21) iber den Abschluss von abhén-
gigen befristeten Arbeitsvertrdgen gem&R Absatz
1/bis des Artikels 1 des Landesgesetzes vom 21.
Juni 1983, Nr. 18.

Das Plansoll des Sanitadtsbetriebes sieht zum 30,
Juni 2017 for die Proporzgruppe 3 insgesamt
1.185,25 Vollzeitstellen vor, welche folgender-
maRen unter den Sprachgruppen verteilt werden
milssen:

Stand zum 30.06.2017:

esecuzione (Decreto del Presidente della Provincia
del 26 giugno 2017, n. 21) che specifica la stipula
di contratti a lavoro subordinato a tempo determi-
nato di cui al comma 1/bis dell'articolo 1 della Leg-
ge Provinciale 21 giugno 1983, n. 18,

La dotazione organica delfAzienda Sanitaria pre-
vede alla data del 30 giugno 2017 per il gruppo
proporzionale 3 in totale 1.185,25 posti a tempo
pieno, che devono essere ripartiti tra i gruppi lingu-
istici nel seguente modo:

Situazione al 30/06/2017:

ltaliener 26,06% 308,88 Stellen Italiani 26,06% 308,88 Stellen
Deutsche 69,41% 822,68 Stellen Tedeschi 69,41% 822,68 Stellen
Ladiner 4,53% 53,69 Stellen Ladini 4,53% 53,69 Stellen
Gesamt 100,00% 1.185,25 Stellen Totale 100,00% 1.185,25 Stellen
Diese sind folgendermaRen besetzt: Questi sono occupati nel seguente mado:
Stand zum 30.06.2017: Situazione al 30/06/2017:
Italiener 340,30 Stellen Italiani 340,30 Stellen
Deutsche 649,25 Stellen Tedeschi 649,25 Stellen
Ladiner 39,50 Stellen Ladini 39,560 Stellen
Gesamt 1.029,05 Stellen Totale 1.029,05 Stellen

Der Sanitatsbetrieb ersucht mit Schreiben des
Generaldirektors vom 13. Juli 2017, Prot.Nr.
73004/17, um Erméachtigung zur Abweichung vom
Sprachgruppenproporz bei der befristeten oder
unbefristeten Besetzung von 50 Vollzeitstellen als
Arzt/Arztin - sanitare/r Leiterfin (Sanitétsstellen-
plan} innerhalb der Proporzgruppe 3 im Gesund-
heitsbezirk Bozen zu Gunsten der italienischen
Sprachgruppe.

Der Sanitdtsbetriecb ersucht mit Schreiben des
Generaldirektors vom 12. Juli 2017, Prot.Nr.
73017/17, um Ermé&chtigung zur Abweichung vom
Sprachgruppenproporz bei der hefristeten Beset-
zung von 10 Vollzeitstellen als Arzt/Arztin - sanits-
refr Leiter/in (Sanitétsstellenplan) innerhalb der
Proporzgruppe 3 im Gesundheitsbezirk Bruneck zu
Gunsten der italienischen Sprachgruppe.

Der Gesundheitsbezirk Bruneck verfiigt iiber eine
Rangordnung fur das Berufsbild Arzt/Arztin - sani-
tére/r Leiter/in (Sanitatsstellenplan), in welcher nur
Bewerberinnen und Bewerber, welche sich der
italienischen Sprachgruppe zugehdrig erklért ha-
ben, aufscheinen.

Es ist zurzeit nicht moglich, obgenannie Volizeit-
stellen innerhalb der Proparzgruppe 3, welche der
deutschen bzw. ladinischen Sprachgruppe vorbe-
halten sind, zu besetzen, da ein Mangel an Bewer-
berinnen und Bewerbern in der entsprechenden
Sprachgruppe besteht.

Das Plansoll des Sanitatsbetriebes sieht zum 30.
Juni 2017 fir die Proporzgruppe B8 insgesamt
3.911,00 Vollzeitstellen var, welche folgenderma-
Ren unter den Sprachgruppen verteilt werden
miissen:

Con nota del Diretiore Generale del 13 luglio 2017,
prot.n. 73004/17, l'Azienda Sanitaria richiede
lautorizzazione alla deroga alla proporzionale
linguistica per la copertura a tempo determinato
oppure indeterminato di 50 posti a tempo pieno
come medico - dirigente sanitariofa {ruclo sanita-
rio) all'interno del gruppo proporzionale 3 presso il
Comprensorio Sanitario di Bolzano a favore del
gruppe linguistico italiano,

Con nota del Direttore Generale del 12 luglio 2017,
prot.n. 73017/17, I'Azienda Sanitaria richiede
Fautorizzazione alla deroga alla proporzionale
linguistica per la copertura a tempo determinato di
10 posti a tempo pieno come medico - dirigente
sanitario/a (ruoclo sanitario) all'interno del gruppo
proporzionale 3 presso il Comprensorio Sanitario
di Brunico a favore del gruppo linguistico italiano.

Il Comprensorio Sanitario di Brunico dispone di
una graduatoria per il profilo professionale medico
- dirigente sanitario/a (ruolo sanitario), nella quale
risuitano soltanto aspiranti dichiarati appartenenti
al gruppo linguistico italiano.

Al momento non & possibile coprire i suddetti posti
a tempo pieno all'interno del gruppo linguistico 3,
riservati al gruppo linguistico tedesco o lading,
poiché esiste una mancanza di candidati apparte-
nenti al gruppo linguistico corrispondente.

La dotazione organica dell'Azienda Sanitaria pre-
vede alla data del 30 giugno 2017 per il gruppo
proporzionale 8 in totale 3.911,00 posti a tempo
pieno, che devono essere ripartiti tra i gruppi lingu-
istici nel seguente modo:

aigzdz ‘obeubely soi3 - £££GLE “dayosjedwoy] ouly :ajuswienbip oyewlid / Jouyoieziayun [enbiq "/ 102/6280 :elegiied "N/ IN sshjyoseg -{;.r_



Stand zum 30.06.2017:

Situazione al 30/06/2017:

lialiener 26,06% 1.019,21 Stellen Italiani 26,06% 1.019,21 Stellen
Deutsche 69,41% 2.714,63 Stellen Tedeschi £69,41% 2.714,63 Stellen
Ladiner 4.53% 177,17 Stellen Ladini 4,53% 177,17 Stellen
Gesamt 100,00% 3.911,00 Stellen Totale 100,00% 3.911,00 Stellen

Diese sind folgendermalten besetzt:
Stand zum 30.06.2017:

Questi sono occupati nel seguente modo:
Situazione al 30/06/2017:

ltaliener 1.028,25 Stellen Italiani 1.028,25 Stellen
Deutsche 2.650,55 Stellen Tedeschi 2.650,55 Stellen
_Ladiner 117,70 Stellen Ladini 117,70 Stellen
Gesamt 3.796,50 Stellen Totale 3.798,50 Stellen

Der Sanitatsbetrieb ersucht mit Schreiben des
Generaldirektors vom 13. Juli 2017, Prot. Nr.
73013/17, um Erméchtigung zur Abweichung vomn
Sprachgruppenproporz bei der befristeten oder
unbefristeten Besetzung von 50 Vollzeitstellen als
Krankenpflegerfin (Sanitatsstellenplan - Funktions-
ebene 7ter) innerhalb der Proporzgruppe 8 im
Gesundheitsbezirk Bozen zu Gunsten der italieni-
schen Sprachgruppe.

Es ist zurzeit nicht méglich, obgenannte Vollzeit-
stellen innerhalb der Proporzgruppe 8, welche der
deutschen bzw. ladinischen Sprachgruppe vorbe-
halten sind, zu besetzen, da ein Mangel an Bewer-
berinnen und Bewerbern in der entsprechenden
Sprachgruppe besteht.

Das Plansoll des Sanitétsbetriebes sieht zum 16.
Juni 2017 fur die Proporzgruppe 10 insgesamt
2.225,05 Vollzeitstellen vor, welche folgenderma-

Ren unter den Sprachgruppen verteilt werden
mlssen:

Stand zum 16.06.2017:

Con nota del Direttore Generale del 13 luglio 2017,
prot.n. 73013/17, lAzienda Sanitaria richiede
l'autorizzazione alla deroga alla proporzionale
linguistica per la copertura a tempo determinato
oppure indeterminato di 50 posti a tempo pieno
come infermiere/a (ruolo sanitario - livello funziona-
le 7ter) allinterno del gruppo proporzionale 8 pres-
so il Comprensoric Sanitario di Bolzano a favore
del gruppo linguistico italiano.

Al momento non & possibile coprire i suddetti posti
a tempo pieno allinterno del gruppo proporzionale
8, riservati al gruppo linguistico tedesco o ladino,
poiché esiste una mancanza di candidati apparte-
nenti al gruppo linguistico corrispondente.

La dotazione organica dell'Azienda Sanitaria pre-
vede alla data del 16 giugno 2017 per il gruppo
proporzionale 10 in totale 2.225,05 posti a tempo
pieno, che devano essere ripartiti tra i gruppi lingu-
istici nel seguente modo:

Situazione al 16/06/2017:

Italiener 26,06% 579,85 Stellen ltaliani 26,06% 579,85 Stellen
Deutsche 69,41% 1.544,41 Stellen Tedeschi 69,41% 1.544,41 Stellen
Ladiner 4.53% 100,79 Stellen Ladini 4,53% 100,79 Stellen
Gesamt 100,00% 2.225,05 Stellen Totale 100,00% 2,225,05 Stellen

Diese sind folgendermalien besetzt:
Stand zum 16.06.2017:;

Questi sono occupati nel seguente moda:
Situazione al 16/06/2017:

ltaliener 590,95 Stellen ltalizni 590,95 Stellen
Deutsche 1.558,75 Stellen Tedeschi 1.558,75 Stelflen
Ladiner 48,90 Stellen Ladini 48,90 Stellen
Gesamt 2.198,60 Stellen Totale 2.198,60 Stellen

Der Sanitétsbetrieb ersucht mit Schreiben vom 26.
Juni 2017, Prot. Nr. 66038/17, um Ermachtigung
zur Abweichung vom Sprachgruppenproporz bei
der befristeten Besetzung von 1 Vollzeitstelle als
Fachkraft - Pflegehelferfin - OSS (Fachstellenplan -
4. Funktionsebene)} und von 1 Vollzeitstelle als
Portier/in - Telefonvermittler/in (Fachstellenplan -
4. Funktionsebene) innerhalb der Proporzgruppe
10 im Gesundheitsbezirk Bruneck zu Gunsten der
deutschen Sprachgruppe.

Der Gesundheitsbezirk Bruneck verfiigt tiber eine
Rangordnung for das Berufsbild Fachkraft - Pfie-
gehelfer/in - OSS (Fachstellenplan - 4. Funktions-

Con nota del 26 giugno 2017, prot.n. 66039/17,
lAzienda Sanitaria chiede l'autorizzazione alla
deroga alla proporzionale linguistica per la copertu-
ra a tempo determinato di 1 posto a tempo pieno
come operatore/rice socio sanitario/a - OSS (ruolo
tecnico - 4° livello funzionale) e di 1 posto a tempo
pieno come portiere - centralinista (ruole tecnico -
4° livello funzionale) all'interno del gruppo propor-
zionale 10 presso il Comprensorio Sanitario di
Brunico a favore del gruppo linguistico tedesco.

Il Comprensorio Sanitario di Brunico dispone di
una graduatoria per il profilo professionale operato-
refrice socio sanitario/a - OSS (ruolo tecnico - 4°
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ebene) und Ober eine Rangordnung fir das Be-
rufsbild Portierfin - Telefonvermittler/in (Fachstel-
lenplan - 4. Funktionsebene), in welchen nur Be-
werberinnen und Bewerber, welche der deutschen
Sprachgruppe angehéren, aufscheinen.

Es ist zurzeit nicht méglich, obgenannte Vollzeit-
stellen innerhalb der Proporzgruppe 10, welche der
ladinischen Sprachgruppe vorbehalten sind, zu
besetzen, da ein Mangel an Bewerberinnen und
Bewerbern in der entsprechenden Sprachgruppe
besteht.

Aus diesem Grunde ersucht der Sanitatsbetrieb
um Abweichung vom Sprachgruppenproporz, zu-
mal die Besetzung der Stellen, wie aus den obge-
nannten Schreiben hervorgeht, aus dringenden
Diensterfordernissen notwendig ist.

Fur die Abweichung vom Sprachgruppenproporz
bei der Besetzung dieser Stellen sind alle Voraus-
setzungen gemal Art. 2 Absatz 5 des Landesge-
setztes vom 28. Juni 1983, Nr. 19, in geltender
Fassung, gegeben.

beschlielt
einstimmig in gesetzmafiger Weise

1. den Sanitdisbetrieb/Gesundheitsbezirk Bozen
im Sinne des Art. 2 Absatz 5 des Landesge-
setzes vom 28. Juni 1983, Nr. 19, in gellender
Fassung, zu erméachtigen vom Sprachgrup-
penproporz bei der befristeten ader unbefriste-
ten Besetzung von_ 50 itstellen als
Arzi/Arztin - sanitére/r Leiter/in (Sanitatsstel-
lenplan) innerhalb der Proporzgruppe 3 mit
geeignete Bewerberinnen und Bewerber, an-
gehorig der italienischen Sprachgruppe, abzu-
weichen;

2. den Sanitatsbetrieb/Gesundheitsbezirk Bru-
neck im Sinne des Art. 2 Absatz 5 des Lan-
desgesetzes vom 28. Juni 1983, Nr. 19, in gel-
tender Fassung, zu ermachtigen vom Sprach-
gruppenproporz bei der befristeten Besetzung
von 10 Vollzeitstellen als Arzt/Arztin - sanita-
refr Leiter/in (Sanitatsstellenplan) innerhalb der
Proporzgruppe 3 mit geeignete Bewerberinnen

und Bewerber, angehérig der italienischen

Sprachgruppe, abzuweichen;

3. den Sanitatsbetrieb/Gesundheitsbezirk Bozen
im Sinne des Art. 2 Absatz 5 des Landesge-
setzes vom 28. Juni 1883, Nr. 19, in geltender
Fassung, zu ermachtigen vom Sprachgrup-
penproporz bei der befristeten oder unbefriste-
ten Besetzung von 50 Volizeitstellen als Kran-
kenpfleger/in (Sanitatsstellenplan - Funktions-
ebene 7ter) innerhalb der Proporzgruppe 8 mit
geeignete Bewerberinnen und Bewerber, an-
gehdrig der italienischen Sprachgruppe, abzu-
weichen;

livello funzionale) e di una graduatoria per il profilo
professionale portiere - centralinista (ruolo tecnico
- 4° livello funzionale), nelle quali risultano soltanto

aspiranti appartenenti al gruppo linguistico tedes-
CO.

Al momento non & possibile coprire i suddetti posti
a tempo pieno allinterno del gruppo proporzionale
10, riservati al gruppo linguistico ladino, poiché
esiste una mancanza di candidati appartenenti al
gruppo linguistico corrispondente.

Per questo motivo 'Azienda Sanitaria richiede la
deroga alla proporzionale linguistica poiché la co-
periura dei posti & necessaria per esigenze di ser-
vizio urgenti, come si evince dalle predette note.

Per la deroga alla proporzionale linguistica per la
copertura di questi posti sussistono tutti i presup-
posti di cui all'art. 2, comma 5, della Legge Provin-
ciale del 28 giugno 1983, n. 19, e successive modi-
fiche.

delibera

a voti unanimi legalmente espressi

1. di autorizzare l'Azienda Sanita-
riafComprenscrio Sanitario di Bolzano ai sensi
dell'art. 2, comma 5, della Legge Provinciale
del 28 giugno 1983, n. 19, e successive modi-
fiche, di derogare alla proporzionale linguistica
per la copertura a tempo determinato oppure a
tempo indeterminato di 50 posti a tempo pieno
come medico - dirigente sanitario/a (ruolo sa-
nitario} all'interno del gruppo proporzionale 3,
con candidati idonei appartenenti al gruppo
linguistico italiano;

2. di autorizzare I'Azienda Sanita-
ria/Comprensorio Sanitario di Brunico ai sensi
dell'art. 2, comma 5, della Legge Provinciale
del 28 giugno 1983, n. 19, e successive modi-
fiche, di derogare alla proporzionale linguistica
per la copertura a tempo determinato di 10 po-
sti a tempo pieno come medico - dirigente sa-
nitario/a (ruolo sanitario) all'interno del gruppo
proporzionale 3, con candidati idonei apparte-
nenti al gruppo linguistico italiano;

3. di autorizzare I'Azienda Sanita-
ria/Comprensorio Sanitario di Bolzano ai sensi
deilart. 2, comma 5, della Legge Provinciale
del 28 giugno 1983, n. 19, e successive modi-
fiche, di derogare alla proporzionale linguistica
per la copertura a tempo determinato oppure a
tempo indeterminato di 50 posti a tempo pieno
come infermierefa (ruolo sanitario - livello fun-
zionale 7ter) allintemno del gruppo proporzio-
nale B, con candidati idonei appartenenti al
gruppo linguistico italiano;
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4. den Sanitatsbetrieb/Gesundheitsbezirk Bru-

neck im Sinne des Art. 2 Absatz 5§ des Lan-
desgesetzes vom 28. Juni 1983, Nr. 19, in gel-
tender Fassung, zu erméachtigen vom Sprach-
gruppenproporz bei der befristeten Besetzung
von 1 Vollzeitstelle als Fachkraft - Pflegehel-
ferfin - OSS (Fachstellenplan - 4. Funktions-
ebene) und von 1 Vollzeitstelle als Portier/in -
Telefonvermittler/in  (Fach-stellenplan - 4.
Funktionsebene) innerhalb der Proporzgruppe
10 mit geeignete Bewerberinnen und Bewer-
ber, angehérig der deutschen Sprachgruppe,
abzuweichen;

die  Abweichung von den  Proporz-
bestimmungen laut Punkt 1, 2 und 3 werden
nur dann angewandt, wenn keine geeigneten
Bewerberinnen und Bewerber der deutschen
bzw. ladinischen Sprachgruppe zur Verfigung
stehen, und die Abweichung von den Proporz-
bestimmungen laut 4 wird nur dann ange-
wandt, wenn keine geeigneten Bewerberinnen
und Bewerber der ladinischen Sprachgruppe
zur Verfiigung stehen ;

bei spateren Personalaufnahmen in den Pro-
porzgruppen 3, 8 und 10 muss der Sprach-
gruppenproporz wieder ausgeglichen werden;

zur Kenntnis zu nehmen, dass dieser Be-
schluss keine Ausgaben fiir den Landeshaus-
hak mit sich bringt.

DER LANDESHAUPTMANN

DER GENERALSEKRETAR DER L.R.

4, di autorizzare I'Azienda Sanita-

riafComprensorio Sanitario di Brunico ai sensi
dellart. 2, comma 5, della Legge Provinciale
del 28 giugno 1983, n. 19, e successive modi-
fiche, di derogare alla proporzionale linguistica
per la copertura a tempo determinato di 1 po-
sto a tempo pieno come operatore/rice socio
sanitario/a - OSS (ruolo tecnico - 4° livello fun-
zionale) e di 1 posto a tempo pieno come por-
tiere - centralinista (ruclo tecnico - 4° livello
funzionale) allinterno del gruppo proporzionale
10, con candidati idonei appartenenti al gruppo
linguistico tedesco;

la deroga alla proporzionale linguistica al pun-
to 1, 2 e 3 verra applicata solo se non sono di-
sponibili candidati idonei appartenenti al grup-
po linguistico tedesco oppure lading, e la de-
roga alla proporzionale linguistica al punto 4
verra applicata solo se non sono disponibili
candidati idonei appartenenti al gruppo lingui-
stico ladino;

in sede di successive assunzioni nei gruppi
proporzionali 3, 8 e 10 la proporzionale lingu-
istica dovra essere ripristinata;

di prendere atto che la presente deliberazione
nan comporta spese a carico del bilancio pro-
vinciale.

IL PRESIDENTE DELLA PROVINCIA

L SEGRETARIO DELLA G.P.
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