Kriterien fiir die Bewertung der
schriftlichen Arbeiten

Fiir die Bewertung der Kandidaten und
Kandidatinnen gilt, wie vom Artikel 146, Absatze 4 —
7, des Kodex der regionalen Korperschaften (RG
2/2018) vorgesehen:

LJedes Kommissionsmitglied verfiigt bei der
Bewertung (liber 30 Punkte fiir jede Priifung.

Zur miindlichen Priifung werden die Bewerber
zugelassen, die in den schriftlichen Priifungen die
Durchschnittsbewertung von 21/30 und mindestens
18/30 in einer der beiden Priifungen erhalten haben.
Die miindliche Priifung gilt als bestanden, wenn der
Bewerber die Bewertung von mindestens 21/30
erhalten hat.

Die Gesamtbewertung ergibt sich aus der Summe
der in den drei Priifungen erhaltenen
Bewertungspunkte.”

Fiir die Korrektur der beiden schriftlichen Arbeiten
hat die Prifungskommission die folgenden
Bewertungskriterien festgelegt:

e Kenntnis des Sachbereiches und des
diesbezliglichen Rechtsrahmens,

e Klarheit der Darstellung, Fahigkeit zum
Wesentlichen, logische Argumentation

e Beherrschung der technisch- juridischen
Fachsprache,

e Formale Richtigkeit (Gliederung,
Formulierung, Ausdrucksweise).

Criteri di valutazione delle prove scritte

Per la valutazione dei candidati e delle candidate
valgono i criteri stabiliti nell’articolo 146, commi 4
— 7, del codice degli enti locali (l.r. 2/2018):

“Ciascun commissario ha a disposizione, in sede di
valutazione, trenta punti per ciascuna prova.
Conseguono I'ammissione alla prova orale i
candidati che abbiano riportato nelle prove scritte la
media di 21/30 e non meno di 18/30 in una delle due
prove.

La prova orale si intende superata se il candidato ha
conseguito la votazione di almeno 21/30.

Il punteggio complessivo é dato dalla somma dei
punteggi parziali riportati nelle tre prove.”

Per la correzione delle due prove scritte la
commissione ha stabilito le seguenti criteri di
valutazione:

e conoscenza della materia e del quadro
normativo di riferimento,

e chiarezza espositiva, capacita di sintesi e
argomentazione logica,

e proprieta nell’'uso del linguaggio tecnico
— giuridico,

e correttezza formale (strutturazione,
formulazione, espressione).



